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PARATHENIE PER PROCESIN E VLERESIMIT TE BRENDSHEM

PARIMET E PUNES SE NJSBC

» Vlerésimi i Cilésisé duhet té karakterizohet nga profesionalizmi, vértetésia, objektiviteti, paanshméria,
transparenca e ploté dhe pérfshirja e té gjithé aktoréve né té gjitha fazat e vlerésimit.

»  Zhvillimi i Sistemit t¢ Brendshém t€ Sigurimit té Cilésisé (SBSC) né Nijésité e IAL realizojné vlerésimin
e brendshém me synimin gé té krijohet njé pamje e qarté dhe transparente e njésisé nén vlerésim, pér té
ndértuar politika zhvillimi né pérputhje me misionin e saj dhe té€ shérbejé si bazé pér procesin e
métejshém té akreditimit té IAL-sé dhe té programeve té studimit.

» 'T¢ béjé publik informacionin me qéllim qé té gjithé partnerét dhe publiku i gjeré (studentét, prindérit,
stafet akademike dhe ndihmése, partnerét e tjeré socialé, ekonomiké e politiké) té informohen pér
gjendjen e njésisé, programeve, kurrikulave, shérbimeve, etj.

» Té shérbejé pér kultivimin e Kulturés sé Cilésisé né IAL si pjesé e brendshme dhe e géndrueshme.

» Vlerésimi té€ béhet i mbéshtetur né dokumente, procedura, anketime, takime me palét e interesuara etj.
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Universiteti “Fan S. Noli” Kor¢é né gjithé veprimtariné e tij ka pér mision kryesor té krijojé, té zhvillojé, té
pércjellé dhe té mbrojé dijet me ané t&€ mésimdhénies dhe kérkimit shkencor,
o té formojé specialisté t€ larté dhe té pérgatisé shkencétaré té rinj, né pérputhje me prioritetet e zhvillimit
té vendit, duke kontribuar né rritjen e standardeve t€ demokracisé né vend,;
o té kontribuojé né zhvillimin ekonomik, social dhe kulturor né nivel kombétar dhe rajonal;
o té mbéshtesé prioritetet strategjike dhe interesat e zhvillimit té vendit; té integrojé¢ mésimdhénien me
kérkimin shkencor , si dhe té nxisé bashképunimin ndérkombétar né fushén e arsimit té larté.
Népérmjet kétij raporti NJSBC do té evidentojé pérmbushjen e standardeve té cilésisé pér té gjitha fushat e
vprimtarisé s¢ UNIKO. Informacioni dhe té dhénat qé do té nxirren népérmjet kétij raporti do té shérbejné si
indikatoré pér pérmirésimin e veprimtarisé sé njésive kryesore dhe atyre bazé né UNIKO, si dhe do té
vendosen né dispozicion té proceseve té vlerésimit té jashtém institucional ose té programeve té studimit.
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HYRJE

Ky raport prezanton rezultatet e procesit t€ vlerésimit t€ brendshém té cilésisé sé programeve profesionale,
referuar Nivelit 5 t€ Kornizés Shqiptare té Kualifikime, programeve té ciklit té€ paré té studimit “Bachelor” dhe
programeve té ciklit t€ dyté “Master” né Fakultetin e Shkencave té Natyrés dhe Shkencave Humane,
Universiteti “Fan S. Noli” né Korgé, kryer nga Grupi i Vlerésimit té Brendshém.

Qéllimi 1 kétij procesi €shté qé té sigurojé njé vlerésim korrekt, t& bazuar né tregues realé dhe té matshém té
nivelit té arritjes sé standardeve dhe garantimit té cilésisé sé programit té studimit té pérfshiré né vlerésim, té
pérgatisé njé raport i cili do té shérbejé si bazé pér grupin e vlerésimit té jashtém, gjaté procesit té akreditimit.
Pér té pérmbushur me sukses kété qéllim, NJSBC éshté béré pjesé e trajnimeve paraprake té organizuara nga
Njésia e Sigurimit t€ Brendshém té Cilésisé prané Universitetit, mbi bazén e pérvojés sé vlerésimeve té
méparshme,duke hartuar edhe njé plan pune, duke ndaré detyrat dhe duke udhézuar NJSBC pér pérmbushjen e
detyrave.

Pér hartimin e kétij raporti, NJSBC ka mbajtur parasysh raportin e viteve té kaluara, si dhe raportin e GVJ qé
éshté realizuar né kuadér t€ akreditimit institucional.

Gjithashtu u shfytézuan té gjitha materialet, t¢ dhénat e Fakultetit, vlerésimet e kryera nga studentét pér
procesin mésimor, pér stafin akademik, pér infrastrukturén. Dokumentacioni bazé, mbi té cilin u mbéshtet
procesi i Vlerésimit té Brendshém né Fakultetin e Fakultetin e Shkencave t€ Natyrés dhe Shkencave Humane:
e Ligj nr. 80/2015, pér Arsimin e Larté dhe Kérkimin Shkencor né Institucionet e Arsimit t€ Larté né
Republikén e Shqipérisé

e Standardet shtetérore té cilésisé pér vlerésimin dhe akreditimin e progameve té studimeve

e Raporti i Vlerésimit Institucional i Universitetit "Fan S. Noli” Korgé Prill 2017

e Analiza e punés mésimore—shkencore 2018-2019 pér Fakultetin e Edukimit dhe Filologjisé ® Udhézimet e
MASR-sé

e Dokumente té veprimtarisé institucionale té Universitetit “Fan S. Noli”, mé konkretisht:

- Statuti 1 UK-sé€,

- Rregullore e UK-sé,

-Rregulloren e Fakultetit t¢ Edukimit dhe Filologjisé

- Rregulloret e Programeve té studimit

- Rregullore e transferimeve - Rregullore ESSE3

- Planet mésimore - Formularét e ngarkesés vijetore té stafit

Gjaté vitit akademik 2011-2012, Fakulteti 1 Shkencave Natyrore dhe Shkencave Humane (FSHNH) u pércaktua
si nj€ njési e re dhe tepér e réndésishme e Universitetit “Fan S. Noli” Korgé. Né zbatim té Urdhérit nr. 16, daté
17.1.2012 té Ministrit té€ Arsimit dhe té Shkencés, mbéshtetur né nenin 102 té Kushtetutés dhe né nenin 41 té
Ligjit “Pér Arsimin e Larté né Republikén e Shqipérisé” u bé riorganizimi i Fakultetit t€ Mésuesisé 1 themeluar

né vitin 1992, né dy Fakultete:

1. Fakulteti i Shkencave Natyrore dhe Shkencave Humane
2. Fakulteti i Edukimit dhe Filologjisé

Aktualisht, Fakulteti i Shkencave Natyrore dhe Shkencave Humaneka né pérbérje té tij pesé Departamente: 1)
Shkencat sociale, 2) Infermieri, 3) Matematiké-Fizikw, 4) Informatiké, 5) Biologji dhe Kimi. Né Fakultetin e

Shkencave Natyrore dhe Shkencave Humane, stafi i kualifikuar, mjediset, infrastruktura dhe pajisjet né shérbim
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té studentéve mundésojné plotésimin e kérkesave pér zhvillimin e duhur té procesit mésimor dhe realizimin e
kérkimit shkencor. T¢€ gjitha kéto pérbéjné kycin e suksesit toné né pérgatitjen e profesionistéve né fushén e
Filozofisé dhe Sociologjisé, specialistéve té administrimit dhe politikave sociale, mésuesve profesionisté té
Shkencave Sociale, té specialistéve té Matematiké-Fizikw, Informatikés, té€ Biologji - Kimisé, profesionistéve té
Teknologjisé sé¢ Informacionit dhe Infermieréve té pérgjithshém dhe Mami, me njé nivel té larté shkencor, me

dije bashkékohore dhe me mundési punésimi shumé té larta.

Reforma mé e madhe arsimore e kryer sé fundmi éshté strukturimi i programeve té studimit né pérputhje me
parimet e hedhura né Deklaratén e Bolonjés dhe né té gjitha dokumentat e tjera pasuese, té cilat gjejné
pasqyrimin e tyre né Ligjin Nr.9741, daté 21.05.2007, “Pér Arsimin e Larté né Republikén e Shqipérisé” si dhe
né amendamentet e pasqyruara né ligjin Nr.10307, daté 22.07.2010 “Pér disa ndryshime dhe shtesa né Ligjin
Nr.97417, daté 21.05.2007, “Pér arsimin e larté né Republikén e Shqipérisé”, té ndryshuar.

Késhtu sot né Fakultetin e Shkencave Natyrore dhe Shkencave Humane arsimimi éshté 1 organizuar né dy
cikle, duke ofruar dy nivele diplomash; léndét jané té organizuara né module dhe ngarkesa e tyre shprehet né
kredite; programet e studimit jané té gjitha bashkékohore. Ato ndjekin programet e studimit té fakulteteve
homologe, né Shqipéri dhe Rajon.

Né Fakultetin e Shkencave Natyrore dhe Shkencave Humane, duke filluar nga viti akademik 2018-2019,
funksionon dhe njé Program Profesional 2-vjegar “Shérbim social”.

Né pérfundim té studimeve, studentét pajisen me diplomén pérkatése dhe suplementin e diplomés apo me
certifikatén pérkatése; studentét kané mundésiné e transferimit té krediteve nga njé Institucion tjetér i Arsimit
té Larté brenda dhe jashté vendit, si dhe té pajisen me té gjithé dokumentacionin e nevojshém pér t'u larguar
nga Fakulteti 1 Shkencave Natyrore dhe Shkencave Humane né njé IAL tjetér.

Fakulteti i Shkencave Natyrore dhe Shkencave Humane ka pésuar pérmirésime dhe zhvillim edhe né drejtimin
institucional, duke u organizuar mbi bazén e Departamenteve dhe funksionimin e organeve kolegjiale né
vendimmartje.

Fakulteti 1 Shkencave Natyrore dhe Shkencave Humane ka patur njé dinamiké té larté zhvillimi né vitet e
fundit: né drejtim t€ zhvillimit t€ programeve né té dy ciklet e studimit, duke krijuar programe krejtésisht té reja
dhe rikompozim té pérgjithshém, té€ kujdesshém té atyre ekzistues né pérputhje mé kérkesat e reformés sé
Bolonjés dhe né drejtim té rritjes s€ numrit té studentéve, rritjes sé stafit akademik né numér dhe né kualifikim
dhe t€ atij ndihmés.

Gjithashtu Fakulteti ka njé bashképunim shumé té frytshém me mjaft Universitete dhe Fakultete homologe né
Rajon dhe né Europé.

Misioni parésor i Fakultetit t¢ Shkencave Natyrore dhe Shkencave Humane, éshté pérgatitja dhe formimi
cilésor 1 studentéve né té gjitha ciklet e studimit qé Fakulteti ofron si dhe kérkimi shkencor né fushat

pérkatése.

Studimet né kété Fakultet organizohen me kohé t€ ploté né dy cikle: cikli i paré "Bachelor"; cikli i dyté: "Master

Profesional" “ Master nw Mwsuesi”” dhe "Master Shkencor" mbéshtetur né Deklaratén e Bolonjés.
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Fakulteti ofron programin profesional “Shérbim Social” té organizuar né 2 vite akademike, pér té plotésuar

kérkesat né fushén e shérbimit social.

OBJEKTIVAT DHE REZULTATET E NJSBC

Né pérfundim té analizés sé punés mésimore dhe shkencore pér vitin akademik 2021-2022 u hartuan disa
rekomandime pér t'u pasur né konsideraté gjaté vitit akademik 2022-2023. Rekomandimet u mbéshtetén tek
plani strategjik afatgjaté i institucionit dhe tek objektivat dhe qéllimet e njésive bazé dhe té njésisé kryesore.
Mbéshtetur tek rekomandimet dhe problematikat e pérfshira né raportin e analizés vjetore té vitit té kaluar, né
analizé éshté pérfshiré njé informacion mbi strategjité e ndérmarra pér realizimin e géllimeve dhe objektivave té
mésimdhénies, té kérkimit shkencor dhe veprimtarive krijuese dhe inovacionit, si dhe pér pérmbushjen e

rekomandimeve dhe pér eleminimin e disa prej pikave té dobéta té brendshme potenciale.

Pérgjaté vitit akademik 2021-2022 éshté thelbésor pér t’u theksuar fakti qé ka qené njé vit post-pandemik, ku
véshtirésisté e pasuara nga periudha e pandemisé po pasqyrohen né njé corroditje té kérkesés sé¢ studentevé
ndaj programeve té studimit (vihet re njé pasiguri dhe hezitim i té rinjve pér t'u regjistruar né programet
aktuake dhe rritja e pasigurisé ndaj tregut t€ punés), largimi jashté vendit dhe braktisja e studimeve duke i 1éné
ato té€ papérfunduara, mungesén e vigjilencés studentore ndaj procesit mésimor, dhe hezitimin pér té aplikuar
né projekte t€ ofruara né ményré periodike né website e Universitetit “Fan S. Noli” Korcé ose rrjetet sociale té

Fakultetit té Shkencave té Natyrés dhe Shkencave Humane.

Bazuar né specifikat e lartpérmendura, dekanati dhe njésité e FSHNH reaguan né pérmirésimin e situatés sé
pari duke u bazuar né punén konkrete té njésive (departamenteve pérkatése), stafit akademik dhe atij

mbéshtetés dhe partneréve.

Né departamentin e Shkencave Sociale u ngrit njé grup brenda njésisé pér té realizuar njé studim mbi kérkesén
e tregut t€ punés dhe preferencave té maturantéve pér studimet universitare, me qéllim té inicimit té€ cdo risie

qé 1 paraprin tregut t€ punés dhe preferencave té maturantéve ndaj programeve prioritare t€ studimit.

Né fushén e kualifikimit shkencor nuk u realizua asnjé mbrojtje teze doktorale nga pedagogé té
departamenteve. Megjithaté, edhe pse né kushte té véshtira t€ zhvillimit t€ mésimdhénies dhe té kérkimit
shkencor, pati disa arritje né fushén e kualifikimit profesional té pedagogéve dhe té veprimtarisé té njésisé

kryesore (FSHNH-s€) né drejtimin e pérmirésimit dhe té inovacionit, té cilat pérshkruhen mé poshté.

Vlen té theksohet se realizmi i praktikave institucionale dhe profesionale qé jané pjesé e pesé njésive bazé té
studimit, kérkuan angazhimin maksimal té té gjithé pedagogéve dhe komunikim shumé intensiv me institucione
né Qarkun e Korgés. Gjithashtu, platformat online ndihmuan edhe né pércjelljen e literaturés dhe né

pérditésimin e kontakteve dhe informacionit mes pedagogéve dhe studentéve.
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VLERESIMI SIPAS STANDARDEVE

Shénim:

Pjesa mé poshté sipas standarteve do té jepet né formé analitike, pérmbushja ose jo e Standardit do té jepet
duke béré edhe analizat pérkatése se deri né ¢faré niveli pérmbushet Standardi, ku ka vend pér pérmirésim,
veprimet q€ duhet té€ ndérmeren pér t€ ndryshuar ose pérmirésuar etj., dokumentet mbéshtetése pér sa mé
sipér do té vihen té gjitha né pjesén II (Tregues t& Matshém), dhe numri i tabelés dhe fages ku mund t&é
gjendet né kété dokument, do té pérfshihen né kété pjesé.

I. OFRIMI I PROGRAMEVE TE STUDIMIT
Standardi I.1

Njésia e institucionit t€ arsimit té lart€ ofron programe studimi né pérputhje me misionin dhe
qéllimin e tij e q€ synojné ruajtjen e interesave dhe vlerave kombétare.

Elementé referues té raportit

- Pérputhja e programeve me géllimet dhe misionin;
- Programe té akredituara, organizimi, kreditet, kompetencat (nése i kané té€ pércaktuara);
- Hartimi né pérputhje me nevojat e tregut dhe me zhvillimin ekonomik.

Analiza

Programet e studimit té ofruara né FSHNH jané hartuar né pérputhje me kérkesat e tregut té punés dhe né
harmoni me standartet e konventés sé Bolonjés. Konkretisht:

A) Departamenti i Shkencave Sociale disponon 6 (gjashté) programe studimi aktive, té organizuara né dy
cikle, (2) bachelor, (3) master dhe (1) program 2-vjecar me karakter profesional:

1) Bachelor “Administrim dhe politika sociale” (180 kredite)

2) Bachelor “Filozofi-Sociologji” (180 kredite)

3) Master né Mésuesi “Mésues né shkenca sociale” (120 kredite)
4) Master profesional “Administrim publik” (60 kredite)

5) Master shkencor “Filozofi sociale” (120 kredite)

6) Program profesional 2-vjegar “Shérbim social” (120)

B) Departamenti i Infermierisé disponon 3 (tre) programe studimi aktive, té organizuara né dy cikle,
bachelor dhe master:

1) Bachelor “Infermier i Pérgjithshém” (180 kredite)
2) Bachelor “Mami” (180 kredite)

3) Master profesional “Infermieristiké” (60 kredite)

C) Departamenti i Biologjisé dhe Kimisé disponon 2 (dy) programe studimi aktive, té organizuara né dy
cikle, bachelor dhe mastet:

1) Bachelor “Biologji-Kimi” (180 kredite)

Page 7




2) ) Master né Mésuesi “Mésues né Biologji dhe Kimi” (120 kredite)

D) Departamenti i Informatikés disponon 2 (dy) programe studimi aktive, té organizuara né dy cikle,
bachelor dhe master:

1) Bachelor “Teknologji Informacioni” (180 kredite)

2) Master profesional “Sistemet Moderne té Telekomunikacionit dhe Teknologjité e Internetit” (60 kredite)

E) Departamenti Matematiké-Fiziké disponon 3 (tre) programe studimi aktive, té organizuara né dy cikle,
bachelor dhe master:

1) Bachelor “Matematiké-Fiziké” (180 kredite)
2) Bachelor “Matematiké-Informatiké” (180 kredite)

3) ) Master né Mésuesi “Mésues né Matematiké dhe Informatiké-Fiziké” (120 kredite)

Shtojca Anex I. Dok. 1.3. Rregulloret e programeve té studimit sipas degéve;

Rekomandime té NJSBC:

(Rekomandimet pérkatése té ¢éshtjeve ¢ kané nevojé pér pérmirésim)

Duke marré parasysh ndryshimin e vrullshem té tregut té punés, rekomandojmé qé té shtohet si njési paralele
né fakultet grupi 1 hulumtimit dhe analizés sé tregut té€ punés, i cili t€ krijojé mundésiné e matjes s€ here pas
hershme t€ programeve active dhe kérkesés sé tregut té punés.

Programet e studimit qé€ ofrohen né FSHNH si oferté akademike, plotésojné kérkesat e maturantéve pér té
vazhduar studimet né kéto drejtime dhe vlerésimit té stafit drejtues pér nevojén e plotésimit té ofertés sé
institucionit me programe né kéto fusha studimi qé cojné kryesisht né profesionin e mésuesisé sipas
kritereve té& LPALL

Aktiviteti I FSHNH-sé né kuadrin e UNIKO-s si institucion i arsimit té larté mbéshtetet né njé pamje té

hapur té bashképunimit dhe partneritetit me institucionet arsimore dhe

Standardi 1.2

Programet e studimit jané né pérputhje me strategjin€ e zhvillimit, statutin dhe aktet e tjera
rregullatore té njésisé té€ institucionit t€ arsimit té lart€ dhe fushat akademike t€ tij.

Elementé referues té raportit
- Pérputhja e programeve me strategjiné pér zhvillim t€ IAL dhe studimin e tregut.

UNIKO synon té realizojé né ményré té vazhdueshme misionin e tij pér arsimin e larté, si njé e miré dhe pérgjegjési
publike. Konkretisht, synon té formojé specialisté té larté dhe té pérgatisé shkencétaré té rinj, né pérputhje me
prioritetet e zhvillimit té vendit, duke kontribuar né rritjen e standardeve té demokracisé né vend; si dhe té

' Anex II. Dok. 2.1. Ligji pér arsimin e larté né RSH, Nr. 80/2015, Neni 83.
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kontribuojé né zhvillimin ekonomik, social dhe kulturor, né nivel kombétar dhe rajonal, duke kontribuar késhtu né
forcimin e sigurisé publike dhe kombétare.

Analiza Programet pérputhen mé sé miri me fushat strategjike té strategjisé sé zhvillimit té institucionit.” Fushat
e studimit pér kéto programe, pérkojné me drejtimet e kérkimit shkencor né UNIKO?’,

Programet e studimit synojné dhe formimin e shprehive té vecanta né njé llojshméri té€ gjeré profesionesh e
specialitetesh né realizimin e misionit dhe géllimit té institucionit;*;’

Shtojcal Anex I. Dok. 1.8. Plani Strategjik i Zhvillimit t¢ UNIKO 2016-2020

" Anex II. Dok. 2.1. Ligji pér arsimin e larté né RSH, Nr. 80/2015, Neni 83.

Rekomandime té€ NJSBC:
(Rekomandimet pérkatése té ¢éshtjeve qé kané nevojé pér pérmirésim)

IT - ORGANIZIMI, DREJTIMI DHE ADMINISTRIMI I PROGRAMEVE TE STUDIMIT

Standardi II.1

Standardi II.1 - Programet e studimit synojné té plotésojné nevojat e tregut t&€ punés

Elementé referues té raportit

- Mundésité e punésimit té studentéve né tregun vendas ose até rajonal, kombétar e ndérkombétar;
Kérkesat e punédhénésve;

- Numri i pritshém i studentéve qé mund té regjistrohen né program;

- Numrii té regjistruarve né programe té ngjashme né institucionet si motra.

Analiza

Bazuar né mundésité aktuale té tregut t€ punés studentét e FSHNH informohen né ményré periodike lidhur me
mundésité e kémbimit t€ pérvojave studentore nepérmjet programeve té unionit europian dhe mé gjere. Nga
ana tjetér, pedagoget géndrojné vazhdimisht né kontakt me kompanité dhe institucionet repektive té tregut té
punés, dhe ndryshimet e mundéshme té kerkesés dhe ofertés pasqyrohen né kohé rekord tek programet

pérkatése.

Bazuar né dokumenta strategjiké té hartuar nga organizma ndérkombétare dhe ato kombétare, né frymén e
Samiteve té Lisbonés dhe Kopenhagés, dokumentit té zhvillimit i BE-sé ‘Evropa 2020’, Strategjisé Kombétare pér
Zhvillim dhe Integrim (SKZHI) 2015-2020, Dokumentit té Politikave té Pérfshirjes Sociale (DPPS) 2015-2020,
dokumente dhe iniciativa qé lidhen me politika sociale, té konkurueshme dhe efektive, si dhe me adminstrimin e
tyre, i japin njé pérparési formimit profesional né fushat perkatese. E orientuar drejt kétyre dokumenteve
strategjiké dhe nevojave té tregut, UNIKO i ka dhéné njé réndési te vecante informimit dhe perfshirrjes se
studenteve, duke mbéshtetur hapjen e programeve té studimit gé lidhen me nevojat e tregut. 6

? Anex |. Dok. 1.5. Plani Strategjik i Zhvillimit t& UNIKO 2016-2020, (Fusha strategjike: Edukimi. fq.21)
® Anex |. Dok. 1.6. https://www.unkorce.edu.al/sq/kerkimi-shkencor

* Anex I. Dok. 1.7. Rregulloret e programit té studimit sipas degéve;

> Anex |. Dok. 1.8. Plani Strategjik i Zhvillimit t& UNIKO 2016-2020
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Rekomandime té NJSBC:
(Rekomandimet pérkatése té ¢éshtjeve qé kané nevojé pér pérmirésim)

Gjaté dekadés sé fundit vendi yné po pérballet me ndryshime demografike (popullsi né plakje, pérgindje té
uléta té lindjeve, ndryshime né strukturén e familjes dhe migracioni), madje pér heré té paré né historiné e
Shqipérisé né zonat urbane jeton shumica e popullsisé. Né studimet e tregut té realizuar nga departamente
te FSHNH por dhe nga veté angazhimi i institucioneve geveritare né vend éshté shprehur dukshém réndésia
e sektorit té politikave sociale né ecuriné e vendit drejt integrimit si shtet anétar né BE, por dhe forcon
aftésité dhe kapacitetet e individéve, né pérshtatjen e tyre me mundésité e reja té rritjes ekonomike dhe
zhvillimeve té jetés sociale.

Standardi I1.2

Standardi II.2 - Programet e studimit synojné ruajtjen e vlerave kulturore kombétare dhe interesave
kombétare

Analiza programet e studimit pérshtaten dhe pérditésohen né ményré periodike me té gjitha nevojat e
paragitura ose té identifikuara né tregun e punés dhe shogéri.

UNIKO synon té realizojé né ményré té vazhdueshme misionin e tij pér arsimin e larté, si njé e miré dhe
pérgjegjési publike. Konkretisht, synon té formojé specialisté té larté dhe té pérgatisé shkencétaré té rinj, né
pérputhje me prioritetet e zhvillimit té vendit, duke kontribuar né rritjen e standardeve té demokracisé né
vend; si dhe té kontribuojé né zhvillimin ekonomik, social dhe kulturor, né nivel kombétar dhe rajonal,
duke kontribuar késhtu né forcimin e sigurisé publike dhe kombétare.

Rekomandime té NJSBC:
Té vazhdojé rritja e cilésisé s¢ mésimdhénies duke shfrytézuar mé miré bazén materiale dhe didaktike né
dispozicion té stafit dhe studentéve.

2. Duhet té synohet mé tepér né rritjen e métejshme té€ produktivitetit t€ metodave té t€ nxénit si dhe zhvillimi
mé 1 miré dhe i kontrolluar i praktikave profesionale.

3. Té vazhdojé organizimi i Aktiviteteve nga ana e Departamenteve, me synim pérfshirjen e studentéve né
veprimtari t€ ndryshme kulturore, sociale dhe shkencore.

4. Eshté pér t'u vlerésuar angazhimi dhe pjesémarrja né projekte si nga pedagogét e departamenteve ashtu edhe
nga studentét. Duhet punuar mé shumé né pérfshirjen € studentéve né projekte konkrete.

5. Shihet si domosdoshméri té intensifikohet rritja e bashképunimit, aplikimit dhe pjesémartjes né projekte
Kombétare dhe Ndérkombétare nga ana e Departamenteve, duke nxitur trajnimin dhe rritur nivelin e
ekspertizés sé aplikimeve.
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Realizimi i kémbimit studentor dhe stafit pedagogjik me univeritete analoge brenda vendit ose né
rajon.

Standardi II.3 - Njésia, pér akreditimin e programeve té studimeve, pérdor metodologji vlerésimi,
instrumente matése dhe vlerésuese pér ecuriné e tyre

Elementé referues té raportit

- Metodologjité e vlerésimit té njésisé, instrumentet matése dhe vlerésuese pér ecuriné e programeve
té studimeve; Pérfshirja e kétij informacioni né vetévlerésimin institucional;

- Publikimi i rezultateve té pritshme, té vlerésimit dhe rezultatet g€ synohen té arrihen;

- Metodat qé pérdoren pér kryerjen e vlerésimit, té térthorta ose té drejtpérdrejta:
T¢ térthorta:
Sondazhe: té studentéve qé ndjekin programet e studimit, té t€ diplomuarve; Sondazhe té vlerésimit
té didaktikés, kurrikulés, t€ mésuarit; Pyetje konceptuale; Intervista;
Té drejtpérdrejta:
Dégjime né auditor; Vlerésimi me nota/piké; Testime paraprake dhe pérfundimtare; Provime pér
module, praktiké; Vlerésimi i detyrave té kryera nga studentét (detyra kursi pér té analizuar té
kuptuarit konceptual, provimet, referatet); Vézhgime gjaté kryetjes sé ushtrimeve/ praktikés;

Analiza
Tabela .., faqge..

Shtojca

Rekomandime té NJSBC:
(Rekomandimet pérkatése té ¢éshtjeve q¢é kané nevojé pér pérmirésim)

Standardi I1.4 - Programet e studimit jané t& detajuara dhe informuese

Elementé referues té raportit

- Informacionet e nevojshme pér pérmbajtjen e programeve té studimeve; 1éndét me zgjedhje apo té
detyruara pér semestér; Ngarkesa mésimore, orét né auditor, frekuentimi/ ndjekja e programeve;
Syllabuset e detajuara pér secilén léndé, pér praktikat, ushtrimet apo orét e laboratorit, etj.

Analiza

Elementét pérbérés té planit mésimor, si ngarkesa mésimore, orét né auditor dhe jashté tij, frektuentimi i
Iéndés dhe vlerésimi gjaté Iéndés, u béhen té njohura studentéve me fillimin e studimeve né programin
‘Administrim dhe politika sociale’. Gjithashtu, né fillim té ¢do moduli, pedagogét prezantojné tek studentét
programet |éndore (syllabuset e detajuara), kreditet, formén e kontrollit té dijeve dhe instrumentet e
vlerésimit,si dhe objektivat formues dhe kompetencat profesionale.

Informacione té nevojshme pér studentét né programet e studimit ge ata ndjekin, jané gjithashtu kriteret e

pérgjithshme dhe specifike té pranimit, té tranferimit, si dhe ekuivalentimi i studimeve, té cilat afishohen né
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tabelén e njoftimeve dhe né fagen e internetit t&€ UNIKO-s.

Syllabuset e moduleve mésimore u béhen té njohur studentéve nga pedagogét né fillim té cdo moduli mésimor.
Ato jané té pérgatitura né shqgip dhe anglisht, jané té miratuara dhe depozituara né Departamentet perkatese.
Syllabuset pérmbajné informacione té detajuara pér secilén Iéndé, konkretisht né lidhje me objektivat e
vendosura dhe kompetencat e synuara pér tu arritur; tematikat e trajtuara gjaté leksioneve dhe seminareve;
komponentét formues brenda dhe jashté auditorit; frekuentimi i Iéndés; format e matjes sé njohurive té
studentéve, té motivimit té pjesémarrjes sé tyre, si dhe té vlerésimit té vazhduar dhe pérfundimtar té
studentéve.

DSHS ka té arshivuar té gjithé programet Iéndore (syllabuset) té moduleve qé zhvillohen né programet e
studimit. Ato jané pérditésuar sipas formatit té VKM 41 dhe pasqyrojné té gjithé komponentét mésimoré. Duke
konsideruar periudhén 3-vjecare té raportimit pér efekt akreditimi, DSHS disponon edhe silabuset e méparshme
sipas formatit té UNIKO, informacion i hollésishém ky pér sa i takon pérmbajtjes sé leksioneve, praktikave dhe
seminareve. 59 Dosja e ploté e silabuseve pér programet e studimit éshté né pérditésim té vazhdueshém dhe
motivon pedagogét té pérmirésojné sistematikisht pjesé té programit apo té referencave. Silabusi miratohet
nga pérgjegjési i departamentit dhe zévendéson silabusin e méparshém né dosje.

Shtojca

5 Pér mé shumé shih rregulloren e programeve té studimit per FSHNH

56 Pér mé shumé rreth planit té detajuar mésimor té programit té studimit “Administrim dhe politika sociale”
shih shtojcén 2.7

57 Njé shembull ilustrues pér transferimin e studentit dhe ekuivalentimin e studimeve gjendet né shtojcén 4.5.
58 Syllabusat e 1€ndéve né gjuhén shqipe, si dhe ato té shkurtuara né anglisht gjenden né fagen e internetit
ESSE3, né profilin e pedagogéve. Faqgja e internetit ESSE3 gjendet né linkun nr.

5.7. https:/ /www.unkorce.esse3.ugov.rash.al/Home.do

Rekomandime té NJSBC:

(Rekomandimet pérkatése té ¢éshtjeve qé kané nevojé pér pérmirésim)

I11 - PERSONELI I NJESISE SE INSTITUCIONIT

Standardi IIL.1 - Njésia e institucionit ndjek procedura ligjore dhe transparente té rekrutimit dhe
vlerésimit té personelit

Elementé referues té raportit

- Procedurat ligjore dhe transparente: t€ rekrutimit té personelit né pérputhje me statutin dhe
rregulloren; té vlerésimit té€ personelit.

- Sé€ paku 70% e personelit akademik té angazhuar pér realizimin e programeve té studimeve té ciklit té
paré éshté 1 punésuar me kohé té ploté;

- Raportet e rekrutimit té personelit, té njoftimeve pér puné, etj.

Analiza
Tabela .., faqe..

Shtojca
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Rekomandime té NJSBC:
(Rekomandimet pérkatése té ¢éshtjeve qé kané nevojé pér pérmirésim)

Standardi II1.2 - Njésia e institucionit disponon njé bazé t€¢ dhénash pér personelin e tij

Elementé referues té raportit

- Baza e t€ dhénave té hollésishme pér anétarét e personelit akademik té pérfshiré né program dhe té
personit pérgjegjés pér organizimin e programeve té studimit; lista e ploté e personelit akademik pér
secilin semestér, t€ personelit ndihmés mésimor-shkencor dhe atij administrativ;

- Angazhimi i personelit akademik qé ka sé paku ttullin Prof. / Profas.dr® si titullaré té
léndéve/moduleve pér programet e studimit té ciklit té pare.

Analiza

Né FSHNH funksionojné 16 programe studimi aktive, té organizuara né dy cikle, 8 programe studimi

bachelor, 7 programe studimi master dhe 1 program me karakter profesional 2-vjegar:

Fakulteti ka 50 pedagogé me kohé té ploté, né té cilét 2 pedagogé me titullin profesor-doktor (Prof.dr), 1
pedagog me titullin profesor-doktor (Prof.dr), 2 docenté dhe 26 me titullin Doktor i Shkencave (2 prej té

ciléve PhD.). Gijithashtu, ka 74 pedagogé me kohé té pjesshme. Mé poshté vijojné né ményré mé té detajuar.

- Departamenti i shkencave sociale angazhon 12 pedagogé me kohé té ploté, né té cilét 1 pedagog me
titullin profesor-doktor (Prof.dr), 8 doktoré (1 ndér té cilét PhD) dhe 1 docent. Gjithashtu, ka 16
pedagogé me kohé té pjesshme.

- Departamenti i inferimierisé angazhon 11 pedagogé me kohé té ploté, né té cilét 3 doktoré dhe 1
docent. Gjithashtu, ka 27 pedagogé me kohé té pjesshme.

- Departamenti i Biologjis¢ dhe Kimisé¢ angazhon 7 pedagogé me kohé té ploté, né té cilét 6 doktoré.
Gjithashtu, ka 3 pedagogé me kohé té pjesshme.

- Departamenti i Infformatikés angazhon 7 pedagogé me kohé t€ ploté, né té cilét 3 doktoré. Gjithashtu,
ka 13 pedagogé me kohé té pjesshme.

- Departamenti 1 Matematiké-Fizikés angazhon 12 pedagogé me kohé té ploté, né té cilét 1 pedagog me
titullin profesor-doktor (Prof.dr) dhe 6 doktoré. Gjithashtu, ka 15 pedagogé me kohé té pjesshme.

Rekomandime té¢ NJSBC:
(Rekomandimet pérkatése té ¢éshtjeve qé kané nevojé pér pérmirésim)

Standardi III.3 - Njésia e institucionit angazhon personel ndihmés mésimor shkencor dhe
administrativ pér pérmbushjen e misionit té tij

Page 13



UNIKO i ka té pércaktuara né dokumentacionin bazé qé rregullon veprimtariné e institucionit, parimet,
kriteret dhe procedurat pér punésimin e personelit akademik efektiv dhe me kohé té pjesshme.? Kriteret
shpallen publikisht dhe pérzgjedhja béhet me konkurs.8 Né€ Zyrén e Burimeve Njerézore dhe Arkiv
gjenden gjenden dosje té aplikantéve pér puné, té komisioneve té€ intervistimit, vlerésimit té€ kandidatéve
dhe njoftimeve pér puné.® Sa i takon vlerésimit té€ performancés, pedagogét i nénshtrohen vlerésimeve
nga drejtuesit e njésis€, por edhe gjaté vitit akademik duke pérfshiré edhe vlerésimin nga studentét
népérmjet pyetéso-réve. Departamentet zhvillojné periodikisht vlerésime té stafit akademik dhe mbajné

njé bazé té dhénash pér raportet e rekrutimit té personelit, té njoftimeve pér puné etj.10, 11;

Departamentet pér programet dhe léndét qé menaxhojné dhe Zyra e Burimeve Njerézore né nivel
institucional, mbajné t€ dhéna té plota dhe té hollésishme né lidhje me personelin akademik té angazhuar né
mésimdhénie, formén e punésimit, ngarkesén qé mbulon.

Institucioni publikon kriteret dhe procedurat e rekrutimit t€ personelit akademik ; té cilat i ka té parashikuara
né dokumente qé rregullojné veprimtariné e tij.

Té gjithé departamentet kané angazhuar si titullaré t€ 1éndéve/moduleve pér Programet e studimit t€ ciklit t€
paté, personel akademik gé ka sé paku titullin Prof. /Prof.as.dr.

Né strukturén organizative jané pérfshiré staf ndihmés mésimor dhe IT lidhur me angazhimin maksimal
né funksion té€ ecurisé s€ punés dhe pérmbushjes sé objektivave. Kjo éshté parashi-kuar si né
organogramén e fakultetit, ashtu edhe né rregulloren e studimeve. Stafi i Zyrés sé IT-s€, i angazhuar pér
mirémbajtjen e laboratoréve té informatikés, dhe pajisjeve ndihmése né auditore, éshté i kualifikuar dhe
né dispozicion té studentéve dhe pedagogéve pérgjaté gjithé kohézgjatjes sé zhvillimit t€ mésimit.
Gjithashtu personeli administrativ éshté gjithmoné né shérbim té studentéve dhe personelit akademik
pér té siguruar mbaré-vajtjen e procesit akademik.12,13

Pér té siguruar zhvillimin e rregullt dhe cilésor té praktikave profesionale FSHNH ka lidhur marréveshje
bashképunimi me institucionet publike(DAR/ZA) (Bashkia Korcé) pér té garantuar zhvillimin e
praktikave né institucionet vartése té tyre (shkolla té mesme) (zyrat e administratés publike).14 Pérvec
praktikave né institucione, studentét zhvillojné dhe ekspedita mésimore. Né té€ dy rastet departamentet
angazhojné pedagogé qé€ ndjekin studentét né praktika meésimore apo ekspedita. Kété€ angazhim
pedagogét e parashikojné né formularin qé béjné pér ngarkesén vjetore té€ punés sé€ tyre.l5 Dérgimi i
studentéve né praktika mésimore apo ekspedita mésimore béhet sipas njé procedure standarde midis
Departamentit-Dekanit dhe né rastin e ekspeditave edhe me zyrén e prokurimeve né institucion.16, 17

Rekomandime té NJSBC:
(Rekomandimet pérkatése té ¢éshtjeve q¢é kané nevojé pér pérmirésim)

7 Anex I11. Dok. 3.1..Statuti UNIKO, Neni 40 https://www.unkorce.edu.al/statuti-i-universitetit

& Anex III. Dok. 3.2..http://www.app.gov.al Buletini Nr. 40 daté 09 Tetor 2017; http://www.app.gov.al / Buletini Nr. 39 daté 01
Tetor 2018

° Anex IIl. Dok. 3.3. Praktiké e dosjes sé stafit nga burimet njerézore shembull

1% Anex IIl. Dok. 3.4. Praktika e vlerésimit té stafit nga drejtuesit e njésisé. shembull

' Anex IIl. Dok. 3.5. Procedura e rekrutimit gé lidhet me departamentin

2Anex II. Dok. 3.10. Rregullore UNIKO. Neni 3 Struktura organizative; Neni 4, Pika B
https://www.unkorce.edu.al/sq/rregullore-e-organizimit-dhe-veprimtaris%C3%AB-m%C3%ABsimore k%C3%ABrkimore-
shkencore-e-universitetit-%E2%80%9Cfan-s-noli%E2%80%9D, .

 Anex Ill. Dok. 3.11. (Rregullorja ESSE3)

http://www.unkorce.edu.al/sites/default/files/Rregullore%20per%20ESSE3 %20update%2019 4 2017.pdf

" Anex Ill. Dok. 3.12. Model marréveshjeje bashképunimi midis FSHNH dhe Bashkisé Kor¢cé pér zhvillimin e praktikave
profesionale

> Anex IIl. Dok. 3.13.Model i organizimit té ngarkesés vjetore té punés sé pedagogut ku pérfshihet praktika mésimore apo
ekspedita né terren;

®Anex Ill. Dok. 3.14.Model i shkresés pércjellése prané DAR/ZA-ve dhe listés sé studentéve qé dérgohen pér praktiké né
shkollat e mesme

7 Anex III. Dok. 3.15.Model i procedurés pér zhvillimin e ekspeditave mésimore té studentéve té programit Bachelor (Biologji-
Kimi)
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https://www.unkorce.edu.al/sq/rregullore-e-organizimit-dhe-veprimtaris%C3%AB-m%C3%ABsimore%20k%C3%ABrkimore-shkencore-e-universitetit-%E2%80%9Cfan-s-noli%E2%80%9D
http://www.unkorce.edu.al/sites/default/files/Rregullore%20per%20ESSE3_%20update%2019_4_2017.pdf

Standardi II1.4 - Njésia e institucionit angazhohet pér kualifikimin e vazhdueshém dhe té métejshém
té personelit té tij

Elementé referues té raportit

- Programe specifike pér kualifikimin e métejshém profesional té personelit akademik e té€ personelit
mésimor-shkencor; Bazé té dhénash té programeve té studimeve té ofruara.

Analiza

Kérkimi shkencor né FSHNH gjaté vitit akademik 2021-2022 shénoi rezultate relativisht té kénaqshme,
konretisht 3 projekte, me angazhimin e 7 pedagogéve t¢é FSHNH-s¢; 62 pjesémarrje dhe kumtesa né
veprimtari shkencore, brenda dhe jashté vendit, si dhe 21 botime nga pedagogé té¢ FSHNH-sé. Gjithashtu, pér
sa 1 pérket kapaciteteve logjistike né FSHNH, kété vit u ndértua njé laborator informatike dhe njé tjetér u
riorganizua. Angazhimi né veprimtarité kérkimore-shkencore dhe kualifikimi i vazhdueshém jané pjesé e

réndésishme e punés s€ pedagogut. Rritja e cilésisé s€ mésimdhénies ka pér bazé edhe arritjet né punét

kérkimore-shkencore té realizuara nga pedagogét e Fakultetit t€ Shkencave Natyrore dhe Shkencave
Humane. FSHNH éshté i angazhuar maksimalisht pér té nxitur kualifikimin e vazhdueshém dhe té
metejshém té personelit té tij. Ai mbéshtet zhvillimin e konferencave shkencore nga njésité Né ményré té
detajuar, dhe si¢ u pérmend edhe né rubrikén II), pjesémartja e pedagogéve mund té pérshkruhet si mé poshté

vijon:
Konferenca ndérkombétare — 30 Kumtesa

e Departamenti i Biologjisé dhe Kimisé: 6 kumtesa

e Departamenti 1 Shkencace Sociale: 12 kumtesa

e Departamenti i Infermierisé: 4 kumtesa

e Departamenti i Matematikés dhe Fizikés: 6 kumtesa

e Departamenti i Informatikés: 2 kumtesa

Konferenca kombétare — 2 kumtesa

e Departamenti i Shkencace Sociale: 2

Simpoziume — 8 kumtesa

1. Departamenti i Biologjisé dhe Kimisé: 1
2. Departamenti i Shkencace Sociale: 7

Seminare — 6 kumtesa

e Departamenti i Biologjisé¢ dhe Kimisé: 1
e Departamenti 1 Infermierisé: 2

e Departamenti 1 Informatikés: 3

Lektoriume — 2 kumtesa
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e Departamenti i Informatikés: 2

Workshop — 4 kumtesa

e Departamenti i Biologjisé dhe Kimisé: 1
e Departamenti i Infermierisé: 3

Kongrese — 1 kumtesé

e Departamenti i Infermierisé: 1

¢ 21 BOTIME NGA STAFI PEDAGOG]JIK TE FSHNH
Tekste - 1

Departamenti i Matematikés dhe Fizikés: 1
Monografi - 3
Departamenti i Shkencace Sociale: 1
Departamenti i Matematikés dhe Fizikés: 2
Dispenca - 7
Departamenti i Shkencace Sociale: 1
Departamenti i Infermierisé: 6
Artikuj - 6
Departamenti i Biologjisé dhe Kimisé: 1
Departamenti i Infermierisé: 1
Departamenti i Matematikés dhe Fizikés: 4
Publikime - 4
Departamenti i Biologjisé dhe Kimisé: 1
Departamenti i Shkencace Sociale: 2

Departamenti i Matematikés dhe Fizikés: 1

Rekomandime té¢ NJSBC:
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(Rekomandimet pérkatése té ¢éshtjeve qé kané nevojé pér pérmirésim)

Né FSHNH vémé re njé pérpjekje serioze pér té ngritur njé sistem té pérzgjedhjes sé personelit akademik
bazuar mbi kritere transparente dhe t€ meritokracisé. Réndési e vecanté i kushtohet edhe vlerésimit té
performancés sé personelit akademik, si né aspektin e mésimdhénies, ashtu edhe sa i pérket
veprimtarisé kérkimore shkencore dhe kualifikimit t€ métejshém. Kéta elementé jané pjesé e kontratés sé

pedagogut.

IV - INSTITUCIONI MBRON TE DREJTAT E STUDENTEVE
Standardi IV.1 - Njésia e institucionit ndjek njé politiké t& mirépritjes s€ studentéve té rinj

Elementé referues té raportit

- Pranimi né ciklin e paré té studimeve béhet né pérputhje me ligjin nr. 9741, daté 21.5.2007, “Pér
arsimin e larté né Republikén e Shqipérisé”, i ndryshuar dhe aktet nénligjore né fuqi.

- Propozimi i kritereve t€ veganta pér pérzgjedhjen e kandidatéve, té cilét kané mbaruar Maturén
Shtetérore, pér t’u pranuar né ciklin e paré té€ studimeve nga Institucioni 1 Arsimit té Larté.

Analiza

Qéllimi themelor i FSHNH-it né fushén e mésimdhénies éshté transmetimi tek studentét i njé
informacioni sa mé cilésor e bashkékohor né té gjitha disiplinat mésimore e léndét me
karakter teorik ose praktik, duke mbajtur parasysh formimin e kompetencave té studentéve.
Pra, synohet pérgatitja e studentéve cilésoré, té€ afté qé t€ analizojné dhe konkludojné né
ményré té pavarur, té debatojné e marrin vendime té sakta, si dhe té orientohen menjéheré
pérballé térésis€é sé informacioneve dhe specifikave té sektoréve e degéve ku ata
specializohen.

Ky objektiv realizohet:

(1) duke pérpunuar e zgjedhur programe disiplinash sa mé cilésore pér ¢do 1éndé e gé
zhvillohet né FSHNH;

(2) duke pérdorur si literaturé bazé dhe plotésuese libra, autoré dhe shtépi botuese nga mé
té spikaturat e fushés, té njohura né nivel kombétar e ndérkombétar;

(3) népérmjet zhvillimit té leksioneve dhe seminareve me metoda e forma didaktiko-
pedagogjike moderne e interaktive, duke pérdorur gjerésisht prezantimet problemore,
analizén logjike e sasiore, analizat krahasuese e kontekstuale, pjesémarrjen aktive té
studentéve né leksione e seminare, debatin e improvizuar, et;.

Programet e studimit, t€ detajuara me léndét dhe modulet qé pérban, i béhen té ditura studentit qé né
momentin e regjistrimit. Ato jané té afishuara né kéndet pérkatése té fakultetit, prané
departamenteve, né mjedise publike dhe gjithashtu gjenden edhe né fagen e internetit t&¢ UNIKO
sipas fakulteteve pérkatése.18 Né fillim té cdo semestri, studentéve u vihet né€ dispozicion programi i té
gjitha l€ndéve gé do té zhvillohen, ku jané té pércaktuara né ményré té€ detajuar, ngarkesa, temat pér
cdo javé mésimore, literatura e detyrueshme dhe e rekomanduar pér secilén temé, format e kontrollit
dhe vlerésimit, niveli i detyrueshém i frekuentimit té léndés dhe literatura bazé dhe ajo e
rekomanduar. Kjo gjé éshté e parashikuar dhe né sylabuset e 1€ndéve. 1°

ShtojcaAnex VII. Dok. 7.30.https://www.unkorce.edu.al/sg/programet-e-studimit
! Anex VII. Dok. 7.31. Rregulloret e programeve té studimit sipas degéve . Model sylabusi pér Iéndén pér secilin
cikél studimi

8 Anex VII. Dok. 7.30.https://www.unkorce.edu.al/sq/programet-e-studimit
% Anex VII. Dok. 7.31. Rregulloret e programeve té studimit sipas degéve . Model sylabusi pér Iéndén pér secilin cikél studimi
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Rekomandime té NJSBC:
(Rekomandimet pérkatése té ¢éshtjeve qé kané nevojé pér pérmirésim)

GVB vleréson se studentét marrin té gjithé informacionin e nevojshém né lidhje me programin e studimit
dhe léndét e modulet e tij. Cdo fillim viti atyre u vihet né dispozicion program i léndéve qé ofrohen
(silabuset). Kéto programe afishohen nga departamenti né€ vende té dukshme. Té dhénat e detajuara pér
programin e studimeve gjenden edhe né fagen e internetit té universitetit www.unkorce.edu.al
Konstatohet njé ndarje e balancuar e ngarkesés mésimore népér semestra dhe nga njéri vit né tjetrin.
Léndét gjithashtu jané té organizuara né tipologji, ku 1éndét e njé karakteri t& miréfillté teorik kané€ mé
shumeé leksione né auditor, ndérsa léndét me karakter praktik kané ngarkesé mé té larté té oréve té
seminarit dhe oréve pér projekte/detyra/ushtrime. Ky organizim shérben pér té rritur nivelin e
mésimnxénies sé studentéve, pasi lehtéson pérvetésimin e informacionit, duke iu pérshtatur natyrés sé
léndés.

Standardi IV.2 - Njésia e institucionit informon studentét né lidhje me politikat e punésimit

Elementé referues té raportit

- Studentét informohen né ményré té detajuar pér programin e studimit, organizimin dhe
kohézgjatjen e programeve té studimeve; vlerésojné pedagogun e ¢do lénde, né pérfundim té
semestrit;

- Studentéve u ofrohet shérbimi i késhillimit té karrierés; informohen mbi mundésité pér punésim pas
diplomimit né kété program studimi.

Analiza

Qendra e Karrierés dhe Alumnit (QKA) prané UNIKO ka ndérutar njé database té
studentéve qé diplomohen né UNIKO, duke krijuar kontaktet e duhura me
punédhénésit potencialé, me géllim promovimin e studentéve t&€ UNIKO dhe krijimin
e mundésive té reja t€ punésimit népérmjet bazés sé té€ dhénave té€ punédhénésve.10
QKA paraget para senatit dhe organeve drejtuese té universitet njé raport té
pérvitshém, bazuar né té€ dhénat e grumbulluara, si dhe né€ mendimet dhe sugjerimet
e mbledhura nga studentét e punésuar dhe nga punédhénésit. 11 Pér sa i takon
studimeve periodike, departamenti ka realizuar disa té tillé. nisur nga nevoja pér: (1)
hapjen e programit té ciklit t& dyté né kété subjekt akademik, si dhe té njé programi
dyvjecar ’‘Shérbim social’; 12 (2) angazhimit pér pérmirésimin e kurrikulés té
programit APS, né pérgjigje té kérkesave té€ tregut t€ punés pér pérgatitjen e

Shtojca

Rekomandime té NJSBC:
(Rekomandimet pérkatése té ¢éshtjeve g€ kané nevojé pér pérmirésim)

Standardi IV.3 - Njésia e institucionit disponon statistika né lidhje me numrin e studentéve qé
ndjekin programet e studimit té ciklit té€ paré

Elementé referues té raportit

- Nijésia disponon té dhéna pér ecuriné e studentéve gjaté zhvillimit té programeve té studimeve gé
nga pranimi, deri né diplomim; Statistika vjetore pér numrin e studentéve té regjistruar dhe pér
numrin e studentéve té diplomuar; Pér térhegjet nga programi, si dhe largimet para pérfundimit té
programeve apo mospérfundimin me sukses té vitit akademik né té cilin zhvillohet programi 1
studimeve.
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Analiza

<» NUMRI I STUDENTEVE TE REGJISTRUAR - 1162 STUDENTE (844 FEMRA DHE 340
MESHKU]J)
Departamenti i Biologjisé dhe Kimisé - 74 studenté (62 femra dhe 112 meshkuj)

Departamenti i Shkencave Sociale - 244 studenté (151 femra dhe 93 meshkuj)
Departamenti i Infermierisé - 348 studenté (279 femra dhe 69 meshkuj)
Departamenti Matematiké-Fiziké: 85 studenté (50 femra dhe 35 meshkuj)

Departamenti i Informatikés: 120 studenté (35 femra dhe 85 meshkuyj)

7
0.0

NUMRI I STUDENTEVE TE DIPLOMUAR - 422 STUDENTE (307 FEMRA DHE 115
MESHKU]J)
Departamenti 1 Biologjisé dhe Kimisé - 55 studenté (48 femra dhe 7 meshkuyj)

Departamenti 1 Shkencave Sociale - 118 studenté (97 femra dhe 21 meshkuj)
Departamenti 1 Infermierisé - 154 studenté (123 femra dhe 31 meshkuj)
Departamenti Matematiké-Fiziké: 36 studenté (31 femra dhe 5 meshkuj)

Departamenti 1 Informatikés: 59 studenté (8 femra dhe 51 meshkuyj)

7
0.0

NUMRI I STUDENTEVE QE NDJEKIN PROGRAME STUDIMI QE PERBEJNE PRIORITET
KOMBETAR - 243 STUDENTE
Departamenti i Infermierisé - 140 studenté

Departamenti i Informatikés: 103 studenté

7
0.0

STUDENTE TE SHKELQYER — 49 STUDENTE
Departamenti i Biologjisé dhe Kimisé - 18

Departamenti i Shkencave Sociale — 5
Departamenti i Infermierisé — 2

Departamenti Matematiké-Fiziké - 15

X3

%

STUDENTE TE CRREGJISTRUAR - 7 STUDENTE
Departamenti i Shkencave Sociale — 4

Departamenti Matematiké-Fiziké - 2

Departamenti i Informatikés - 1

% STUDENTE QE KANE PERFITUAR BURSA — 248 STUDENTE
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Departamenti i Biologjisé dhe Kimisé - 11 studenté
Departamenti i Shkencave Sociale — 64
Departamenti i Infermierisé — 135

Departamenti Matematiké-Fiziké: 34

Departamenti i Informatikés: 4

% PERQINDJA E STUDENTEVE KALUES NE VIT: 57% MIN (MP MESUES NE
SHKENCAT SOCIALE / DEPARTAMENTI I SHKENCAVE SOCIALE) - 100%
MATEMATIKE-FIZIKE (KURSI I DHE II)

Departamenti i Biologjisé dhe Kimisé: 93-96%

Departamenti i Shkencave Sociale 57% min (MP Mésues né shkencat sociale) — 88.8% max (Filozofi
sociale MSH)

Departamenti Matematiké-Fiziké: 80% min (Kursi IIT) — 100% max (Kursi I dhe II)

Departamenti i Informatikés: 80% min — 90% max (Filozofi sociale MSH)

% NOTA MESATARE E STUDENTEVE TE DIPLOMUAR - 64 MIN (BA
ADMINISTRIM DHE POLITIKA SOCIALE / DEPARTAMENTI I SHKENCAVE
SOCIALE) - 9.04 (MP ?MESUES NE BIOLOGJI DHE KIMI” / DEPARTAMENTI I
BIOLOGJISE DHE KIMISE)

Departamenti i Biologjisé dhe Kimisé: 6.5 & 9.4

Departamenti i Shkencave Sociale: 6.4 min (BA Administrim dhe politika sociale) — 8.3 max (BA Filozofi-
Sociologji)

% RAPORTI I APLIKIMEVE DHE PRANIMEVE: PROGRAME ME SHUME TE
KERKUARA 425/75 & 146/30 (BA “INFERMIER I PERGJITHSHEM” DHE BA
“MAMI” / DEPARTAMENTI I INFERMIERISE) - PROGRAME ME PAK TE
KERKUARA 74/6 (BA “FILOZOFI-SOCIOLOGJI” / DEPARTAMENTI I
SHKENCAVE SOCIALE)
Departamenti i Biologjisé dhe Kimisé: 87/15 dhe 23/23

Departamenti i Shkencave Sociale: 74/6, 220/50, 254/42, 20/20, 14/14, 36/36.
Departamenti i Infermierisé: 425/75, 146/30, 39/39
Departamenti Matematiké-Fiziké: 8/48, 14/75, 34/34

Departamenti i Informatikés: 24/24, 200/28

Rekomandime té¢ NJSBC:
(Rekomandimet pérkatése té ¢éshtjeve qé kané nevojé pér pérmirésim)
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Vihet re se tek disa programe studimi ka nje tkurje te numrit te studenteve. Psh. Programi Filozofi-Sociologji
reflekton ulje te numrit te studenteve ge rregjistrohen ne vitin e pare te pakten ne tri vitet e fundit.

Standardi IV.4 Njésia e institucionit angazhon personelin e tij pér pérkujdesjen ndaj studentéve

Elementé referues té raportit

- Njésia u ofron késhillim karriere studentéve, ndjek progresin e tyre dhe i ndihmon ata né ¢éshtjet qé
kané té béjné me procesin mésimor; Népérmjet zyrés pér késhillimin e karrierés ndihmon studentét
né pérzgjedhjen e institucionit né té cilin ata do té zhvillojné praktikén profesionale, né rastet kur
parashikohet njé e tillé.

Analiza

Renditja e kandidatéve fitues, bazohet n€ Nenin 76, té Ligjit nr. 80/2015 “Pér Arsimin e Larté dhe
Kérkimin Shkencor né institucionet e arsimit té larté né Republikén e Shqipérisé”, dhe realizohet nga
komisioni i ngritur prané Departamentit.20

Né raste e degé té caktuara departamentet vendosin kritere shtesé pér pranimin e kandidatéve. Té

gjitha kriteret béhen publike pér kandidtatét?! dhe jané té shpallura né fagen zyrtare té
institucionit.?2

Para periudhés sé aplikimit pér regjistrim FSHNH vé né dispozicion té maturantéve té interesuar pér
té vazhdur studimet e larta, grupe pedagogésh, sipas njé grafiku, té cilét japin té gjithé informacionin
e nevojshém né lidhje me organizimin e programit té studimeve, kohézgjatjen e tyre, rregulloren e
universitetit, mundésité e punésimit, mundésité e transferimit t€ studimeve né institucione té tjera
brenda ose jashté vendit.

Para periudhés sé aplikimit pér regjistrim FSHNH vé né dispozicion té maturantéve té interesuar pér té

vazhdur studimet e larta, grupe pedagogésh, sipas njé grafiku, té cilét japin té gjithé informacionin e
nevojshém né lidhje me organizimin e programit té studimeve, kohézgjatjen e tyre, rregulloren e
universitetit, mundésité e punésimit, mundésité e transferimit té studimeve né institucione té tjera brenda
ose jashté vendit.

Né fakultet organizohen edhe dité té hapura me maturantét pér té informuar rreth programeve té stusimit,
késhillimit té karrierés dhe mundésité pér punésim pas diplomimit si dhe veprimtari té ndryshme
promovuese pér programet e studimit. ; .

Departamentet népérmjet veprimtarive konkrete bashképunuese me shkolla té mesmé té gyetit realizojné
promovimin e fakultetit dhe programeve gé ofron ai.

T¢ gjitha kriteret béhen publike pér kandidtatét dhe jané té shpallura né fagen zyrtare té institucionit .

Studentét kané mundési pér t€ béré vlerésimin e pedagogéve pér elemente té cilésisé sé mésimdhénies,
komunikimit etj, népérmjet pyetésorit studentor qé zhvillohet né ményré anonime dhe online prej tyre sipas
njé kalendari veprimtarish . Studentét béhen pjesé e takime informuese nga ASCAL lidhur me sondazhin
kombétar té studentéve.

Rekomandime té¢ NJSBC:
(Rekomandimet pérkatése té ¢éshtjeve qé kané nevojé pér pérmirésim)

%% Anex VIII. Dok. 8.4. Shembull i praktikés sé ngritjes dhe funksionimit té Komisionid ad hoc prané Departamenteve pér
renditjen e kandidatéve fitues né programet e studimit..

! Anex VIII. Dok. 8.5. Fletépalosje pér informimin e maturantéve.

22 Anex VIII. Dok. 8.6. https://www.unkorce.edu.al/sq/pranime-ne-universitet
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V- NJESIA E INSTITUCIONIT OFRON SHERBIME DHE VE NE DISPOZICION TE
STUDENTEVE BIBLIOTEKA DHE BURIME TE TJERA INFORMACIONI
Standardi V.1- Njésia e institucionit vé né€ dispozicion té studentéve bibliotekén e tij

Biblioteka ka njé fond prej rreth 10592 libra e revista, me rreth 1031 tituj, té cilat shfytézohen nga
studenté e pedagogé té fakultetit . Rreth 1544 libra e revista nga fondi i bibliotekés, ofrohet né gjuhé
té huaj (kryesisht né anglisht, fréngjisht e italisht) dhe, rreth 9048 mijé, né gjuhén shqipe. Fondi i
librave dhe revistave éshté i klasifikuar sipas natyrés sé departamenteve dhe fushave pérkatése té
studimit. Librat qé ofron kjo biblioteké jané té ndyshém né pérputhje me kérkesat. Tematika e tyre
éshté e gjeré, kryesisht jané libra shkencoré dhe artistiké. Ka pérgjithésisht libra pér matematikén,
fizikén, biologjiné, kiminé, psikologjiné, edukimin, studime shkencore té fushave sociale, tema
disertacioni, revista, buletine etj. Ajo drejtohet nga njé punonjés i kualifikuar e trajnuar pér
té pérmbushur té gjitha proceset e punés né biblioteké. Biblioteka, e cila shérben njékohé-sisht
si sallé studimi me fonde té hapura , éshté e pajisur me kompjutera, internet si dhe me sistem
ngrohje qé u vjen shumé né ndihmé studentéve pér lexim, studim e fotokopje té€ materialeve té
ndryshme bibliotekare. Biblioteka frekuentohet prej studentéve té sistemit me dhe pa shképutje,
studenté t& masterit dhe pedagogéve, jo vetém pér té huazuar libra , por dhe pér té studiuar né sallé.23
Né fakultet funksionon dhe Biblioteka e Qendrés sé Ekselencés me njé fond té specializuar librash dhe
revistash né fushén e didaktikés dhe metodologjisé sé mésimdhénies né shqip e gjuhé té huaja.
Biblioteka e Qendrés sé Ekselencés me njé fond 190 tituj (shqip) 490 tituj (gjuhé té huaj).24

Studentét mund té€ shfrytézojn€ dhe njé pjesé té konsiderueshme té fondit té librave né bibliotekén
shkencore té vendosur prané Rektoratit?5 . Prej datés 1 mars 2019, stafit mésimdhénés, studentéve té
Universitetit “Fan S. Noli”, si dhe komunitetit té Korcés, u ofrohet njé mundési e re qasjeje né
Bibliotekén Digjitale ProQuest. UNIKO bleu té drejtén e anétarésimit né kété Biblioteké pér periudhén 1
mars 2019 deri mé 28 shkurt 2020, né kuadér té€ marréveshjes s€ bashképunimit lidhur midis UNIKO
dhe ProQuest. Shérbimi do té jeté aktiv pér stafin né vendin e punés, pér studentét dhe pér
komunitetin né mjediset e Bibliotek€s Universitare. Né Bibliotekén Digjitale ProQuest, gjendet njé
literaturé bashkékohore, e cila mbulon fushat parésore té kérkimit né Universitet, si dhe konkretisht
edhe né fushén e infermieristikés, shkencave sociale, matematikés, biologjisé dhe kimisé, etj.26

Orari i shpallur gjaté ditéve té javés éshté 8:00- 16:00. Studentét dhe pedagogét kané kartelat e tyre
personale né biblioteké. Cdo student apo pjesétar i personelit akademik, ndihmésakademik dhe
administrativ, si dhe komuniteti kane té drejté t&€ béhen anétare té bibliotekés universi-tare.2”

Rekomandime té¢ NJSBC:
(Rekomandimet pérkatése té ¢éshtjeve g€ kané nevojé pér pérmirésim)

Standardi V.2- Njésia e institucionit vé n€ dispozicion t€ studentéve laboratoré dhe mjedise té
pérshtatshme mésimore dhe pér formimin praktik

> Anex V. Dok. 5.1. https://www.unkorce.edu.al/sg/infrastruktura-biblioteka-dhe-laboratoret-ne-fshnh
**Anex V. Dok. 5.2. https://ééé.unkorce.edu.al/sq/qendra-te-formimit-te-vazhduar-ne-fshnh

% Anex V. Dok. 5.3. http://37.139.116.75/sa/biblioteka-uniko

% Anex V. Dok. 5.4. https://search.proquest.com/?accountid=143248

%" Anex V. Dok. 5.5. http://37.139.116.75/sa/biblioteka-uniko
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Elementé referues té raportit

- Vénia né dispozicion me laboratoré, klasa, zyra, mjedise me pajisje elektronike dhe té teknologjisé sé
informacionit, pér realizimin e programeve té studimeve; Pajisjet e mjediseve mésimore té
pérshtatshme pér mésimdhénie; Laboratorét aparaturat dhe mjetet e nevojshme;

- Disponimi me kompjutera né laboratorét e teknologjisé sé informacionit, té pajisur me programe
profesionale si programe pér statistiké, linguistiké, arkitekturé, inxhienieri, ekonomi, mjekési,
programe stimulimi pér shkencat sociale etj.

- Garantimi, me kapacitetet e nevojshme pér zhvillimin e praktikave profesionale.

Analiza

FSHNH ka aktualisht né pérdorim 12 laboratoré mésimoré.

2 laboratoré kompjuteriké me kapacitet 24 vende, té pajisur me projektor dhe sistem té instaluar
fonie.(Auditori 322;223)

2 laboratoré fizike me kapacitet 30 vende, té pajisur me projector dhe té gjitha mjetet e duhura pér té
zhvilluar eksperimentet e nevojshme gjaté orés sé mésimit(Auditori 218, 005)

1 laborator kimie me té gjitha pajisjet e nevojshme pér kryerjen e eksperimenteve, pérfshi kétu edhe
léndét kimike té nevojshme pér kryerjen e oréve t€ mésimit. (auditori 115)

1 laborator kirurgjikal, 1 laborator Obsetriké-Gjinekologji, 2 laboratoré Anatomo-Fiziologjisé dhe 3
labratoré infermieristikeé.

1 amfiteatér me 120 vende me pajisje audio vizive té€ nevojshme pér zhvillimin normal té procesit
mésimor, ku pérfshihen PC-te projektorét, dhe sistemi i fonisé.

5 salla auditorésh me kapacitet prej 50-70 vendesh, té gjitha té pajisura me projektor

13 salla seminaresh me kapacitet prej 30-50 vendesh, té cilat jané té pajisura me projektor.

1 Qendér Ekselence e pajisur me 1 videoprojektor, 1 smart border, 1 kompjuter, 1 printer,
minibiblioteké té specializuar né fushén e didaktiké€s dhe metodologjisé sé mésimdhénies.

1 biblioteké e cila shérben njékohésisht si sallé studimi me fonde té hapura , éshté e pajisur me
kompjutera, internet si dhe me sistem ngrohje gé u vien shumé né ndihmé studentéve pér lexim,
studim e fotokopje té€ materialeve té€ ndryshme bibliotekare.

Sekretaria Mésimore éshté njésia prané sé cilés zhvillohet procesi administrativ brenda Fakultetit, e

cila éshté e pajisur me paisjet e duhura pér zhvillimin normal té punés administrative, dhe konkretisht
2 sete Kompjuterash, 1 printer dhe 1

Kété vit u ndértua njé laborator i ri informatike, nga projekti TeComp, me 24 kompjutera personle
Gjithashtu u riorganizua edhe laboratori tjetér me 20 kompjutera.

FSHNH ka aktualisht né pérdorim 12 laboratoré mésimoré.

2 laboratoré kompjuteriké me kapacitet 24 vende, t€ pajisur me projektor dhe sistem té instaluar
fonie.(Auditori 322;223)

2 laboratoré fizike me kapacitet 30 vende, t€ pajisur me projector dhe té gjitha mjetet e duhura pér té
zhvilluar eksperimentet e nevojshme gjaté orés sé mésimit(Auditori 218, 005)

1 laborator kimie me té gjitha pajisjet e nevojshme pér kryerjen e eksperimenteve, pérfshi kétu edhe 1éndét
kimike té nevojshme pér kryerjen e oréve t€ mésimit. (auditori 115)

1 laborator kirurgjikal, 1 laborator Obsetriké-Gjinekologji, 2 laboratoré Anatomo-Fiziologjisé dhe 3 labratoré
infermieristiké.
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1 amfiteatér me 120 vende me pajisje audio vizive té nevojshme pér zhvillimin normal té procesit mésimor,
ku pérfshihen PC-te projektorét, dhe sistemi i fonisé.

5 salla auditorésh me kapacitet prej 50-70 vendesh, té gjitha té pajisura me projektor
13 salla seminaresh me kapacitet prej 30-50 vendesh, té cilat jané té pajisura me projektor.

1 Qendér Ekselence e pajisur me 1 videoprojektor, 1 smart border, 1 kompijuter, 1 printer, minibiblioteké té

specializuar né fushén e didaktikés dhe metodologjisé sé mésimdhénies.

1 biblioteké e cila shérben njékohésisht si sallé studimi me fonde té hapura , éshté e pajisur me kompjutera,
internet si dhe me sistem ngrohje qé u vjen shumé né ndihmé studentéve pér lexim, studim e fotokopje té
materialeve t€ ndryshme bibliotekare.

Sekretaria Mésimore éshté njésia prané sé cilés zhvillohet procesi administrativ brenda Fakultetit, e cila éshté
e pajisur me paisjet e duhura pér zhvillimin normal t€ punés administrative, dhe konkretisht 2 sete
Kompijuterash, 1 printer dhe 1 printer — fotokopje. Prané sekretarisé mbahet edhe njé pjesé e Arkivit, si edhe
regjistrat bazé té shkollés.

Zyra e informacionit pér studenté, 2 sete kompjuterash, 1 printer-fotokopje

Departamentet: Né total jané 6 salla departamentesh té pajisura me té gjithé mjetet e domosdoshme pér
kryerjen e funksioneve te tyre si sete kompjuterike, printer HP etj.

Zyra e Dekanit: -1- né t€ cilén Dekani kryen té gjithé veprimtariné e tij administrative, té pajisura me 1 set
Kompijuter, 1 printer, rafte arkivimi, biblioteké personale, TV.etj. Né paradhomén e zyrés sé dekanit punon
asistentja e tij, e cila shfrytézon 1 set Kompjuter, 1 printer, 1 fotokopje, rafte arkivimi.

Mjediset e fakultetit jané té mbuluara me sinjal EiFi internet né ményré qé studentét té aksesojné éebin.

Paisjet dhe programet e instaluara jané risité e kohés né fushén e teknologjisé sé informacionit. Laboratorét e
biologji-kimisé jané paisur me té gjitha materialet e nevojshme pér kryerjen e eksperimenteve, pérfshi kétu
edhe teleskopé té sofistikuar né ményré qé t'i shérbejné sa mé mire programit mésimor.

printer — fotokopje. Prané sekretaris€ mbahet edhe njé pjesé e Arkivit, si edhe regjistrat bazé té
shkollés.

Zyra e informacionit pér studenté, 2 sete kompjuterash, 1 printer-fotokopje

Departamentet: Né total jané 6 salla departamentesh té€ pajisura me té€ gjithé mjetet e domosdoshme
pér kryerjen e funksioneve te tyre si sete kompjuterike, printer HP et;.

Zyra e Dekanit: -1- né té cilén Dekani kryen té€ gjithé veprimtariné e tij administrative, té pajisura me 1
set Kompjuter, 1 printer, rafte arkivimi, biblioteké personale, TV.etj. Né paradhomén e zyrés sé dekanit
punon asistentja e tij, e cila shfrytézon 1 set Kompjuter, 1 printer, 1 fotokopje, rafte arkivimi.

Mjediset e fakultetit jané t€ mbuluara me sinjal WiFi internet né ményré gé studentét té aksesojné
webin.

Paisjet dhe programet e instaluara jané risité e kohés né fushén e teknologjisé sé informacionit.
Laboratorét e biologji-kimis€ jané paisur me t€ gjitha materialet e nevojshme pér kryerjen e
eksperimenteve, pérfshi kétu edhe teleskopé té sofistikuar né ményré qé t’i shérbejné sa mé mire

programit mésimor.28

Rekomandime té NJSBC:
(Rekomandimet pérkatése té ¢éshtjeve € kané nevojé pér pérmirésim)

8 Anex V. Dok. 5.6. https://www.unkorce.edu.al/sq/kerkimi-shkencor (Lab. Database.pdf)
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Infrastruktura né dispozicion té zhvillimit t€ procesit mésimor plotéson standardet dhe kriteret e cilésisé.
Godinat jané bashkékohore dhe té mobiluara me té€ gjitha kriteret e nevojshme pér njé process mésimor
té standarteve bashké&kohore, me sistem ngrohjeje géndore né dimer dhe njé pjes€ e mjediseve (zyrave)
edhe me sistem ftohjeje si dhe sistem internet me kabéll dhe éireless. Mjediset e leksioneve dhe
seminareve kané siguruar njé hapésiré t€ madhe pér studentét. Né mjediset e leksioneve studion njé
numér maksimal prej 60 studentésh (120 studenté né amfiteatér), ndérsa pér njé sallé seminaresh €shté
pércaktuar njé numér maksimal prej 40 studentésh. Pra, paré né kéndvéshtrimin praktik, pérmes kétij
kapaciteti, studentit i krijohet njé mjedis komod dhe i mjaftueshém pér ndjekjen e procesit té
mésimdhénies.

Studentét g€zojné akses té plot€ me internetin, cilésia e té cilit éshté e larté. Cdo sallé mé&simore éshté e
pajisur me projektor. Laboratorét jané té pajisura me programet e nevojshme té pércaktuara né
programin mésimor. Gjithashtu edhe biblioteka funksionon dhe ofron kushte té mira dhe njé fond té
pasur botimesh hard copy dhe elektronike, né gjuhén shqip dhe gjuhé té€ huaja, pér té mbéshtetur
studentét dhe personelin akademik né punén e tyre studimore dhe kérkimore shkencore. Personeli
akademik i brendshém éshté i akomoduar né departamente. Pérgjégjésit e departamenteve jané
akomoduar né zyra dyshe, Dekani éshté akomoduar né zyré individuale.

VII - INSTITUCIONI GARANTON MARREDHENIE BASHKEPUNIMI, TE
BRENDSHME DHE TE JASHTME
Standardi VII.1 - Njésia e institucionit garanton marrédhénie té frytshme bashképunimi mes
personelit té vet

Elementé referues té raportit

- Nxitja e bashképunimit ndérmjet personelit pér hartimin e programeve népérmjet ndarjes sé
detyrave mes personelit.
- Marrja e pérgjegjésive respektive dhe analizés sé vazhdueshme té punés sé tyre

Analiza

Stafi akademik dhe ai administrativ ne FSHNH kane detyra te mirepercaktuara bazuar ne kopetencat e
tyre profesionale. Secili mbulon me korrektesi punen e vet dhe shfaq komunikim aktiv dhe progresiv mes
kolegesh.

Rekomandime té NJSBC:
(Rekomandimet pérkatése té ¢éshtjeve qé kané nevojé pér pérmirésim)

Standardi VII.2 - Njésia e institucionit garanton marrédhénie bashképunimi me institucionet
homologe jashté vendit dhe aktorét e biznesit vendas ose té€ huaj

Elementé referues té raportit

- Marrédhénie bashképunimi me institucionet homologe jashté vendit pér realizimin e objektivave
té programeve té studimit; Marrédhénie bashképunuese me punédhénésit pér kryerjen dhe
mbikéqyrjen e praktikés, né varési té programeve qé ofrohen; Organizimi 1 trajnimeve
profesionale né bashkérendim me punédhénésit;

- Raporti analitik 1 pérfitimeve nga marréveshjet kontraktuale né funksion té programeve té
studimeve.

Analiza

a) “TeComp né Erasmus+ 2019-2021” me lider Universitetin e Nishit, ku pjesé nga FSHNH éshté

pedagogu i departamentit t¢ Matematikés dhe Fizikés, prof.dr. Lorenc Ikonomi, sé bashku me 2 anétaré
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té tjeré nga stafi i kétij departamenti;

b) “Erasmus + HarISA”, né bashképunim me Fakultetin e Bujqésisé t&¢ UNIKO-s, ku pjesé nga FSHNH
éshté pedagogia e departamentit t€ Biologjisé¢ dhe Kimisé, Msc. Xhulia Qirinxhi;

c) “Shkolla-familja-pushteti vendor, sé bashku né rritjen e cilésisé té té€ mésuarit dhe t€ nxénit né arsimin
e mesém, Rrethi Devoll”, né bashképunim me Fakultetin e Edukimit dhe té Filologjisé t¢ UNIKO-s, ku
pjesé nga FSHNH jané pedagogét e departamentit té Shkencave Sociale, Dr. Suela Dinellari, Dr. Eriseld
Kalemaj, PhD. Jordan Jorgji.

Rekomandime té NJSBC:

(Rekomandimet pérkatése té ¢éshtjeve qé kané nevojé pér pérmirésim)

VIII - INSTITUCIONI GARANTON SIGURIMIN E CILESISE
Standardi VIII.1 - Njésia e institucionit garanton sigurimin e cilésis€ né realizimin e programeve
té studimit

Elementé referues té raportit

- Plotésimi i standardeve institucionale dhe akreditimi institucional pérpara aplikimit pér
akreditimin e programeve té studimeve; Instrumentat e duhura pér sigurimin e cilésisé;

- Vlerésimi periodik i veprimtarive qé kryen pér sigurimin e cilésisé dhe standardeve té programeve
té studimeve; Pérdorimi i mekanizmave formalé; Ndérgjegjésimi 1 personelit dhe studentéve qé
ndjekin programet e studimit qé ofrohen pér sigurimin e cilésisé né to;

- Strategjia pér pérmirésimin e vazhdueshém té cilésisé. (Strategjia, politika dhe procedurat jané
publikuar).

Analiza

UNIKO ka plotésuar standardet institucionale dhe éshté akredituar né nivel institucional Vendim té
Bordit té Akreditimit nr.65, daté 21.09.201729,30, t& shogéruar me certifikatén e akreditimit.3!
Sigurimi i cilésisé realizohet pérmes pérfshirjes sé personelit akademik dhe atij ndihmés, ushtrimit
té kontrollit nga ana e strukturave drejtuese dhe NJSBC, térhegjes s€ mendimit té studentéve, si
edhe bashképunimit me ASCAL-in dhe struktura té tjera shtetérore. Kujdes i kushtohet zbatimit
me rigorozitet té legjislacionit né fushén e arsimit, me fokusim té vecanté né standardet e cilésisé
pér té gjitha nivelet.32

té vecanté né standardet e cilésisé pér té gjitha nivelet.33

Gjithashtu pérfagésues té Késhillit Studentor té Universitetit “Fan S. Noli” t&é Korcés, béhen pjesé e
takimeve informuese pér “Sondazhin Kombétar t&€ Studentéve”, organizuar nga ASCAL dhe BA34

% Anex VI. Dok. 6.6. https://www.unkorce.edu.al/sq/article/akreditimi-institucional
%% Anex VI. Dok. 6.7. Vendim nr.65, daté 21.09.2017 pér Akreditimin e paré té IAL Universiteti “Fan Noli” Korgé

https://www.unkorce.edu.al/sites/default/files/VENDIMI%20NR.%2065%20DATE%2021.09.2017%20PER%20AKREDITIMIN%20

E%20PARE%20TE%20UNIKO O0.pdf
*'Anex VI. Dok. 6.8. https://www.unkorce.edu.al/sites/default/files/CERTIFIKATA%20E%20AKREDITIMIT.pdf

32 Anex VI. Dok. 6.9. https://www.unkorce.edu.al/sq/content/universiteti-fan-s-noli-mori-pjes%C3%AB-n%C3%AB-nj%C3%AB-

takim-n%C3%AB-kuad%C3%ABr-t%C3%AB-finalizimit-t%C3%AB-procesit-t%C3%AB

** Anex VI. Dok. 6.9. https://www.unkorce.edu.al/sq/content/universiteti-fan-s-noli-mori-pjes%C3%AB-n%C3%AB-nj%C3%AB-

takim-n%C3%AB-kuad%C3%ABr-t%C3%AB-finalizimit-t%C3%AB-procesit-t%C3%AB
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Sektori i Kurrikulave dhe Sigurimit té Cilésis€ éshté pjesé pérbérése e strukturés organizative té
UNIKO-sé, brenda Drejtorisé sé Kurrikulave Sigurimit té Cilésisé dhe Kérkimit Shkencor. SKSC-ja
pérfshin dy drejtime pune gé jané pandashmérisht té lidhur me njéri-tjetrin: “Zhvillimin e
Programeve Mésimore” dhe “Vlerésimin Institucional”. Né& kété kuadér, ky sektor vazhdon té
menaxhojé njé rrjet té Sigurimit té Cilésis€ né shkallé fakulteti dhe universiteti, i cili funksionon i
mirékoordinuar si né nivelin bazé té infrastrukturés institucionale, ashtu edhe né menaxhimin e
burimeve njerézore.35;36

Rekomandime té NJSBC:
(Rekomandimet pérkatése té ¢éshtjeve qé kané nevojé pér pérmirésim)

Pér sigurimin e cilésisé né FSHNH, tregohet kujdes i vecanté. Ai, ashtu si né gjithé strukturat e UNIKO-sé
konsiderohet pérparési pér secilin punonjés, ndiget me kujdes nga strukturat drejtuese dhe monitorohet
né ményré permanente nga NJSBC. Pérvoja e derisotme déshmon pér nevojén e njé kontrolli té tillé, pér
domosdoshmériné e njé njésie t€ posacme monitorimi, qé orienton institucionin drejt plotésimit té
standardeve té cilésisé dhe shérben si forcé shtytése pér njé performancé né rritje né nivel institucioni

dhe pér ¢do individ.

KONKLUZIONE TE NJSBC:

Né kété ¢éshtje do t€ béhet njé pérmbledhje e pérgjithshme e pérmbushjes sé standardeve dhe evidentimit té
céshtjeve pér pérmirésim duke pérfshiré edhe rekomandime/afate dhe plane veprimi pér pérmbushjen e tyre né
vazhdim (né bashképunim edhe me autoritetet drejtuese).

Infrastruktura né dispozicion té zhvillimit té procesit mésimor ploté€son standardet dhe kriteret e cilésisé.
Godinat jané bashkékohore dhe té mobiluara me té gjitha kriteret e nevojshme pér njé process mésimor
té standarteve bashké&kohore, me sistem ngrohjeje géndore né dimer dhe njé pjesé e mjediseve (zyrave)
edhe me sistem ftohjeje si dhe sistem internet me kabéll dhe éireless. Mjediset e leksioneve dhe
seminareve kané siguruar njé hapésiré té madhe pér studentét. Né mjediset e leksioneve studion njé
numér maksimal prej 60 studentésh (120 studenté né amfiteatér), ndérsa pér njé sallé seminaresh éshté
pércaktuar njé numér maksimal prej 40 studentésh. Pra, paré né kéndvéshtrimin praktik, pérmes kétij
kapaciteti, studentit i krijohet njé mjedis komod dhe i mjaftueshém pér ndjekjen e procesit té
meésimdhénies.

Studentét gézojné akses té€ ploté me internetin, cilésia e té cilit €shté e larté. Cdo sallé mésimore éshté e
pajisur me projektor. Laboratorét jané té pajisura me programet e nevojshme té pércaktuara né
programin mésimor. Gjithashtu edhe biblioteka funksionon dhe ofron kushte té mira dhe njé fond té
pasur botimesh hard copy dhe elektronike, né gjuhén shqip dhe gjuhé té huaja, pér t€ mbéshtetur
studentét dhe personelin akademik né punén e tyre studimore dhe kérkimore shkencore. Personeli
akademik i brendshém éshté i akomoduar né departamente. Pérgjégjésit e departamenteve jané
akomoduar né zyra dyshe, Dekani éshté akomoduar né zyré individuale.

*Anex VI. Dok. 6.10. https://www.unkorce.edu.al/sq/content/%E2%80%9Csondazhi-kombetar-i-student%C3%ABve-2017-
2018%E2%80%9D-takim-informues-nga-agjencia-e-sigurimit-t%C3%AB

* Anex VI. Dok. 6.11. Organograma: https://www.unkorce.edu.al/sq/node/706

**Anex VI. Dok. 6.12. Statuti UNIKO (KREU IX)
https://www.unkorce.edu.al/sites/default/files/STATUTI%201%20UNIVERSITETIT%20FAN%20S.%20NOLI%20KORCE 0.pdf
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ANALIZA SWOT
Infrastruktura né dispozicion té zhvillimit té procesit mésimor plotéson standardet dhe kriteret e cilésisé.

Godinat jané bashkékohore dhe té mobiluara me té€ gjitha kriteret e nevojshme pér njé process mésimor
té standarteve bashké&kohore, me sistem ngrohjeje géndore né€ dimer dhe njé pjes€ e mjediseve (zyrave)
edhe me sistem ftohjeje si dhe sistem internet me kabéll dhe wireless. Mjediset e leksioneve dhe
seminareve kané siguruar njé hapésiré té madhe pér studentét. Né mjediset e leksioneve studion njé
numér maksimal prej 60 studentésh (120 studenté né amfiteatér), ndérsa pér njé sallé seminaresh éshté
pércaktuar njé numér maksimal prej 40 studentésh. Pra, paré né kéndvéshtrimin praktik, pérmes kétij
kapaciteti, studentit i krijohet njé mjedis komod dhe i mjaftueshém pér ndjekjen e procesit té

mésimdhénies.

Studentét gézojné akses té€ ploté me internetin, cilésia e té cilit éshté e larté. Cdo sallé mésimore éshté e
pajisur me projektor. Laboratorét jané té pajisura me programet e nevojshme té pércaktuara né
programin mésimor. Gjithashtu edhe biblioteka funksionon dhe ofron kushte té mira dhe njé fond té
pasur botimesh hard copy dhe elektronike, né gjuhén shqip dhe gjuhé té huaja, pér t€ mbéshtetur
studentét dhe personelin akademik né punén e tyre studimore dhe kérkimore shkencore. Personeli
akademik i brendshém éshté i akomoduar né departamente. Pérgjégjésit e departamenteve jané

akomoduar né zyra dyshe, Dekani éshté akomoduar né zyré individuale.

PERMBLEDHJE E REKOMANDIMEVE
Né pérfundim té analizés sé punés mésimore dhe shkencore pér vitin akademik 2020-

1. Té vazhdojé rritja e cilésisé sé mésimdhénies duke shfrytézuar mé miré bazén materiale dhe didaktike né
dispozicion té stafit dhe studentéve.

2. Duhet té synohet mé tepér né rritjen e métejshme té produktivitetit té metodave té té€ nxénit si dhe
zhvillimi mé i miré dhe i kontrolluar i praktikave profesionale.

3. Té vazhdojé organizimi i Aktiviteteve nga ana e Departamentit, me synim pérfshirjen e studentéve né
veprimtari té ndryshme kulturore, sociale dhe shkencore.

4. Eshté pér t'u vlerésuar angazhimi dhe pjesémarrja né projekte e departamentit.

5. Eshté domosdoshméri té intensifikohet rritja e bashképunimit, aplikimit dhe pjesémarrjes né projekte
Kombétare dhe Ndérkombétare nga ana e Departamentit, duke nxitur trajnimin dhe rritur nivelin e
ekspertizés sé aplikimeve.

6. T€é hartohen strategji nga ana e Departamentit pér njé promovim mé té miré té programeve té studimit
dhe pérthithjen e studentéve cilésoré.

7. Té thellohet mé tej puna organizative e Departamentit mbi bazén e kérkesave gé ka aktiviteti kérkimor,
duke zbatuar udhézimet, vendimet dhe legjislacionin né fuqi.

8. Té vazhdojé kualifikimi i métejshém i stafit akademik duke pérfshiré jo vetém pérfundimin e studimeve
doktorale nga pedagogét, por edhe pérfshirjen né projekte e trajnime né funksion té kualifikimit si dhe né
kryerjen e studimeve postdoktorale.
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9. Té nxitet njé angazhim mé i madh i stafit akademik né aktivitete shkencore dhe botuese si dhe té
pérkrahet stafi né hartimin e teksteve mésimore pér studentét.

10. Té vazhdohet thellimi i punés kérkimore me studentét népérmjet komunikimit té rezultateve té kérkimit
né Departament si dhe té trajnimit té tyre me konceptet dhe parimet e etikés né kérkim.

11. Té nxitet intensifikimi i punés kérkimore dhe kualifikuese té stafit akademik, népérmjet projekteve té
kérkimit né kuadér té doktoraturés, botimeve té artikujve shkencoré né organe me autoritet shkencor si dhe
pjesémarrjes dhe organizues i konferencave kombétare dhe ndérkombétare.

12. Té mundésohet mbéshtetja e kérkuesve té rinj, duke shfrytézuar té gjithé hapésirén ligjore né
dispozicion dhe kapacitetet e brendshme akademike pér t’i pérfshiré né programet kérkimore té
Departamentit.
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PJESA II
TREGUES TE MATSHEM

TABELAT PERMBLEDHESE

M  Numri i personelit akademik pér ¢do njési bazé: Personel Akademik Efektiv (PAE) dhe Personel Akademik me Kontraté (PAK), titujt/gradat; Personeli
ndihmés Akademik dhe Administrativ (PNA dhe PA) (Tabelat 1 dhe 2)

Tabela 1
Fakulteti i Shkencave Natyrore dhe Shkencave Humane
(Viti akademik 2021 - 2022)
IAL Numri | PAE Numri | PAK Numri i P ndihmes
Akademik
Total
. Tituj/ - Tituj/ .
Cj Grada Cj Grada Cj
Departamenti i 1 Prof. Dr. 3 Prof. Dr.
Matematikés dhe 12 | &Pr 15 | LProf. Asoc. Dr. 1 28
Fizikés 1 Dr.proc. 1 Dr. proc.
4 MSc. 10 MSc.
(1) Prof. Dr. (4) Prof. Dr.
Departamenti i (8) Dr. (1) Prof. Asoc. Dr.
- 12 15 () Dr. 1 28
Shkencave Sociale (1) Doc () Dr.proc
(2) Dr.proc. (10) i\'jISc.
(0) MSc. )
(..) Prof. Dr. (..) Prof. Dr.
- (..) Prof. Asoc. Dr. (..) Prof. Asoc. Dr.
g?oplgrg?sr:zwé IKimise 8 (7) Dr. 3 () Dr. ! 12
9 (..) Dr.proc. (..) Dr.proc.
(1) MSc. (3) MSc.
(..) Prof. Dr. (..) Prof. Dr.
Departamenti i (..) Prof. Asoc. Dr. (1) Prof. Asoc. Dr.
Teknologji 8 (3) Dr. 5 (3) Dr. 1 14
Informacioni (4.) Dr.proc. (..) Dr.proc.
(1) MSc. (1) MSc.
(..) Prof. Dr. (..) Prof. Dr.
. (..) Prof. Asoc. Dr. (..) Prof. Asoc. Dr.
ﬁ]efzf;fﬁe':‘iesg“ ' 1 | @or. ()Dr. 1 12
(1) Dr.proc. (..) Dr.proc.
(6) MSc. (3) MSc.
NE total
Tabela 2
(Viti akademik 2021 - 2022)
Personeli Akademik Efektiv Detvra né De Titulli Personeli Akademik me Kontraté Titulli Institucioni ku
(Emér Mbiemér) Y P /Grada (Emér Mbiemér) /Grada punon full time
1 Lorena Kelo Pergj. depart Dr. 1 Halil Sykja Prof. Dr. UT, FSHN
2 Lorenc Ekonomi Profesor Prof. Dr. 2 Mimoza Hafizi Prof. Dr. UT, FSHN
3 Lorena Margo Lektor Dr. 3 Margarita Ifti Prof. Dr. UT, FSHN
4 | Eljona Milo Lektor Dr. 4 Kujtim Dule Prof. Asoe. | UT, FsHN
Shkolla “Nefail
5 Danjela Braho Lektor Dr. 5 Radiola Guligani MSc. Rozani”, Podgorie,
Korgé.
6 Ilir Palla Lektor Dr. 6 Abela Dhimitri MSc.
7| Arto Adili Lektor Dr. 7 Ardit Agolli MSc. Shkolla "Ismail
Qemali”, Korgé
8 Edlira Donefski Asistent Lektor MSc. 8 Emilena Ismail MSc. fhkolla e.’r’nesme"
Fan Noli”, Korgé
9 Esmeralda Guligani Asistent Lektor MSc. 9 Fjoralba Lico MSc.
10 | Denisa Kafazi Asistent Lektor MSc. 10 Klajdi Pllaha MSc. Iég},g%ll “Preka’,
11 Silvja Cobani Asistent Lektor MSc. 11 Remina Isufllari MSc.
12 Sotiraq Marko Asistent Lektor MSc. 12 Kristag Mosko MSc.
13 Suela Zeqo MSc.
14 Sofije Hoxha Dr. Proc
15 Valdet Palla MSc.
Personeli Ndihmés Akademik (Emér Mbiemér)

Page 30



Brisilda Stérgu

Sekretare

departamenti MP

Lista e Personelit Akademik Efektiv (PAE) dhe me kontraté (PAK) té Departamentit te Shkencave Humane
2021-2022

Institucionet dhe Organizatat bashké

punuese

Organizata/Ndérmarrje/Institucione:

Per programin

Administrim dhe politika

Per te gjithe Fakultetin/IAL

sociale
1. Bashkia Korgé 4
2. Bashkia Devoll v
3. Bashkia Maliq v
4, Prefektura e Qarkut Korgé v
5. Zyra e Re e Punésimit Korgé v
6 Drejtoria Rajonale Shérbimi Social v
) Shtetéror
7 Drejtoria Rajonale e Shéndetit Publik v
) Korgé
8 Njésia Vendore e Kujdesit v
) Shéndetésor Korgé
9 Drejtoria  Rajonale e  Kulturés v
) Kombétare Korgé
10, Drejt?ria Rajonale e Sigurimeve v
Shoqgérore
11, Institucioni i Ekzekutimit té v
Vendimeve Penale Korgé
12. Arkivi Vendor Shtetéror v
13. Prokuroria e Rrethit Gjygésor Korgé v
14, Kryqi i Kuqg Shqiptar - Dega Korgé v
Qéndra Rezidenciale e Zhvillimit pér
15. i v
Personat me Aftési té Kufizuara
16, Fond“acioni pér Ndihmé pér Fémijét, v
Korgé
17 Qéndra Komunitare e Shéndetit v
Mendor
18. Qéndra pér Zhvillimin e Fémijéve KIDC v
19, OrgaPizata Eorld Vision Albania, Zyra v
Korgé
20. Fondacioni Kenedi Kor¢é v
21. v

Stafi akademik i programeve té studimit

er vitin akademik 2020-2021 (Dep. i Informatikes)

PAE (Emér, Mbiemér) Detyra né Dep. | Titulli/Grada PAK (Emér, Mbiemér) Titulli/Grada | Institucioni ku punon full time
1 Rafail Prodani Pérgjegjés Dr. 1 Igli Tafa Prof.as.dr. uT
2 Blerina Celiku Pedagog Dr. 2 Ervin Ramollari Dr. uT
3 Marjon Pano Pedagog Dr. 3 Gjergji Mulla Dr. uUT
4 Erma Pema Pedagog Msc. 4 Anxhela Shaholli Msc. Korcé
5 Marsel Kotori Pedagog Msc. 5 | Xhensila Morava Msc. Korcé
6 Dhori Beta Pedagog Msc. 6 Kristi Lwmi Msc. Korcé
7 Emis Simo Pedagog Msc. 7 Nasjan Matka Msc. Kolegji “Preka”
8 Lorela Sula Pedagog Msc. 8 Ina Shkwmbi Msc. Korcé
9 Megi Koleci Msc. Bashkia Korcé
10 | Marinela Coclli Msc. Shkolla e mesme profesionale
TIK
11 | Sotirag Dojce Msc. Shkolla e mesme “Demir
Progri”
12 | Kleanthi Nikolla Msc. Korcé
13 | Gentian Shkembi Msc. Korcé
14 | Mikele Kodra Msc. Korcé
15 | Alketa Dragoi Msc. Korcé

M  Té dhéna Tabelore pér numrin e programeve né ciklin e 1-ré, té 11-té dhe té 111-té té studimeve, gé ofrohen né Njésiné pérgjegjése (Tabela 3)
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(Viti akademik 2021 - 2022
Fakulteti i -
Shkencave Natyrore Numri i Numri i Numri i Numri i Numri i Numri i
programeve Total
dhe Shkencave rofesionalé programeve programeve programeve | programeve MSc | programev
Humane jguniversitaré BSc MSc (Integruar) e Dr
Departamenti i
Matematikés dhe 2 1 3
Fizikés
Departamenti i
Informatikeés 1 1 2
Departamenti i 6
Shkencave Sociale ! 2 ! 2
Departamenti i 2
Biologjise dhe 1 1
Kimise
Departamenti i 3
Infermierise dhe 2 1
Mamise
NEé total 16
Emértimi i programit té Vendime
studimit
Filozofi - Sociologji Vendimi i1 Keshillit te

Ministrave Nr. 22007/2,

daté 17.06. 2002

Administrim dhe Politika | Vendimi i Keshillit te

Sociale Ministrave Nr. 3167/2
daté 04.04. 2013

Matematiké - Fiziké Vendimi i Ministrisé sé

Arsimit dhe Sportit, Nr.
833, daté. 04.06.2008

Matematiké Informatiké

Vendimi i Keshillit te
Ministrave Nr. 833 daté
04.06. 2008

Teknologji Informacioni

Vendimi i Ministrisé sé
Arsimit dhe Sportit, Nr
518, daté 30.06.2010

Biologji - Kimi

1.Vendimi i Keshillit te
Ministrave Nr.352, daté
12.05.2010

2. Vendimi i Senatit
akademik té Universitetit
“Fan S. Noli” Vendimi
Nr.11, daté 16.03.2010

3. Vendimi i Késhillit té
Fakultetit:Vendimi Nr.4,
daté 23.09.2013 Miraton
ndryshimet né planin
mésimor t€ deges Biologji-
Kimi

Infermieri e Pérgjithshme

Vendimi i Keshillit te
Ministrave Nr.369, daté
10.07.1995

Mami Infermier

Vendimi i Ministrisé sé
Arsimit dhe Shkencés, Nr
5353, daté 22.08.2005

Ngarjesa e personelit akademik me kohe te plote dhe te pjesshme 2021-2022

(Viti akademik 2021 - 2022)

DEPARTAMENTI | MATEMATIKES DHE FIZIKES

Personeli Akademik Efektiv Detvra né De Titulli Personeli Akademik me Kontraté Titulli Institucioni ku
(Emér Mbiemér) Y p. /Grada (Emér Mbiemér) /Grada punon full time
1 | LorenaKelo Pergj. depart Dr. 1 | Margarita Ifti Prof. Dr. UT, FSHN
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2 Lorenc Ekonomi Profesor Prof. Dr. 2 Halil Sykja Prof. Dr. UT, FSHN
3 Lorena Margo Lektor Dr. 3 Kujtim Dule Prof. As. Dr. UT, FSHN
4 Eljona Milo Lektor Dr. 4 Lindita Hamolli Prof. As. Dr. UT, FSHN.
5 Danjela Braho Lektor Dr. 5 Kristag Mosko MSc.
6 | lirPalla Lektor Dr. 6 Klajdi Pllaha MSc. Kolegji “Preka”,
Korgé
7 Arto Adili Lektor Dr. 7 Ardit Agolli MSc. Shkoufl,, Ismal.l.
Qemali”, Korgé
Edlira Donefski Lektor Dr. 8 Klodiana Dhémbi MSc.
9 Esmeralda Guligani Asistent Lektor MSc. 9 Abela Dhimitri MSc.
10 Denisa Kafazi Asistent Lektor MSc. 10 Emilena Ismail MSc. §hko|la e.’r’nesme"
Fan Noli”, Kor¢é
11 Silvja Cobani Asistent Lektor MSc. 11 Remina Isufllari MSc.
12 Sotiraq Marko Asistent Lektor MSc. 12 Fjoralba Ligo MSc.
Personeli Ndihmés Akademik (Emér Mbiemér)
1 Dhimitrina Trasha Sekretare . MP
departamenti
2
Tabela 4
(VITI AKADEMIK 2021 - 2022) DEPARTAMENTI | INFORMATIKES
Personeli Akademik Efektiv Detvra né De Titulli Personeli Akademik me Titulli Institucioni ku punon
(Emér Mbiemér) Y P /Grada Kontraté (Emér Mbiemér) /Grada full time
1 Rafail Prodani Pérgj. Depart Dr. 1 Igli Tafaj Prof. As. Dr. %r:;\r/]%r:'tet' Politeknink i
2 Blerina Celiku Lektor Dr. 2 Gloria Tyxhari Dr. Universiteti i Tiranés
Lektor/ Koordinator Ervin Ramollari Dr. Univ. New York, Tirané
3 Marijon Pano i Masterit Dr 3
Profesional
4 Marsel Kotorri Asistent Lektor Dr. proc 4 Xheni Melo Dr. Universiteti i Tiranés
Asistent Shkolla Teknike
5 Erma Pema Lektor/Koordinator | Dr. proc 5 Sotiraq Dojge Msc. profesionale “Demir
e Bachelorit Progri”, Korgé
6 Lorela Shahini Asistent Lektor Dr. proc 6
7 Dhori Beta Asistent Lektor Dr. proc 7
8 Realb Kushe Asistent Lektor Msc. 8
9 9
10 10
11 11
12 12
Personeli Ndihmés Akademik (Emér Mbiemér)
. . Sekretare
1 Daniela Horanlli departamenti MP
2
M  Institucionet dhe Organizatat bashképunuese né rang Programi/esh studimi pér Praktikat profesionale me institucionet e tjera shtetérore, organizata

profesionale, komunitetin e biznesit, tregun e punés dhe aktoré té tjeré shogéroré té réndésishém pér arsimin e larté (Tabela 5)

Institucionet dhe Organizatat bashképunuese

Organizata/Ndérmarrje/lnstitucione:

Per programin

Per te gjithe Fakultetin/IAL

Tabela 5
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1 Bashkia Korgé Matematiké- Informatiké dhe Fakultetin
Matematiké- Fiziké

2 Drejtoria Rajonale e Arsimit Mésues né Matematiké dhe Fakultetin

Parauniversitar Korgé Informatiké- Fiziké

3 Bashkia Maliq Matematiké- Informatiké dhe Fakultetin
Matematiké- Fiziké

4 Bashkia Kolonjé Matematiké- Informatiké dhe Fakultetin
Matematiké- Fiziké

5

Té tjera:

1 Starnet shpk Matematiké- Informatiké Fakultetin

2 KREN sha Matematiké- Informatiké Fakultetin

Institucionet dhe Organi

zatat bashképunuese

Organizata/Ndérmarrje/lInstitucione:

Per programin Biologji-Kimi

Per te gjithe Fakultetin/IAL

) Marrevéshje bashképunimi midis
1| DARKorce UNIKO dhe DAR Korcé
. " Marréveshje bashképunimi midis
2 Bashkia Korcé UNIKO dhe Bashkia Korcé
. Marréveshje bashképunimi midis
8 g;?f)tr?;;: e AKU ,Qarku Korcé UNIKO dhe Drejtoria
' Rajonale e AKU ,Qarku Korcé
Njésia Vendore e Marréveshje bgls'.h_képunimi midis
4 Kujdesit Shendetéesor Korce UNIKO dhe Njésia Vendore e
Kujdesit Shendetéesor Korce
Ujésjellés Marréveshje bgsh_képunimi midis
5 Kanalizime SHA, Korcé UNIKO dhe Ujésjellés
' Kanalizime SHA, Korcé
Administrata Marréveshje bashl_<é_punimi midis
- ) . UNIKO dhe Administrata
6 Rajonale e zonave té mbrojtura, - - .
Korcé Rajoqale e zonave té mbrojtura,
Korcé
ey Marréveshje bashképunimi midis
7| o UNIKO dhe Fabrika “Birra
’ Korca” SHPK , Korcé
Té tjera:
1
2
3
4

M  Cilésia e stafit mésimdhénés (Tabelat 6)

(Vitin akademik 2021-2022)
Departamenti i Matematikés dhe Fizikés
PAE Detyra né Titulli PAK Titulli Institucioni ku punon
(Emér Mbiemér) Dep. /Grada (Emér Mbiemér) /Grada full time
1 Lorena Kelo Pergj. depart Dr 1 Margarita Ifti Prof. Dr. UT, FSHN
2 Lorenc Ekonomi Lektor Prof. Dr. 2 Halil Sykja Prof. Dr. UT, FSHN
3 Arto Adili Lektor Dr 3 Kujtim Dule Prof. As. Dr. UT, FSHN
4 Lorena Margo Lektor Dr 4 Lindita Hamolli Prof. As. Dr. UT, FSHN.
5 llir Palla Lektor Dr 5 Kristag Mosko MSc.
6 Eljona Milo Lektor Dr 6 Klajdi Pllaha MSc. Kolegji “Preka”, Kor¢é
7 Danjela Braho Lektor Dr 7 Ardit Agolli MSc. Shkoll?.”“lsmal'l.
Qemali”, Korgé

8 Edlira Donefski Lektor Dr 8 Klodiana Dhémbi MSc.
9 | Sotirag Marko f‘:l'(stger”t MSc 9 | Abela Dhimitri MSc.
10 Esmeralda Guligani Asistent MSc 10 Emilena Ismail MSc. Shk.(,’,ua ¢ mesme “Fan

Lektor Noli”, Korgé
11 Silvja Cobani Asistent MSc 11 Remina Isufllari MSc.

Lektor
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12 Denisa Kafazi ﬁ:ll(sttoernt MSc 12 | Fjoralba Lico MSc.

13

14

15

Lista e Udhehegesve te diplomave (Nese nuk jane PAK)

1 Lorena Kelo

2 Lorenc Ekonomi

3 Arto Adili

4 Lorena Margo

5 lir Palla

6 Eljona Milo

7 Danjela Braho

8 Edlira Donefski

9 Sotiraq Marko

10 | Esmeralda Guligani

11 Silvja Cobani

12 | Denisa Kafazi

(Vitin akademik 2021-2022)
PAE Detyra né Titulli PAK Titulli Institucioni ku punon
(Emér Mbiemér) Dep. /Grada (Emér Mbiemér) /Grada full time
. . Fakulteti i Shkencave

1 Desareda Mero Pergj. depart Dr 1 Ariola Bacu Prof.Dr te Natyres
2 Arben Gjata Lektor Dr 2 Raisa Kreci MSc Spitali amerikan Korce
3 Rezana Pengu Lektor Dr 3
4 Redi Buzo Lektor Dr 4
5 Tanja Kamburi Lektor Dr 5
6 Spiro Gjanci Lektor Dr Lista e Udhehegesve te diplomave (Nese nuk jane PAK)
7 Gloria Dimco Lektor Dr 1
8 Xhuljana Qirinxhi Asistent lektor MSc 2
9 3

M  Té dhénat pérmbledhése té stafit akademik, sipas kualifikimit dhe Raportet midis tyre (Tabela 7)

Tabela 7
Stafi akademik
Titulli (Viti akademik 2019- 2020.) (Viti akademik 2020- 2021) (Viti akademik 2021- 2022)
Raporti Raporti Raporti
PAE PAK PAE/PAK PAE PAK PAE/PAK PAE PAK PAE/PAK
Lektoré me titullin Prof. Dr 2 3 2/3 2 4 2/4 2 3 2/3
Lektoré me titullin Prof. t& Assoc. 1 0 1/0 1 1 1/1 0 0 0/0
Lektoré me gradén Dr/Phd 2 0 2/0 6 1 6/1 6 0 6/0
Asistenté me Msc (ne proces Dr) 3 0 3/0 1 1 1/1 1 1 1/1
Asistenté me Msc 6 4 6/4 4 1 4/1 4 10 4/11
Totali 12 7 12/7 12 8 12/8 12 15 12/15
M  Tédhéna sipas moshés pér stafin akademik né vitin e fundit (Tabela 8)
Tabela 8
Numri i PAE, PAK, PAN dhe PA me moshé:
Personeli sipas titujve /gradave (25-35) (36-45) (46-55) (56-65) (66-....)
PAE PAK | PAE | PAK | PAE PAK PAE PAK PAE PAK
Lektoré me titullin Prof. Dr 1 1 1 1 6
Lektoré me titullin Prof. té Assoc. 1 1
Lektoré me gradén Dr/Phd 7 12 2
Asistenté me Msc (ne proces Dr) 1 1
Asistenté me Msc 10 8 1 1 1 1
Personeli ndihmes akademik /Administ 1
™ Ndryshimet né planet mésimore, krahasuar me programet e licencuara (Tabela 9)
Tabela 11
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(Vitin akademik 2021-2022)
Departamenti i Matematikés dhe Fizikés

PAE Detyra né Titulli PAK Titulli Institucioni ku punon
(Emér Mbiemér) Dep. /Grada (Emér Mbiemér) /Grada full time
1 Rafail Prodani Pérgj. Depart Dr. 1 Igli Tafaj Prof. As. Dr. Un|_ver5|_tet|_ -
Politeknink i Tiranés
2 Blerina Celiku Lektor Dr. 2 Gloria Tyxhari Dr. Universiteti i Tiranés
Lektor/
3 Marijon Pano :\(Aoordl_nator : Dr 3 Ervin Ramollari Dr. U_nlv."NeW York,
asterit Tirané
Profesional
4 Marsel Kotorri ﬁ:Lsttoernt Dr. proc 4 Xheni Melo Dr. Universiteti i Tiranés
ﬁ:II(Sttoerr/]tKoordi . . Shkollg Teknike .
5 Erma Pema natore Dr. proc 5 Sotiragq Dojce Msc. profes_ionale “Pemlr
Bachelorit Progri”, Korgé
6 Lorela Shahini Asistent Dr. proc 6
Lektor
7 Dhori Beta ﬁ:ll(stgernt Dr. proc 7
Asistent
8 Realb Kushe Lektor Msc. 8
9
10
11
12
13
14
15
Lista e Udhehegesve te diplomave (Nese nuk jane PAK)
1 Blerina Celiku Dr.
2 Rafail Prodani Dr.
3 Erma Pema Msc.
4 Marijon Pano Dr.
5 Dhorti Beta Msc.
6 Marsel Kotori Msc.
7 Lorela Shahini Msc.

Stafi akademik efektiv dhe i ftuar, departamenti i Biologjisé dhe Kimisé 2021-2022

(Viti akademik 2021-2022)

Personeli Akademik Efektiv Detyra né Dep Titulli Personeli Akademik me Kontraté Titulli Institucioni ku

(Emér Mbiemér) ) /Grada (Emér Mbiemér) /Grada punon full time
Fakulteti i

1 Desareda Mero Pergj. depart Dr 1 Ariola Bacu Prof. Dr Shkencave te
Natyres

2 Arben Gjata Lektor Dr 2 Raisa Kreci MSc Ps(%lrtca: amerikan

3 Rezana Pengu Lektor Dr 3

4 Redi Buzo Lektor Dr 4

5 Tanja Kamburi Lektor Dr 5

6 Spiro Gjanci Lektor Dr 6

7 Gloria Dimco Lektor Phd 7

8 Xhuljana Qirinxhi Asistent Lektor MSc 8

9 Asistent Lektor

Personeli Ndihmés Akademik (Emér Mbiemér)

1 Dhimitrina Trasha Sekretare, laborante

2
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| Ngarkesa totale e personelit akademik té programit Biologji-Kimi né njé vit akademik (Tabela 4)

Tabela 4
Viti akademik aktual®’
Ngarkesa Ngarkesa Ngarkesa Ngarkesa .
o 2% 97 meésimore né
- mesimore mesimore mesimore programe té Statusi
Nr Tltullllgradg Lénda/ét (oré) né Bsc | (oré) né Msc (oré) né MP tjera (or&) né Totali PAE apo
Emr Mbiemér | 7 | e e Total PAK
Oré Oré s Oré
e e Oré mésimore e
meésimore meésimore mésimore
Biologji
gelizore 60
Gjenteike 58
Anatomi e 39
njeriut
Zoologji e 45
Dr. Desareda vertebroreve
1 Méro Biokimia e
aktivitetit fizik 48
dhe sportit.
Shkencat e
natyre
(Moduli:Biologj 38
i)
288 PAE
Kimi inorganike 75
|
Kimi inorganike 29
Il
Kimi analitike 83
Kristalografi 45
2 Dr. Arben Gjata Kimi 75
teknologjike
Kimi analitike 33
Historia e
zhvillimit te 37
kimise
363 PAE
Botaniké 65
Sistematika e
biméve 1 60
Sistematika e
biméve 2 39
Fiziologji e 60
3 Dr. Rezana Pengu blnmeve —
Bioteknologji 75
Metodika e
mesimdhenies 75
te biologjise
367 PAE
Kimia e
pergjithshme 1 60
Kimia e 52
pergjithshme 2
Teknikat e
laboratorit dhe 60
Eksperimentit
4 Dr. Redi Buzo ne Kimi
Plotesime ne 38
Kimi
Kimia ne
Arsimin e 75
Mesem
Kimi mjedisi 34
379 PAE
Kimi organike 1 60
Kimi organike 2 52
5 Dr. Spiro Gjanci Zbatime te
njohurive te 60
kimise ne AM

37 N& rastin kur stafi akademik zhvillon t& njejtén léndé né disa programe né t& njejtin orar (pra bashkohen klasat) orét do deklarohen vetem njé

heré
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Biokimi
mjekesore

76

248

PAE

Dr. Tanja Kamburi

Kimi Fizike dhe
Koloidale 1

53

Kimi Fizike dhe
Koloidale 2

75

Kimia dhe
Teknologjia
Ushgimore

60

165

PAE

Dr. Gloria Dimco

Fiziologji
Shtazore

88

Histologji

52

Teknika e
laboratorit dhe
Eksperimentit
ne Biologji

45

Historia e
zhvillimit te
biologjise

37

222

PAE

MSc.Xhuljana
Qirinxhi

Zoologji
invertebrore |

60

Zoologji
invertebrore 11

52

Mikrobiologji

75

Antropologji

34

Bazate
ekologjise

45

Imunologji

34

Plotesime ne
biologji

38

Biologjia ne
arsimin e
mesem

75

413

PAE

Prof. Dr Ariola
Bacu

Zbatime te
njohurive te
biologjise ne
AM

65

65

PAK

10

MSc. Raisa Kreci

Laboratore
ne:biologji
gelizore

15

Lab ne:
Fiziologji e
bimeve

30

Biologji
zhvillimi

39

Lab ne Zoologji
vertebrore

22

Lab ne:
Anatomi
humane

15

121

PAK
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M  Té dhéna lidhur me personelin akademik pérkatés (Tabelat 10)

“Matematiké- Informatiké”

Tabela 12.1%

Programi i Studimit Bachelor né “Matematiké-Informatiké”

Viti akademik 2021 - 2022

Lénda /Moduli

Pedagogu/Pedagogét
pérgjegjés

Titulli/grada
kualifikimi

Departamenti

Ngarkesa
mésimore(oré)

Statusi
PAE apo PAK

Analiza 1

Lorenc Ekonomi

Prof. Dr.

Matematikés,
Informatikés dhe
Fizikés

67

PAE

Algjebra 1

Denisa Kafazi

MSc.

Matematikés,
Informatikés dhe
Fizikés

60

PAE

Gjeometri Analitike 1

Arto Adili

Dr.

Matematikés,
Informatikés dhe
Fizikés

46

PAE

Matematiké Elementare

Silvja Cobani

MSc.

Matematikés,
Informatikés dhe
Fizikés

38

PAE

Informatika 1

Lorela Sula

MSc.

Matematikés,
Informatikés dhe
Fizikés

60

PAE

Fizika 1

Lorena Kelo

Dr.

Matematikés,
Informatikés dhe
Fizikés

65

PAE

Anglishte e
Pérgjithshme

Ervin Xhinaku

Dr.

Gjuhéve té huaja

30

PAK

Analiza 2

Lorenc Ekonomi

Prof. Dr.

Matematikés,
Informatikés dhe
Fizikés

67

PAE

Algjebra 2

Denisa Kafazi

MSc.

Matematikés,
Informatikés dhe
Fizikés

60

PAE

10.

Gjeometri Analitike 2

Arto Adili

Dr.

Matematikés,
Informatikés dhe
Fizikés

46

PAE

11.

Gjeometri Elementare

Arto Adili

Dr.

Matematikés,
Informatikés dhe
Fizikés

38

PAE

12.

Informatika 2

Marijon Pano

Dr.

Matematikés,
Informatikés dhe
Fizikés

60

PAE

13.

Fizika 2

Esmeralda Guligani

MSc.

Matematikés,
Informatikés dhe
Fizikés

65

PAE

14.

Anglishte Profesionale

Ervin Xhinaku

Dr.

Gjuhéve té Huaja

30

PAK

15.

Analiza 3

Danjela Braho

Dr.

Matematikés,
Informatikés dhe
Fizikés

67

PAE

16.

Algjebra 3

Eljona Milo

Dr.

Matematikés,
Informatikés dhe
Fizikés

60

PAE

17

Teoria e Numrave

Arto Adili

Dr.

Matematikés,
Informatikés dhe
Fizikés

46

PAE

18

Informatika 3

Lorela Sula

MSc.

Matematikés,
Informatikés dhe
Fizikés

60

PAE

19

Fizika 3

Sotiraq Marko

MSc.

Matematikés,
Informatikés dhe
Fizikés

65

PAE

20

Sisteme Shfrytézimi

Marijon Pano

Dr.

Matematikés,
Informatikés dhe
Fizikés

53

PAE

21

Logjiké Formale/
Filozofi

Viola Dolani/
Mitjana Profiri

MSc., Dr.

Shkencave Sociale

22

PAE

% |nstitucioni do t& plotésojé tabelat e stafit akademik lidhur me léndén pér secilin program pér tre vitet e fundit, duke

pérfshiré edhe vitin aktual




22

Analiza 4

Danjela Braho

Dr.

Matematikés,
Informatikés dhe
Fizikés

67

PAE

23

Algjebra 4

Eljona Milo

Dr

Matematikés,
Informatikés dhe
Fizikés

60

PAE

24

Gjeometri e Larté

Kujtim Dule

Prof Asoc. Dr.

Matematikés, FSHN

52

PAK

25

MATLAB

Silvja Cobani

MSc.

Matematikés,
Informatikés dhe
Fizikés

30

PAE

26

Fizika 4

Sotiraq Marko

MSc.

Matematikés,
Informatikés dhe
Fizikés

65

PAE

27

Rrjeta Kompjuterike

Erma Pema

MSc.

Matematikés,
Informatikés dhe
Fizikés

53

PAE

28

POO

Marijon Pano

Dr.

Matematikés,
Informatikés dhe
Fizikés

53

PAE

29

TFENK

Danjela Braho

Dr.

Matematikés,
Informatikés dhe
Fizikés

46

PAE

30

Probabiliteti

Lorenc Ekonomi

Prof. Dr.

Matematikés,
Informatikés dhe
Fizikés

53

PAE

31

Ekuacione Diferenciale

Edlira Donefski

MSc.

Matematikés,
Informatikés dhe
Fizikés

60

PAE

32

Analizé e Larté

Arto Adili / Lorena
Margo

Dr., Dr.

Matematikés,
Informatikés dhe
Fizikés

53

PAE

33

Bazé té Dhénash

Blerina Celiku

Dr.

Matematikés,
Informatikés dhe
Fizikés

60

PAE

34

Bazat e Elektronikés

Marsel Kotori

MSc.

Matematikés,
Informatikés dhe
Fizikés

53

PAE

35

Programim né JAVA

Blerina Celiku

Dr.

Matematikés,
Informatikés dhe
Fizikés

53

PAE

36

Statistiké Matematike

Lorena Margo

Dr.

Matematikés,
Informatikés dhe
Fizikés

53

PAE

37

Matematiké e Zbatuar

Edlira Donefski

MSc.

Matematikés,
Informatikés dhe
Fizikés

60

PAE

38

SPSS

Lorena Margo

Dr.

Matematikés,
Informatikés dhe
Fizikés

30

PAE

39

Web Design

Rafail Prodani

Dr.

Matematikés,
Informatikés dhe
Fizikés

53

PAE

40

Arkitekturé Kompjuteri

Erma Pema

MSc.

Matematikés,
Informatikés dhe
Fizikés

60

PAE

41

Kriptografi

Blerina Celiku

Dr.

Matematikés,
Informatikés dhe
Fizikés

38

PAE

Programi i Studimit Bachelor né “Matematiké-Informatiké”

Viti akademik 2021 - 2022

Lénda /Moduli

Pedagogu/Pedagogét
pérgjegjés

Titulli/grada
kualifikimi

Departamenti

Ngarkesa
meésimore(oré)

Statusi
PAE apo PAK

1.

Analiza 1

Lorenc Ekonomi

Prof. Dr.

Matematikés dhe
Fizikés

67

PAE

Algjebra 1

Denisa Kafazi

MSc.

Matematikés dhe
Fizikés

60

PAE

Gjeometri Analitike 1

Arto Adili

Dr.

Matematikés dhe
Fizikés

46

PAE

Matematiké Elementare

Silvja Cobani

MSc.

Matematikés dhe
Fizikés

38

PAE

Informatika 1

Lorela Sula

MSc.

Matematikés dhe

60

PAE

Faqe 40 nga 74




Fizikés
Matematikés dhe
6. Fizika 1 Lorena Kelo Dr. Fizikés 65 PAE
Anglishte e
7. Pér%jithshme Ervin Xhinaku Dr. | Gjuhéve té huaja 30 PAK
. Matematikés dhe
8. Analiza 2 Lorenc Ekonomi Prof. Dr. Fizikés 67 PAE
. : Matematikés dhe
9. Algjebra 2 Denisa Kafazi MSc. Fizikés 60 PAE
. Matematikés dhe
10. Gjeometri Analitike 2 Arto Adili pr. Fizikés 46 PAE
o Matematikés dhe
1. Gjeometri Elementare Arto Adili Dr. Fizikés 38 PAE
s Matematikés dhe
12. Informatika 2 Marijon Pano Dr. Fizikés 60 PAE
13. Fizika 2 Esmeralda Guligani MSc. M;ti?sa“kes dhe 65 PAE
14. | Anglishte Profesionale Ervin Xhinaku Dr. | Gjuhéve té Huaja 30 PAK
. Matematikés dhe
15. | Analiza 3 Danjela Braho Dr. Fizikés 67 PAE
; ; Matematikés dhe
16. Algjebra 3 Eljona Milo Dr. Fizikés 60 PAE
L Matematikés dhe
7 Teoria e Numrave Arto Adili Dr. Fizikés 46 PAE
Matematikés dhe
18 Informatika 3 Lorela Sula MSc. Fizikés 60 PAE
19 | Fisikas Sotirag Marko MSc. I';’i';tl‘:;":“kes dhe 65 PAE
- Matematikés dhe
20 Sisteme Shfrytézimi Marijon Pano pr. Fizikés 53 PAE
Logjiké Formale/ Viola Dolani/ .
21 . . . . MSc., Dr | Shkencave Sociale 22 PAE
Filozofi Mitjana Profiri
: Matematikés dhe
22 Analiza 4 Danjela Braho Dr. Fizikes 67 PAE
. . Matematikés dhe
23 Algjebra 4 Eljona Milo Dr Fizikés 60 PAE
24 Gjeometri e Larté Kujtim Dule Prof Asoc. Dr. | Matematikés, FSHN 52 PAK
25 | MATLAB Silvja Gobani MSc. m;tlig;at'kes dhe 30 PAE
26 | Fisikaa Sotirag Marko MSc. Matematikes dhe 65 PAE
Matematikés dhe
27 Rrjeta Kompjuterike Erma Pema MSc. Fizikés 53 PAE
28 | poo Marijon Pano Dr. I'l’i';tﬁgnsa“kes dhe 53 PAE
. Matematikés dhe
29 TENK Danjela Braho Dr. Fizikés 46 PAE
30 Probabiliteti Lorenc Ekonomi Prof. Dr. M?;Eg‘sat'kes . 53 PAE
. . Matematikés dhe
31 Ekuacione Diferenciale Edlira Donefski MSc. Fizikés 60 PAE
Arto Adili / Lorena Matematikés dhe
82 Analizé e Larté Margo Dr., Dr. Fizikés 53 PAE
. . Matematikés dhe
33 | Bazé té Dhénash Blerina Celiku Dr. Fizikés 60 PAE
: Matematikés dhe
34 Bazat e Elektronikés Marsel Kotori MSc. Fizikés 53 PAE
: . Matematikés dhe
35 Programim né JAVA Blerina Celiku Dr. Fizikés 53 PAE
Matematikés dhe
36 Statistiké Matematike Lorena Margo Dr. Fizikés 53 PAE
Matematikés,
37 Edlira Donefski MSc. Informatikés dhe 60 PAE
Matematiké e Zbatuar Fizikés
Matematikés,
38 Lorena Margo Dr. Informatikés dhe 30 PAE
SPSS Fizikés
- : Matematikés dhe
39 Web Design Rafail Prodani Dr. Fizikés 53 PAE
Matematikés dhe
40 Arkitekturé Kompjuteri Erma Pema MSc. Fizikés 60 PAE

Faqe 41 nga 74




Matematikés dhe

41 Kriptografi Blerina Celiku Dr. Fizikés 38 PAE
Programi i Studimit Bachelor né “Matematiké-Informatiké”

Viti akademik 2021 - 2022

OO | TR | o | e | S
1. Analiza 1 Lorenc Ekonomi Prof. Dr. Il;/ilgitltzgatikés dhe 67 PAE
2| Algiebra1 Denisa Kafazi MSc. Matematikés dhe 60 PAE
3. Gjeometri Analitike 1 Arto Adili Dr. 'l;/ilgitignsatikés dhe 46 PAE
4. Matematiké Elementare Silvja Gobani MSc. M;iti?saﬁkés dhe 38 PAE
3. Informatika 1 Realb Kushe MSc. Il;/ilgitltzgatikés dhe 60 PAE
6. Fizika 1 Lorena Kelo Dr. II;/iI;tle(:;nsatikés dhe 65 PAE
7. sgrgljiistzgi;e Ervin Xhinaku Dr. | Gjuhéve té huaja 30 PAK
8. Analiza 2 Lorenc Ekonomi Prof. Dr. II;/iI;tle(:;nsatikés dhe 67 PAE
9. | Algjebra2 Denisa Kafazi MSc. l'l’i';t&;’;atikés dhe 60 PAE
10| Gjeometri Analitike2 | Arto Adili Dr. Matematikes dne 46 PAE
11| Gjeometri Elementare Arto Adili Dr. m;ti-re-nsatikés dhe 38 PAE
12. | Informatika 2 Marijon Pano Dr. m;tig;atikés dhe 60 PAE
13 | Fizika 2 Esmeralda Guligani | MSc. M;ﬂ‘ig;aﬁkés dhe 65 PAE
14. | Anglishte Profesionale Ervin Xhinaku Dr. | Gjuhéve té Huaja 30 PAK
15. Analiza 3 Danjela Braho Dr. m;tlig;atikés dhe 67 PAE
16. Algjebra 3 Eljona Milo Dr. Ill/ilzaitlig]satikés dhe 60 PAE
17| Teoria e Numrave Arto Adili Dr. M;tig]:tikés dhe 46 PAE
18 Informatika 3 Lorela Sula MSc. M;tﬁg]:tikés dhe 60 PAE
19 Fizika 3 Sotiraq Marko MSc. m;tlig;atikés dhe 65 PAE
20| sisteme Shfrytézimi Marijon Pano Dr. M;tig]satikés dhe 53 PAE
21 II;;)I?)jzi:E Formale/ I\\/I/iitcj);aDglri:ii;i MSc., Dr | Shkencave Sociale 22 PAE
22 | Apaliza 4 Danjela Braho Dr. l’;’ilzaitig‘satikés dhe 67 PAE
23 | Algiebra 4 Eljona Milo Dr Mffﬁ?saﬁkés dhe 60 PAE
24 Gjeometri e Larté Kujtim Dule Prof Asoc. Dr. | Matematikés, FSHN 52 PAK
25 | MATLAB Silvja Gobani Msc. m;tﬁ?saﬁkés dhe 30 PAE
26 | Fisikad Sotiraq Marko MSc. Matematikes dne 65 PAE
21| Rrjeta Kompjuterike Erma Pema MSc. ll;/iI;tE?Satikés dhe 53 PAE
28 | poo Marijon Pano Dr. Mj‘fﬁ?jﬁkés dhe 53 PAE
29 TENK Danjela Braho Dr. m;}igﬁtikés dhe 46 PAE
30| probabiliteti Lorenc Ekonomi Prof. Dr. e s e 53 PAE
31 | Exuacione Diferenciale | Edlira Donefski MSc. m;itigatikés dhe 60 PAE
82 Analizé e Larté I\?:’ZOA i Lorene pr., Dr. M;;E?satikés e 53 PAE
33 | Bazt t& Dhénash Blerina Geliku Dr. Ill/ilgitlig]satikés dhe 60 PAE

Faqe 42 nga 74




Matematikés dhe

34 Bazat e Elektronikés Marsel Kotori MSc. Fizikés 53 PAE
. . Matematikés dhe
35 Programim né JAVA Blerina Celiku Dr. Fizikés 53 PAE
Matematikés dhe
36 Statistiké Matematike Lorena Margo Dr. Fizikés 53 PAE
Matematikés,
37 Edlira Donefski MSc. Informatikeés dhe 60 PAE
Matematiké e Zbatuar Fizikés
Matematikés,
38 Lorena Margo Dr. Informatikés dhe 30 PAE
SPSS Fizikés
39| web Design Rafail Prodani Dr. Matematikés dhe 53 PAE
Matematikés dhe
40 Arkitekturé Kompjuteri Erma Pema MSc. Fizikés 60 PAE
" Krlptografl/Slgurl Blerina Celiku Dr. l\/_la_tel:natlkés dhe 38 PAE
sistemesh Fizikés
“Matematikeé- Fiziké”
Tabela 12.2
Programi i Studimit Bachelor né “Matematiké-Fiziké”
Viti akademik 2021 - 2022
" . Pedagogu/Pedagogét Titulli/grada . Ngarkesa Statusi
Lenda /Moduli pérgjegjés kualifikimi Departamenti mésimore(oré) PAE apo PAK
Matematikés,
1. Lorenc Ekonomi Prof. Dr. Informatikés dhe 67 PAE
Analiza 1 Fizikés
Matematikés,
2. ) Denisa Kafazi MSc. Informatikés dhe 60 PAE
Algjebra 1 Fizikés
Matematikés,
3. Arto Adili Dr. Informatikés dhe 46 PAE
Gjeometri Analitike 1 Fizikés
Matematikés,
4. Silvja Cobani MSc. Informatikés dhe 38 PAE
Matematiké Elementare Fizikés
Matematikés,
5. Lorela Sula MSc. Informatikés dhe 60 PAE
Informatika 1 Fizikés
Matematikés,
6. Lorena Kelo Dr. Informatikés dhe 65 PAE
Fizika 1 Fizikés
Anglishte e
7. - g" Ervin Xhinaku Dr. | Gjuhéve té huaja 30 PAK
Pérgjithshme
Matematikés,
8. Lorenc Ekonomi Prof. Dr. Informatikés dhe 67 PAE
Analiza 2 Fizikés
Matematikés,
9. ) Denisa Kafazi MSc. Informatikés dhe 60 PAE
Algjebra 2 Fizikés
Matematikés,
10. Arto Adili Dr. Informatikés dhe 46 PAE
Gjeometri Analitike 2 Fizikés
Matematikés,
11. Arto Adili Dr. Informatikés dhe 38 PAE
Gjeometri Elementare Fizikés
Matematikés,
12. Marijon Pano Dr. Informatikés dhe 60 PAE
Informatika 2 Fizikés
Matematikés,
13. Esmeralda Guligani MSc. Informatikés dhe 65 PAE
Fizika 2 Fizikés
14. Anglishte Profesionale Ervin Xhinaku Dr. | Gjuhéve té Huaja 30 PAK
Matematikés,
15. Danjela Braho Dr. Informatikés dhe 67 PAE
Analiza 3 Fizikés
16. Algjebra 3 Eljona Milo MSc. Matematikés, 60 PAE

Faqe 43 nga 74




Informatikés dhe
Fizikés

17

Teoria e Numrave

Arto Adili

Dr.

Matematikés,
Informatikés dhe
Fizikés

46

PAE

18

Informatika 3

Lorela Sula

MSc.

Matematikés,
Informatikés dhe
Fizikés

60

PAE

19

Fizika 3

Sotiraq Marko

MSc.

Matematikés,
Informatikés dhe
Fizikés

65

PAE

20

Mekanikeé Teorike

Lorena Kelo

Dr.

Matematikés,
Informatikés dhe
Fizikés

53

PAE

21

Logjiké Formale/
Filozofi

Viola Dolani/
Mitjana Profiri

MSc., Dr

| Shkencave Sociale

22

PAE

22

Analiza 4

Danjela Braho

Dr.

Matematikés,
Informatikés dhe
Fizikés

67

PAE

23

Algjebra 4

Eljona Milo

MSc.

Matematikés,
Informatikés dhe
Fizikés

60

PAE

24

Gjeometri e Larté

Arto Adili / Lorena
Margo

Dr., Dr.

Matematikés,
Informatikés dhe
Fizikés

52

PAE

25

MATLAB

Silvja Cobani

MSc.

Matematikés,
Informatikés dhe
Fizikés

30

PAE

26

Fizika 4

Sotiraq Marko

MSc.

Matematikés,
Informatikés dhe
Fizikés

65

PAE

27

Aplikime té Fizikés

Radiola Guligani

MSc.

Matematikés,
Informatikés dhe
Fizikés

53

PAK

28

Bazate
Elektrodinamikés

Halil Sykja

Prof. Dr.

Matematikés,
Informatikés dhe
Fizikés

53

PAK

29

TFNK

Danjela Braho

Dr.

Matematikés,
Informatikés dhe
Fizikés

46

PAE

30

Probabiliteti

Lorenc Ekonomi

Prof. Dr.

Matematikés,
Informatikés dhe
Fizikés

53

PAE

31

Ekuacione Diferenciale

Edlira Donefski

MSc.

Matematikés,
Informatikés dhe
Fizikés

60

PAE

32

Analizé e Larté/Analizé
funksionale

Arto Adili / Lorena
Margo

Dr., Dr.

Matematikés,
Informatikés dhe
Fizikés

53

PAE

33

Teoria e Relativiteti

Esmeralda Guligani

MSc.

Matematikés,
Informatikés dhe
Fizikés

53

PAE

34

Plotésime té Fizikés

Lorena Kelo

Dr.

Matematikés,
Informatikés dhe
Fizikés

60

PAE

35

Nanoteknologjia/Bazat
Fizike té Materialeve

Sotiraq Marko/
Marie Dede

MSc./ Prof. Dr.

Matematikés,
Informatikés dhe
Fizikés

45

PAE/PAK

36

Statistiké Matematike

Lorena Margo

Dr.

Matematikés,
Informatikés dhe
Fizikés

53

PAE

37

Matematiké e Zbatuar

Edlira Donefski

MSc.

Matematikés,
Informatikés dhe
Fizikés

60

PAE

38

SPSS

Lorena Margo

Dr.

Matematikés,
Informatikés dhe
Fizikés

30

PAE

39

Astrofiziké

Lorena Kelo

Dr.

Matematikés,
Informatikés dhe
Fizikés

53

PAE

40

Fiziké Statistike

Margarita Ifti

Prof. Dr.

Matematikés,
Informatikés dhe
Fizikés

53

PAK

Faqe 44 nga 74




Matematikés,

41 Mimoza Hafizi Prof. Dr. ‘ Informatikés dhe 53 ‘ PAK
Mekaniké Kuantike Fizikés
Programi i Studimit Bachelor né “Matematiké-Fiziké”
Viti akademik 2020 - 2021
G | Tt | oprami | s | S
1 Analiza 1 Lorenc Ekonomi Prof. Dr. mg}ig‘:ﬁkés dhe 67 PAE
2. Algjebra 1 Denisa Kafazi MSc. M;;E?Saﬁkés dhe 60 PAE
3 | Gjeometri Analitike 1 | A0 Adil r. Matematikes dhe 46 PAE
4. Matematiké Elementare | S'via Gobani MSc. m;tig;atikés dhe 38 PAE
5 Informatika 1 Lorela Sula MSc. m;tig;atikés dhe 60 PAE
6. Fizika 1 Lorena Kelo Dr. M;tﬁg;aﬁkés dhe 65 PAE
7. ggr%;iistﬂtsi;e Ervin Xhinaku Dr. | Gjuhéve té huaja 30 PAK
8. Analiza 2 Lorenc Ekonomi Prof. Dr. M;ﬂ‘ig;aﬁkés dhe 67 PAE
9. Algjebra 2 Denisa Kafazi MSc. M;tli?saﬁkés dhe 60 PAE
10. Gjeometri Analitike 2 Arto Adili Dr. m;tig;atikés dhe 46 PAE
11. Gjeometri Elementare Arto Adili Dr. M?;Eg;atikés dhe 38 PAE
12. | Informatika 2 Marijon Pano Dr. M;tﬁg;aﬁkés dhe 60 PAE
13. Fizika 2 Esmeralda Guligani MSc. M;tﬁg]:tikés dhe 65 PAE
14. | Anglishte Profesionale Ervin Xhinaku Dr. | Gjuhéve té Huaja 30 PAK
15. | Analiza 3 Danjela Braho Dr. I';’ilzaitig‘satikés dhe 67 PAE
16. | Algjebra 3 Eljona Milo MSc. Matematikes dhe 60 PAE
17| Teoria e Numrave Arto Adili Dr. m;tﬁgnsatikés dhe 46 PAE
18 | Informatika 3 Lorela Sula MSc. m;tig;atikés dhe 60 PAE
19 | Fizika3 Sotirag Marko MSc. M?;Eg‘satikés dhe 65 PAE
20| Mekaniké Teorike Margarita Ifti Prof. Dr. M;tig]:tikés dhe 53 PAK
21 II;;)I?)jzi:E Formale/ I\\/I/iitcj);aDglri:ii;i MSc., Dr | Shkencave Sociale 22 PAE
22 | pnalizad Danjela Braho Dr. ";/:;tﬁg;atikés dhe 67 PAE
23 | Algiebra 4 Eljona Milo MSc. Matematikes dhe 60 PAE
24 Gjeometri e Larté G;Z? i Lorens pr., Dr. Ilgiliitli?satikés e 52 PAE
25 MATLAB Silvja Cobani MSc. M;ﬂf?satikés dhe 30 PAE
26 Fizika 4 Sotiraq Marko MSc. m;}igﬁtikés dhe 65 PAE
27| Aplikime té Fizikés Radiola Guligani | MSc. Matematikes dhe 53 PAK
2 | Prodinamikes Halil Sykja Prof. Dr. Matematikes dhe 53 PAK
29 | TENK Danjela Braho Dr. l’;/i';\itigatikés dhe 16 oAE
30 Probabiliteti Lorenc Ekonomi Prof. Dr. Il;/ilgitligatikés dhe 53 PAE
31 | Ekuacione Diferenciale | Edlira Donefski MSc. M;t?saﬁkés dhe 60 PAE
32 | Analizé e Larté/Analize | At Adili/Lorena | Dr., Dr. 'l;/iI;tE?satikés dhe 53 PAE

Faqe 45 nga 74




Funksionale Margo
33 Teoria e Relativiteti Esmeralda Guligani MSc. Il;/ilgitltzgatikés dhe 53 PAE
34 Plotésime té Fizikés Lorena Kelo Dr. Il;/ilgitlignsatikés dhe 60 PAE
35 Eiiri]lféili(énl\(jllztgejri;jllz:at Radiola Guligani/ - MSc.. M;ti?saﬁkés dhe 45 PAK
36 Statistiké Matematike Lorena Margo Dr. m;tig;atikés dhe 53 PAE
37 Matematiké e Zbatuar Edlira Donefski MSc. 'l;/ilgitignsatikés dhe 60 PAE
38 | gpss Lorena Margo Dr. M;;E?Saﬁkés dhe 30 PAE
39| astrofizike Lorena Kelo Dr. Matematikes dhe 53 PAE
40| Fiziks Statistike Margarita Ift Prof. Dr. Matematikes dhe 53 PAK
41 Mekaniké Kuantike Mimoza Hafizi Prof. Dr. ,ll/il;tﬁg;aﬁkés dhe 53 PAK
Programi i Studimit Bachelor né “Matematiké-Fiziké”
Viti akademik 2021 - 2022
P | e | oo | M ]
1 Analiza 1 Lorenc Ekonomi Prof. Dr. M;t'ig;atikés dhe 67 PAE
2. | Algjebra1 Denisa Kafazi MSc. M;tﬁg;aﬁkés dhe 60 PAE
3| Gjeometri Analitike 1 | A0 Adl Dr. Matematikes dhe 46 PAE
4. Matematiké Elementare | Sivia Gobani MSc. m;tig;atikés dhe 38 PAE
5. Informatika 1 Realb Kushe MSc. M?;Eg‘satikés dhe 60 PAE
6. | Fizika1 Lorena Kelo Dr. 'll/ilgitig;atikés dhe 65 PAE
7. 'I:\Qrzljiistrr:tsi;e Ervin Xhinaku Dr. Gjuhéve té huaja 30 PAK
8. | Analiza? Lorenc Ekonomi Prof. Dr. 'll/ilgitig;atikés dhe 67 PAE
9. Algjebra 2 Denisa Kafazi MSc. m;tlig;atikés dhe 60 PAE
10. Gjeometri Analitike 2 Arto Adili Dr. m;tig;atikés dhe 46 PAE
11. Gjeometri Elementare Arto Adili Dr. M;tig]:tikés dhe 38 PAE
12. | Informatika 2 Marijon Pano Dr. 'l;/ilgitignsatikés dhe 60 PAE
13. Fizika 2 Esmeralda Guligani MSc. m;}igﬁtikés dhe 65 PAE
14. Anglishte Profesionale Ervin Xhinaku Dr. | Gjuhéve té Huaja 30 PAK
15. | Analiza 3 Danjela Braho Dr. l'l/ilsitligsatikés dhe 67 PAE
16. | Algjebra 3 Eljona Milo MSc. Matematikes dhe 60 PAE
17| Teoria e Numrave Arto Adili Dr. m;}igﬁtikés dhe 46 PAE
18 | |nformatika 3 Lorela Sula MSc. M;iti?satikés dhe 60 PAE
19 | Fizika3 Sotiraq Marko MSc. M;tﬁg;atikés dhe 65 PAE
20| Mekaniké Teorike Margarita Ifti Prof. Dr. M?iti?satikés dhe 53 PAK
21 :;ic:gjzigﬁ Formale/ l\\/I/ iitcj):rlwaDg:Z?ii:i MSc., Dr Shkencave Sociale 22 PAE
22 | Analizaa Danjela Braho Dr. ";/i';t'i?satikés dhe 67 PAE
23 | Algiebra 4 Eljona Milo MSc. Mﬁ?jﬁkég dhe 60 PAE
24 Gjeometri e Larté Arto Adili / Lorena Dr., Dr. Matematikés dhe 52 PAE
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Margo Fizikés
- : Matematikés dhe
25 MATLAB Silvja Cobani MSc. Fizikés 30 PAE
. Matematikés dhe
26 Fizika 4 Sotiraqg Marko MSc. Fizikés 65 PAE
- . Matematikés dhe
27 | aplikime t& Fizikés Klodiana Dhémbi | MSc. Fizikés 53 PAK
Bazate . . Matematikés dhe
28 Elektrodinamikés Halil Sykja Prof. Dr. Fizikés 53 PAK
. Matematikés dhe
29 TENK Danjela Braho Dr. Fizikés 46 PAE
- Matematikés dhe
30 Probabiliteti Lorenc Ekonomi Prof. Dr. Fizikés 53 PAE
31 Ekuacione Diferenciale Edlira Donefski MSc. Il;/ilgitltzgatlkes dhe 60 PAE
Analizé e Larté/Analizé Arto Adili / Lorena Matematikés dhe
32 funksionale Margo Dr., Dr. Fizikés 53 PAE
33 Teoria e Relativiteti Esmeralda Guligani MSc. II;/iI;iitle(zgnsatlkes dhe 53 PAE
34 Plotésime té Fizikés Lorena Kelo Dr. II;/iI;tle(:;nsatlkés dhe 60 PAE
Nanoteknologjia/Bazat Sotiraq Marko/ Matematikés dhe
% Fizike té Materialeve Lorena Kelo MSc.. Fizikés 45 PAK
36 Statistiké Matematike Lorena Margo Dr. II;/iI;tle(:;nsatlkes dhe 53 PAE
37 | Matematiké e Zbatuar | Edlira Donefski MSc. E’i';‘itﬁg”sa“kes dhe 60 PAE
Matematikés dhe
38 SPSS Lorena Margo Dr. Fizikes 30 PAE
L Matematikés dhe
39 Astrofiziké Lorena Kelo Dr. Fizikés 53 PAE
40 Fiziké Statistike Margarita Ifti Prof. Dr. | Fizikés, UT 53 PAK
41 Mekaniké Kuantike Margarita Ifti Prof. Dr. | Fizikés UT 53 PAK
“Mésues né Matematiké dhe Fiziké- Informatiké”
Programi i Studimit MP né “Mésues né¢ Matematiké dhe Fiziké- Informatiké”
Viti akademik 2021 - 2022
" . Pedagogu/Pedagogét Titulli/grada - Ngarkesa Statusi
Lénda /Moduli pérgjegjés kualifikimi Departamenti mésimore(oré) PAE apo PAK
1. Psikologji Zhvillimi Anjeza Vila Dr. proc Edukimit 37 PAE
2. Psikologji Edukimi Donika Dardha Dr. Edukimit 37 PAK
3 | Metodologiiae Donika Dardha Dr. Edukimit 35 PAK
Mésimdhénies
Metodat e Kérkimit né L
4. eto_ imi Magdalini Vampa Dr. Shkencave Sociale 37 PAE
Edukim
Gjuhé e Huaj pér . . S
5. Qéllime Specifike Erjola Qafzezi Dr. Gjuhéve té huaja 37 PAE
Metoda té Vecanta té
Zgjidhjes sé . Matematikés dhe
6. Problemave Danjela Braho Dr. Fizikés 38 PAE
Matematike
7. TIK né Mésimdhénie Rafail Prodani Dr. Informatikés 38 PAE
8. Programim i Avancuar Blerina Celiku Dr. Informatikés 38 PAE
Praktikum dhe Esmeralda Guligani / Matematikés dhe
9 Laboratore Sotiraq Marko MSc./MSc. Fizikés 68 PAE
ifiki illi . .
10. Plam'flklm dhe Zhwillim Maria Dojge Dr. Shkencave Sociale 35 PAE
Kurrikule
. Elona Cece/Lonora . .
11. Kulturé Gjuhe Hysolli Dr./Dr. Gjuhés dhe Letérsisé 35 PAE
12. Aftési Drejtimi Magdalini Vampa Dr. Shkencave Sociale 23 PAE
13. Matematika né A.M. Denisa Kafazi MSc. m;t'i?sa“kes dhe 75 PAE
14. Informatika né A.M. Blerina Celiku Dr. Informatikés 45 PAE
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15. | Fizika né A M. Sotiraq Marko MSc. Matematikés dhe 53 PAE
Fizikés
16. Administrim Sistemi Igli Tafa Dr. Informatikés 38 PAK
Metoda té Pérgjithshme ikés dh
17 | t& Zgjidhjes sé Lorena Kelo Dr. Matematikés dhe 68 PAE
PR Fizikés
Problemave té Fizikés
18 Legjislacioni né Laert Civici Dr. Shkencave Sociale 37 PAK
Shkolla
té ..
19 Bazat_ K_u Iturore ¢ Magdalini Vampa Dr. Shkecave Sociale 38 PAE
Edukimit
20 Etika e Aplikuar Mitjana Profiri Dr. Shkencave Sociale 37 PAE
Metodika e ikés dh
21 Mésimdhénies sé Eljona Milo Dr. 'V.'a.‘e(“a“ es ane 45 PAE
L Fizikés
Matematikés
Metodika e M ikés dh
22 Mésimdhénies sé Sotiraq Marko MSc Fi;tﬁg;a“ es ane 60 PAE
Fizikés
Té Menduarit dhe té . . Matematikés dhe
. . Edlira Donefsk . g,
23 Shkruarit Matematik dlira Donefski Dr. proc Fizikés 30 PAE
Zbatime té Njohurive . Matematikés dhe
24 Matematike né A.M. llir Palla Dr. Fizikés 60 PAE
25 Rrjeta Telematike Erma Pema Dr. Informatikés 38 PAE
26 Vizore dhe Kompas Arto Adili Dr. l\/_Ia_ternatlkés dhe 31 PAE
Fizikés
27 Programim né Web Rafail Prodani Dr.. Informatikés 38 PAE
Historia e Zhvillimit té . Matematikés dhe
28 Mendimit Matematik Lorenc Ekonomi Prof. Dr. Fizikés % PAE
29 Menaxhimi i Projektit Mirela Cini Dr. Menaxhimit 23 PAE
30 Edukimi dhe Sporti Marjela Burda Dr. Edukimit 23 PAE
Programi i Studimit MP né “Mésues né¢ Matematiké dhe Fiziké- Informatiké”
Viti akademik 2021 - 2022
], . Pedagogu/Pedagogét Titulli/grada - Ngarkesa Statusi
Lénda /Moduli pérgjegjés kualifikimi Departamenti mésimore(oré) PAE apo PAK
1. Psikologji Zhvillimi Anjeza Vila Dr. proc Edukimit 37 PAE
2. Psikologji Edukimi Donika Dardha Dr. Edukimit 37 PAK
M logji . .
3, etodologjia e Donika Dardha Dr. Edukimit 35 PAK
Mésimdhénies
4, Metogat e Kérkimit né Magdalini Vampa Dr. Shkencave Sociale 37 PAE
Edukim
Gjuhé e Huaj pér . . T
. o f :
5. Qéllime Specifike Erjola Qafzezi Dr Gjuhéve té huaja 37 PAE
Metoda t& Vecanta t&
Zgjidhjes sé . Matematikés dhe
6. Problemave Danjela Braho Dr. Fizikés 38 PAE
Matematike
7. TIK né Mésimdhénie Rafail Prodani Dr. Informatikés 38 PAE
8. Programim i Avancuar Blerina Celiku Dr. Informatikés 38 PAE
Praktikum dhe N Matematikés dhe
9. Laboratore Esmeralda Guligani MSc. Fizikas 68 PAE
Planifikim dhe Zhvillim . .
10. '_ w VIt Maria Dojge Dr. Shkencave Sociale 35 PAE
Kurrikule
11. Kulturé Gjuhe Elona Cece Dr./Dr. Gjuhés dhe Letérsisé 35 PAE
12. Aftési Drejtimi Magdalini Vampa Dr. Shkencave Sociale 23 PAE
13. | Matematika né A.M. Denisa Kafazi MSc. Matematikes dhe 75 PAE
14. Informatika né A.M. Blerina Celiku Dr. Informatikés 45 PAE
15. Fizika né A.M. Sotiraq Marko MSc. lv_la_terpatlkés dhe 53 PAE
Fizikés
16. Administrim Sistemi Igli Tafa Dr. Informatikés 38 PAK
Metoda té Pérgjithshme Matematikés dhe
17|t zgjidnjes sé Lorena Kelo or. Fizikés 68 PAE
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Problemave té Fizikés
1g | Lediislacioniné Laert Civici Dr. Shkencave Sociale 37 PAK
Shkolla
Bazat Kulti té ..
19 aza_ u urore te Magdalini Vampa Dr. Shkecave Sociale 38 PAE
Edukimit
20 Etika e Aplikuar Mitjana Profiri Dr. Shkencave Sociale 37 PAE
Metodika e o
21 Mésimdhénies sé Eljona Milo Dr. l\/_la_tematlkes dhe 45 PAE
o Fizikés
Matematikés
Metodika e o
22 Mésimdhénies sé Sotiraq Marko MSc l\/_la_tematlkes dhe 60 PAE
o Fizikés
Fizikés
Té Menduarit dhe té . . Matematikés dhe
23 Shkruarit Matematik Edlira Donefski Dr. proc Fizikés 30 PAE
Zbatime té Njohurive . Matematikés dhe
24 Matematike né A.M. llir Palla pr. Fizikés 60 PAE
25 Rrjeta Telematike Erma Pema Dr. Informatikés 38 PAE
26 Vizore dhe Kompas Arto Adili Dr. l\/_Ia_ternatikés dhe 31 PAE
Fizikés
27 Programim né Web Rafail Prodani Dr. Informatikés 38 PAE
28 Seminar Kérkimor Magdalini Vampa Dr. Shkencave Sociale 31 PAE
Historia e Zhvillimit té . Matematikés dhe
29 Mendimit Matematik Lorenc Ekonomi Prof. Dr. Fizikés 25 PAE
30 Praktiké mésimore Lorena Kelo Dr Ma_tematlkés dhe 200 PAE
Fizikés
“Teknologji Informacioni”
Programi i studmit Bachelor né“Teknologji Informacioni”
Viti akamdemik 2021-2022
. N . . Fushat disiplinore apo veprimtari té tjera Totali i
Tipol. Tipi i komponentit mésimor P po vep ) Kred.
formuese kred.
Informatika 1 5
Informatika 2 5
LENDE BAZE — Analizé Matematike 1 6 30
(A) pérgatitje metodologjike - -
dhe kulturé e pérgjithshme Analizé Matematike 2 6 16.7 %
Informatika 3 4
POO 4
Algjebér-Gjeometri 5
Matematika Diskrete 5
Probabilitet dhe Statistiké 6
Bazat e Elektronikés 4
LENDET E FORMIMIT - - - 93
@) KARAKTERIZUES — Teknologj. e Multimedias 5
pérgatitje pér disiplinén Telekomunikacion 4 51.7 %4
. 0
shkencore
Elektrotekniké 5
Sisteme Shfrytézimi 5
Rrjeta Komjuterike 5
Strukturé té Dhénash 6
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Teknologjité e Web-it 4
Programim né Web 5
Teknologjité dotNet 5
Bazé té Dhénash 5
Men. dhe Progr. Databazash 5
Elektroniké Lineare 5
Arkitekturé Kompjuteri 5
Programim né JAVA 4
Inxhinieri Softueri 5
Fiziké e Pérgjithshme 1 5
Fiziké e Pérgjithshme 2 5
LENDE NDERDISIPL. / Logjiké Formale / Aftési Drejtimi 2 "
© | NTEGRUESE- Teori Sinjalesh 4
ndérdisiplina, profile dhe
- —_— ] 3 14.4 %
grup-léndé me zgjedhje Fibra Optike 3
Inteligjencé Artificiale / Programim Mobile 4
Kriptografi / Siguri Sistemesh 3
Programim Linear 2
Teori Grafesh 2
Kimi Teknologjike 4
LENDE PLOTESUESE — SPSS 2 24
(D) gjuhé té huaja, Iéndé té tjera plotésuese
Menaxhimi i Projekteve 5 13.3 %
Sist. e Info. t& Menaxhimit 5
Anglishte e Pérgjithshme 2
Anglishte Profesionale 2
(E) Detyrime Pérmbyllése Provim Formimi / Punimi i Diplomés 7 3 97cy
. 0
Totali 180
Programi i studmit Bachelor né€“Teknologji Informacioni”
Viti akamdemik 2021-2022
Tipol. Tipi i komponentit mésimor Fushat disiplinore apo veprimtari té tjera Kred. Totali i
formuese kred.
Informatika 1 5
Informatika 2 5
LENDE BAZE - Analizé Matematike 1 6 30
(A) pérgatitje metodologjike . .
dhe kulturé e pérgjithshme Analizé Matematike 2 6 16.7 %
Informatika 3 4
POO 4
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Algjebér- Gjeometri 5
Matematika Diskrete 5
Probabilitet dhe Statistiké 6
Bazat e Elektronikés 4
Teknologj. e Multimedias 5
Telekomunikacion 4
Elektrotekniké 5
Sisteme Shfrytézimi 5
LENDET E FORMIMIT Rrjeta Komjuterike 5 03
(B) ﬁ;ﬁ;ﬁiﬂ%gﬁ?ﬂ;ﬂ Strukturé t& Dhénash 6
shkencore Teknologjité e Web-it 4 SL.7%
Programim né Web 5
Teknologjité dotNet 5
Bazé t& Dhénash 5
Men. dhe Progr. Databazash 5
Elektroniké Lineare 5
Arkitekturé Kompjuteri 5
Programim né JAVA 4
Inxhinieri Softueri 5
Fiziké e Pérgjithshme 1 5
Fiziké e Pérgjithshme 2 5
LENDE NDERDISIPL. / Logjiké Formale / Aftési Drejtimi 2 -
© iﬁiiﬁfj ]zr;file dhe Teori Sinjalesh 4
grup-Iéndé me zgjedhje Fibra Optike 3 14.4%
Inteligjencé Artificiale / Programim Mobile 4
Kriptografi / Siguri Sistemesh 3
Programim Linear 2
Teori Grafesh 2
Kimi Teknologjike 4
LENDE PLOTESUESE - SPSS 2 24
(D) gjuhé té huaja, 1éndé té tjera plotésuese
Menaxhimi i Projekteve 5 13.3 %
Sist. e Info. t& Menaxhimit 5
Anglishte e Pérgjithshme 2
Anglishte Profesionale 2
(E) Detyrime Pérmbyllése Provim Formimi / Punimi i Diplomés 7 3.97%
Totali 180
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“Sistemet Moderne té Telekomunikacionit dhe Teknologjité e Internetit”

Programi i studmit Master Profesional né “Sistemet Moderne t€ Telekomunikacionit dhe Teknologjit€ e Internetit”

Viti akamdemik 2021-2022

. - o Fushat disiplinore apo Totali i
Tipol. Tipi i komponentit mésimor veprimtari é tjera formuese Kred. kred.
LENDE BAZE - . Teknologjité e Web-it dhe 5
(A) pérgatitje metodologjike Programim 5 8.3 0
dhe kulturé e pérgjithshme g =7
Teknologji t& Komunikimit 5
Wireless dhe Mobile
L Rrjetat dhe Arkitekturé Kompjuteri 5
LEND.E.T E FO.R.M.IMIT KARAKTERIZUES — 8 Avancuar 24
(B) pérgatitje pér disiplinén
shkencore E-Commerce 5 40.0 %
Programim Mobile dhe Aplikime 5
Programim Databazash 4
Administrim Sistemi 4
LENDE NDERDISIPL. / —— - —
INTEGRUESE — Siguri Sistemi dhe Informacioni 4 17
© e .
ndérdisiplina, pro_flle (_the Aplikime Enterprise 5 28.3 06
grup-léndé me zgjedhje
Administrim Rrjeti / Case Study 4
(D) gjuhé té huaja, léndé té tjera plotésuese Specifike 10.0 %
Praktiké Profesionale 4 w7
8
E Detyrime PérmbylIé Punimi i Diplomé 8
(E) etyrime Pérmbyllése unimi i Diplomés 134 %
Totali 60

Programi i studmit Master Profesional né “Sistemet Moderne t€ Telekomunikacionit dhe Teknologjit€ e Internetit”

Viti akamdemik 2020-2021

Tipol. Tipi i komponentit mésimor Fyshat_dlflpllnore apo Kred. Totalii
veprimtari té tjera formuese kred.
LENDE BAZE - N .
. N . " Teknologjité e Web-it dhe 5
(A) pérgatitje metodologjike Proaramim 5 8.3 %
dhe kulturé e pérgjithshme 9 2
Teknologji t¢ Komunikimit 5
Wireless dhe Mobile
L Rrjetat dhe Arkitekturé Kompjuteri
LENDET E FORMIMIT KARAKTERIZUES — té Avancuar & 24
(B) pérgatitje pér disiplinén
shkencore E-Commerce > 40.0 %
Programim Mobile dhe Aplikime 5
Programim Databazash 4
© INTEGRUESE —
ndérdisiplina, profile dhe Siguri Sistemi dhe Informacioni 4 28.3 %
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grup-léndé me zgjedhje

Aplikime Enterprise 5
Administrim Rrjeti / Case Study 4
(D) gjuheé té huaja, léndé té tjera plotésuese Specifike 10.0 %
Praktiké Profesionale 4 v
(E) Detyrime Pérmbyllése Punimi i Diplomés 8 13.4 %
Totali 60

Stafi akademik pér programin e studimit dy-vjecar me karakter profesional “Shérbim social

(Vitin akademik 2021-2022)

PAE Detyra né Titulli PAK Titulli Institucioni ku punon full
(Emér Mbiemér) Dep. /Grada (Emér Mbiemér) /Grada time
1 Ciljeta Simaku Msc Drejt. e shendetit publik
2 Jordan Jorgji PhD 2 Elona Ziu Dr. M_esuv_ase te gjuhes se huaj
néntvjecare
Kryetar i
3 Maria Dojce grupit NJSBC Dr. 3 Andi Petro Msc. Psikolog shkolle
te fakultetit
4 Denisa Titili Dr 4. Eglantina Belishta Msc.
5 Mitjana Profiri Dr 5. Dhorina Theodhori Msc Prokurori
6 Ardian Matka Doc 6 Laert Civici Msc. Prokurori
7 Viola Dolani Msc 7. Atina Borova Msc E;?;g”a & doganave,
8 Eriseld Kalemaj Dr. 8 Jorgjeta Babliku Msc DRAP, Korgé
9 Robert Damo Zglr(glr:z)er::ilsé Prof.dr 9. Kristina Bregu Msc Bashkia “Devoll”
Fakulteti i
10 Anyla Saragi Eduimit dhe Prof.as.dr
Filologjisé
11 Elona Kodhel Msc
Stafi akademik pér programin e studimit FS/APS
Titulli (Viti akademik 2021- 2222) _ (Viti akademik 2021- 2322) _
aporti aporti
PAE PAK PAE/PAK PAE PAK PAE/PAK
Lektoré me titullin Prof. Dr 1 1
Lektoré me titullin Prof. té Assoc. 1 1
Lektoré me gradén Dr/Phd 8 1 8/1 7 1 7/1
Asistenté me Msc (ne proces Dr) 1 1
Asistenté me Msc 1 6 1/6 1 8 1/8
Totali 12 12/7 11 9 11/9
Personeli sipas titujve /gradave pér Numri i PAE, PAK, PAN dhe PA me moshé:
programin dy-vjecar me karakter (25-35) (36-45) (46-55) (56-65) (66-....)
profesional “Shérbim social” PAE | PAK | PAE [ PAK | PAE PAK | PAE | PAK PAE [ PAK
Lektoré me titullin Prof. Dr 1
Lektoré me titullin Prof. t& Assoc.
Lektoré me gradén Dr/Phd 2 1 4 1
Asistenté me Msc (ne proces Dr) 1
Asistenté me Msc 1 3 4 2
Personeli ndihmes akademik /Administ 1
PLANI MESIMOR pér programin e studimit dy-vjecar me karakter profesional “Shérbim social”
- . - _— Kredite/
Tipi i Veprimtarisé (A-E) Léndét/Modulet ECTS
Sociologji e pérgjithshme 4
L B Antropologji social-kulturore 5
LENDE BAZE - pérgatitje metodologjike dhe kulturé e
pérgjithshme (A) Metoda dhe shprehi t& komunikimit 4
10% - 15% (kredite)
18 kredite Politikat sociale né BE 5
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Hyrje né shérbim social 5
Organizimi dhe administrimi i shérbimeve sociale 5
Metodologjia e punés sociale me individé, me grupe dhe 6
komunitet
LENDE KARAKTERIZUESE - pérgatitje pér disiplinén g¢ | ——amiuadne kujdesi social ____ !
. L . Shérbimi social dhe mbrojtja e fémijéve 7
karakterizon programin, léndét praktike (B) ——
. Edukim ligjor 4
45% - 55% (kredite) —— ——
61 kredit Shérbimi social né institucionet e ridukimit 4
redrte Modele té terapisé klinike 7
Etika né praktikén e shérbimit social 6
Praktika e punés sociale né shéndetési 6
Hyrje né psikologji 4
LENDE NDERDISIPLINORE/ INTE GRUESE — Pérkrahja sociale dhe pushteti lokal 4
néndisiplina, profile dhe grup-1éndé me zgjedhje (C) Menaxhimi i emergjencave civile 4
5% -15% (kredite) Hulumtimi shkencor dhe puna sociale 4
18 kredite Puna sociale me grupet e maxhinalizuara/Histori civilizimi 6
LENDE PLOTESUESE — gjuhé t& huaja, njohuri informatike, | Gjuhé e huaj dhe terminologji specifike 4
praktika profesionale (D)
10-15% (kredite) Praktiké né institucione 13
17 kredite
DETYRIME PERMBYLLESE (E)
3%-5% (kredite) Provim Formimi 6
6 kredite
Totali 120

Departamenti i Shkencave Sociale pérgjegjés pér programin “Filozofi-Sociologji”

(Viti akademik 2021-2022)

Personeli Akademik Efektiv Detyra né De Titulli Personeli Akademik me Kontraté Titulli Institucioni ku
(Emér Mbiemér) Y p. /Grada (Emér Mbiemér) /Grada punon full time
1 Magdalini Vampa Pergj. depart Dr. 1 Gjergj Sinani Prof.dr. UT, FSHS
Prof.dr. UT, FSHS
2 Gjergji Pendavinji Profesor Prof.dr. 2 Edmond Rapti rot.ar
Ardian Matka Lektor Doc 3 Theodhori Karaj Prof.dr. UT, FSHS
3 Jordan Jorgji Lektor PhD 4 Zyhdi Dervishi Prof.dr. UT, FSHS
4 Mitjana Profiri Lektor Dr. 5 Lirime Cukaj Prof.as.dr UT, F Drejt
Elona Kodhel Asistent Lektor Dr Proc 6 Josif Minga Prof as dr UK
5 Suela lbraimllari Lektor Dr 7 Andi Petro Msc Psikolog shkolle
Viola Dolani Asistent Lektor Dr Proc 8 Ciljeta Simaku Msc Eﬁfke shendetit
9 Denisa Titili Lektor Dr. 9 Tefta Ndini Msc Gj.n.nnaz,l, Raqi
Qirinxhi
10 Maria Dojge Lektor Dr. 10 Kristiana Bregu Msc Bashkia “Devoll”
11 Eriseld Kalemaj Lektor Dr. 11 Msc EJ()):I;Zta & Apelit
12 12 Laert Civici Msc Prokuroria, Kor¢é
13 13 Jorgjeta Babliku Msc DRAP. Korgé
14 14 Eglantina Belishta Msc
15 Atina Irakli Msc Drejtoria e

doganave, Korgé
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| 16 Dhorina Theodhori Msc Prokuroria, Korgé
Personeli Ndihmés Akademik (Emér Mbiemér)
. . Sekretare e
1 Daniela Horanlli departamentit
Viti akademik 2021-2022%
Nga_rkesa Ngarkesa Ngarkesa .
mésimore Ngarkesa ol mésimore né
A ol mésimore h .
Titulli/arada (oré) né PP mésimore (oré) né programe té Statusi
Nr Emr Mkﬂemér Lénda/ét Shérbim (oré) né Bch MP/Msc tjera (oré) né Totali PAE apo
social Total PAK
Oré Oré o Oré
o . Oré mésimore o
meésimore mésimore mésimore
1 | Dr.MariaDojee | S0ciologii e 50 195 162 407 PAE
pérgjithshme
Hyrje né
shérbim social 65 230 50 PAE
Organizimi dhe
2 administrimi i 375
shérbieve 60
sociale
Hyrje né 75
3 Msc Andi Petro pS|kologJ_! 110 PAK
Modele té 35
terapisé klinike
4 Msc. Laert Civici | Edukim ligjor 50 45 38 133 PAK
Msc.Dhorina Shérbimi social PAK
5 . . né institucionet | 30 82 37 149
Theodhori . i
e riedukimit
Shérbimi social PAK
6 Msc. Atina Irakli né institucionet | 40 90 130
e riedukimit
Gjuhé e huaj PAK
7 | Dr.Elona ziu dne 50 83 133
terminologji
specifike
8 | Dr. Mitjana profiri | F2milia dne 50 210 118 383 PAE
kujdesi social
Shérbimi social
dhe mbrojtja e 75
9 | Msc. Viola Dolani |fomieve 315 465 PAE
Praktiké e punés
sociale né 75
shéndetési
10 | Dr.DenisaTitili | Antropologii | g 177 125 365 PAE
sociale
.. | Politika sociale PAE
11 PhD. Jordan Jorgji té BE-st 30 150 1275 307.5
Msc. Kristiana Politika sociale PAK
121 Bregu & BE-sé 65 60 125
Prof.dr.Robert Mena)ghlml ! PAE
13 emergjencave 50
Damo L
civile
. Pérkrahja PAK
14 gﬂ;gl.ilizrgjeta sociale dhe 50 50
pushteti lokal
Hulumtimi
shkencor dhe 25
Msc. Elona puna sociale PAE
= Kodhel Puna sociale me 159 125 30
grupet e 75
marxhinalizuara

39 N& rastin kur stafi akademik zhvillon t& njejtén I&éndé né disa programe né té njejtin orar (pra bashkohen klasat) orét do
deklarohen vetem njé heré
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Metodologjia e
punés sociale
me individé, me | 75 PAK
Msc. Eglantina grupe dhe
16 Belishtg komunitet 25 125
Hulumtimi
shkencor dhe 25
puna sociale
Doc. Ardian Histori PAE
17| Matka Civilizimi s 21 50 396
. Etika né PAE
18 | Dr Eriseld praktikén e 75 238 75 388
Kalemaj e .
shérbimit social
19 Msc. Ciljeta Modglg e 20 90 130 PAK
Simaku terapisé klinike
20 Prof.as.dr. Anyla Modele té 75 PAE
Saragi terapisé klinike
Institucionet dhe Organizatat bashképunuese
Per programin Per te gjithe Fakultetin/IAL
Organizata/Ndérmarrje/Institucione: Administrim dhe politika
sociale
22. Bashkia Korgé v
23. Bashkia Devoll v
24. Bashkia Malig v
25. Prefektura e Qarkut Korgé v
26. Zyra e Re e Punésimit Korgé v
27 Drejtc.).ria Rajonale Shérbimi Social v
Shtetéror
28, Drejt“oria Rajonale e Shéndetit Publik v
Korgé
29, Nji?sia ) Vendorle e Kujdesit v
Shéndetésor Korgé
30 Drejtoria  Rajonale e  Kulturés v
) Kombétare Korgé
31 Drejt?ria Rajonale e Sigurimeve v
Shogérore
32 Institucioni i Ekzekutimit té v
) Vendimeve Penale Korgé
33. Arkivi Vendor Shtetéror v
34. Prokuroria e Rrethit Gjygésor Korgé v
35. Kryqi i Kug Shqgiptar - Dega Korgé v
Qéndra Rezidenciale e Zhvillimit pér
36. P v
Personat me Aftési té Kufizuara
37, Fond“acioni pér Ndihmé pér Fémijét, v
Korgé
38, Qéndra Komunitare e Shéndetit v
Mendor
39. Qéndra pér Zhvillimin e Fémijéve KIDC v
0. Orga?izata Eorld Vision Albania, Zyra v
Korgé
41. Fondacioni Kenedi Korgé v
Stafi akademik pér programin e studimit dy-vjecar me karakter profesional “Shérbim social
(Vitin akademik 2021-2022)
PAE Detyra né Titulli PAK Titulli Institucioni ku punon
(Emér Mbiemér) Dep. /Grada (Emér Mbiemér) /Grada full time
1 1 Ciljeta Simaku Msc Drejt. e shendetit
publik
2 Jordan Jorgji PhD 2 Elona Ziu Dr. a/les_ue”se t'“f gjuhes se
uaj néntvjecare
Kryetar i
3 Maria Dojce grupit NJSBC Dr. 3 Andi Petro Msc Psikolog shkolle
te fakultetit
4 Denisa Titili Dr 4. Eglantina Belishta Msc
5 Mitjana Profiri Dr 5. Dhorina Theodhori Msc Prokurori
6 Ardian Matka Doc 6 Laert Civici Msc Prokurori
7 Viola Dolani Msc 7. Atina Borova Msc Eg?;g”a & doganave,
8 Eriseld Kalemaj Dr. 8 Jorgjeta Babliku Msc DRAP, Korgé
Fakulteti i - s "
9 Robert Damo agronomisé Prof.dr 9. Kristina Bregu Msc Bashkia “Devoll
10 Anyla Saragi Fakulteti i Prof.as.dr
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Eduimit dhe

Filologjisé
11 Elona Kodhel Msc
Stafi akademik pér programin e studimit dy-vjecar me karakter profesional “Shérbim social”
- (Viti akademik 2019- 2020) (Viti akademik 2020- 2021)
Titull Raporti Raporti
PAE PAK PAE/PAK PAE PAK PAE/PAK
Lektoré me titullin Prof. Dr 1 1
Lektoré me titullin Prof. té Assoc. 1 1
Lektoré me gradén Dr/Phd 8 1 8/1 7 1 7/1
Asistenté me Msc (ne proces Dr) 1 1
Asistenté me Msc 1 6 1/6 1 8 1/8
Totali 12 12/7 11 9 11/9
Personeli sipas titujve /gradave pér Numri i PAE, PAK, PAN dhe PA me moshé:
programin dy-vjecar me karakter (25-35) (36-45) (46-55) (56-65) (66-....)
profesional “Shérbim social PAE | PAK | PAE | PAK | PAE PAK | PAE | PAK PAE | PAK
Lektoré me titullin Prof. Dr 1
Lektoré me titullin Prof. té Assoc.
Lektoré me gradén Dr/Phd 2 1 4 1
Asistenté me Msc (ne proces Dr) 1
Asistenté me Msc 1 3 4 2
Personeli ndihmes akademik /Administ 1
PLANI MESIMOR pér programin e studimit dy-vjecar me karakter profesional “Shérbim social”
- - - R Kredite/
Tipi i Veprimtarisé (A-E) Léndét/Modulet ECTS
Sociologji e pérgjithshme 4
L . Antropologji social-kulturore 5
LENDE BAZE - pérgatitje metodologjike dhe kulturé e
pérgjithshme (A) Metoda dhe shprehi t& komunikimit 4
10% - 15% (kredite)
18 kredite Politikat sociale né BE 5
Hyrje né shérbim social 5
Organizimi dhe administrimi i shérbimeve sociale 5
Metodologjia e punés sociale me individé, me grupe dhe 6
komunitet
LENDE KARAKTERIZUESE - pérgatitie pér disiplinen ¢ [-omiiadhe kujdesi social ____ !
- L - Shérbimi social dhe mbrojtja e fémijéve 7
karakterizon programin, 1&ndét praktike (B) ——
. Edukim ligjor 4
45% - 55% (kredite) ——— ——
61 Kkredite Shérbimi social né institucionet e ridukimit 4
Modele té terapisé klinike 7
Etika né praktikén e shérbimit social 6
Praktika e punés sociale né shéndetési 6
Hyrje né psikologji 4
LENDE NDERDISIPLINORE/ INTE GRUESE — Pérkrahja sociale dhe pushteti lokal 4
néndisiplina, profile dhe grup-léndé me zgjedhje (C) Menaxhimi i emergjencave civile 4
5% -15% (kredite) Hulumtimi shkencor dhe puna sociale 4
18 kredite Puna sociale me grupet e maxhinalizuara/Histori civilizimi 6
LENDE PLOTESUESE — gjuhé t& huaja, njohuri informatike, | Gjuhé e huaj dhe terminologji specifike 4
praktika profesionale (D)
10-15% (kredite) Praktiké né institucione 13
17 kredite
DETYRIME PERMBYLLESE (E)
3%-5% (kredite) Provim Formimi 6
6 kredite
Totali 120
Formulari pérmbledhés i oréve brenda auditorit (11 Efektivé)
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Pedagogu titu./grad. | lek. [ sem. | ush. [ lab. | p.m. | p.s. [ p.k. | totali
1 | Blendi Baze Msc. 127 89 78 294
2 | Elda Panariti Dr. 178 | 103 45 326
3 | Eda Stasa Dr. 207 | 110 105 422
4 | Lindita Terolli Dr. 115 47 239 401
E 5 | Zhinzela Qyli Dr. 159 | 148 105 412
£ | 6 | Elena Drenesku Msc. 144 | 179 108 431 | 4292
o) )
i | 7 | Erisa Grabocka Msc. 109 78 154 120 | 401
&4
8 | Paola Saro Msc. 104 | 131 130 60 395
9 | Emisa Velo Msc. 86 15 92 | 205 398
10 | Adelina Galica Msc. 178 | 68 165 411
11 | Krisela Mulliri Msc. 143 | 110 57 56 35 401
M  Té dhéna pér kérkimin shkencor té stafit akademik, pérgjegjés pér programin e studimit (Tabela 14)
Aktivitete individuale té stafit akademik né funksion edhe té programit té studimit, né vitet e fundit
1. Numri i botimeve nga personeli akademik efektiv 28
2. Numri i projekteve kérkimore té fituara né shkallé Departamenti/Fakulteti 2
3. Numri i projekteve té zbatuara né shkallé Departamenti/Fakulteti 1
4. Numri i aktiviteteve shkencore té organizuara nga Departamenti/Fakulteti dhe IAL, pér programin e studimit 6
5. Numri i pjesémarrésve né aktivitetet shkencore 30
6. Numri i Cmimeve Kombétare té fituara né rang IAL
Aktivitete individuale té stafit akademik né funksion edhe té programit té studimit, né vitet e fundit
Numri i botimeve nga personeli akademik efektiv 32
Numri i projekteve kérkimore té fituara né shkallé Departamenti/Fakulteti 2
Numri i projekteve té zbatuara né shkallé Departamenti/Fakulteti 2

Numri i aktiviteteve shkencore té organizuara nga Departamenti/Fakulteti dhe IAL, pér programin e studimit 6

Numri i pjesémarrésve né aktivitetet shkencore

@O W

Numri i Cmimeve Kombétare té fituara né rang IAL

M  Té dhéna pér bashképunimin kombétar dhe ndérkombétar té Fakultetit (Tabela 15)

Té dhéna pér Bashképunime shkencore né rang Departamenti (MF) né kuadér té Bashképunimit ndérkombétar né
vitet e fundit
1 Numri i pjesémarrésve si partneré né projekte Kombétare apo ndérkombétare 8
2 Numri i Leksioneve dhe seminareve me lektoré té huaj (ose oré mésimore)
3 | Mobiliteti i studentéve nga dhe drejt programit té studimit
4 | Numri i pjesémarrésve né aktivitete shkencore jashté IAL/ jashté vendit dhe prezantime 13
5 | Numrii Cmimeve ndérkombétare né fushén e kérkimit shkencor.
Té dhéna pér Bashképunime shkencore né rang Departamenti (Informatiké) né kuadér té Bashképunimit
ndérkombétar né vitet e fundit
1 Numri i pjesémarrésve si partneré né projekte Kombétare apo ndérkombétare 5
2 Numri i Leksioneve dhe seminareve me lektoré té huaj (ose oré mésimore)
3 | Mobiliteti i studentéve nga dhe drejt programit té studimit
4 | Numri i pjesémarrésve né aktivitete shkencore jashté IAL/ jashté vendit dhe prezantime 13
5 | Numrii Cmimeve ndérkombétare né fushén e kérkimit shkencor.
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Nr. | INSTITUCIONET INFORMACI | DATA/FORMA | FUSHA E DETYRAT PERFITIMET
BASHKEPUNUESE/ | ON MBI E BASHKEPUNIMIT
PROJEKTI KONTRATE | ZYRTARIZIMI
N T
1 Universiteti i Nishit, Sérbi TeComp né Qéllimi kryesor i projektit Té gjithé - Jané zhvilluar disa

2-Universiteti 1 Gentit,
Belgjiké

3-Universiteti i Oviedos,
Spanjé

4-Universiteti i Granadés,
Spanjé

5-Universiteti i Ostravés,
Ceki

6-Universiteti i
BanskaBistricés, Sllovaki
7-Universiteti i Beogradit,
Sérbi

8-Universiteti i Novi
Sadit, Sérbi

9-Universiteti i
Kragujevacit, Sérbi
10-Universiteti i
Gjirokastrés, Shqipéri
11-Universiteti i Korgés,
Shqipéri.

Erasmus+ 2019-
2022

TeComp éshté t€ pérmirésojé
cilésiné e

mésimdhénies né universitet né
fushén e shkencave natyrore dhe
té matematikés duke integruar
né njé shkallé t€ larté metodat
pedagogjike, té metodologjisé
dhe teknologjisé bashkékohore.

partnerét jané
té angazhuar
né
implementimi
ne
aktiviteteve té
projektit.
Partnerét
serbé dhe
shqiptaré jané
lidera té disa
paketave té
punés dhe
disa prej tyre
do

té jené lidera
té pak
aktiviteteve
né paketat e
punés qé
drejtohen nga
partnerét e
tjeré. Né
shumicén e
aktiviteteve
partnerét e
BE do té
kené
angazhim té
ploté dhe
vetém né disa
aktivitete

si blerja e
pajisjeve e té
tjeré, roli i
tyre do té jeté
konsultativ.
Universiteti i
Korgés né
veganti ka
pérgjegjésiné
pér kontrollin
e cilésisé si
lider i paketés
WP5.

Aido té
manaxhojé
punén mbi
standardet
dhe
procedurat e
kontrollit té
brendshém té
cilésisé

dhe
pérgatitjen
dhe
analizimin e
raporteve té
cilésisé.

workshope dhe
webinare té
drejtuara nga
partnerét e BE, ku
kané maré pjesé
pedagogét e
Departamentit té
Matematiké-Fizikés
dhe té
Departamentit té
Informatikés.

- Jané bleré pajisjet
dhe éshté ngritur
njé laborator
bashkékohor me njé
numeér
kompjuterash dhe
pajisjesh. Ky do té
shérbejé pér
trainimin dhe
ngtitjen e nivelit t&
mésimdhénies pér
pedagogét e

rinj dhe studentét e
masterit pér
mésimdhénie
(mésuesit e rinj).

- Po punohet pér
hartimin e
dispencave e
materialeve né
lidhje me objektin e
projektit né gjuhét
angleze, sérbe dhe
shqiptare

- Né datat 13-18
shtator 2021 éshte
zhvilluar né
universitetin toné
workshop me
pjesémarrjen e
pedagogéve té
partneréve
spanjollé, sérbé dhe
shqiptaré.
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M Cilésia né hyrje dhe né dalje e studentéve (Tabela 16)

Numri i studentéve té regjistruar sipas programeve té studimit

= 8 VITII | VITIII | VITIIII | GJITHSE]
NR. PROGRAMI I STUDIMIT 2 =
Rl F|M|F|(M|F|M| F | M
1. Matematiké-Fiziké BA | 4| 3 4 3 110 - 18 6
2. Matematiké-Informatiké BA | 5 5 9 3 5 2 19 10
3. Mésues né Matematiké dhe Informatiké-Fiziké (120 ECTS) | MP | 21 | 4 | 24 | 8 45 12
4. Teknologji Informacioni BA |10 33| 3 | 22| 7 30 20 85
5 Sistemet M(}detﬂe té T'elekomumkaclomt dhe MP | o | 14 0 14
Teknologjité e Internetit
Viti akademik 2021-2022
" . Pedagogu/Pedagogét Titulli/grada . Ngarkesa mésimore Statusi
Lenda /Moduli pérgjegjés kualifikimi Departamenti (oré) PAE apo PAK
1. Biologji gelizore Desareda Mero Dr Biologji-Kimi 75 PAE
2. | Kimie Pergjithshme | 2o i Buzo Dr Biologji-Kimi 60 PAE
3. | ZoologitInvertebrore |y jiana Qirinhi MSc Biologji-Kimi 60 PAE
4. Matematiké Lorena Margo Dr Matematike-Fizike 60 PAE
5. Fiziké e pérgjithshme | Esmeralda Guligani MSc Matematike-Fizike 50 PAE
6. Informatiké Realb Kushe MSc Informatike 38
7. A.T‘g'.'.sme € Ervin Xinaku Dr Gjuheve te Huaja 30 PAK
Pérgjithshme
8. Botaniké Rezana Pengu Dr Biologji-Kimi 65 PAE
9. Biologji e Zhvillimit Raisa Kreci Biologji-Kimi 39 PAE
0. | 5me pergjithshme | oo i Buzo Dr Biologji-Kimi 52 PAE
11, | Z0Olodlt Invertebrore | i jiana Qirinxhi MsSc Biologji-Kimi 52 PAE
12. Histologji Glroia Dimgo Dr Biologji-Kimi 52 PAE
13 Biostatistiké Edlira Donefski Dr Matematike-Fizike 39 PAE
Anglishte L . .
14 Profesionale Ervin Xinaku Dr Gjuheve te Huaja 26 PAK
15 Praktiké né Zoologji | | Xhuliana Qirinxhi MSc Biologji-Kimi 25 PAE
16 IPraktlké né Botanike Rezana Pengu Dr Biologji-Kimi 25 PAE
17 Kimi Inorganike 1 Arben Gjata Dr Biologji-Kimi 60 PAE
18 Kimi organike 1 Spiro Gjanci Dr Biologji-Kimi 60 PAE
19 Gjenetiké Desareda Mero Dr Biologji-Kimi 68 PAE
20 Sistematika e Biméve | Rezana Pengu Dr Biologji-Kimi 60 PAE
21 Bioteknologji Rezana Pengu Dr Biologji-Kimi 45 PAE
Kimia dhe
22 teknologjia Tanja Kamburi Dr Biologji-Kimi 53 PAE
ushgimore
23 Logjike formale Viola Dolani MSc Shkencave Sociale 22 PAE
24 Kimi Inorganike 2 Arben Gjata Dr Biologji-Kimi 52 PAE
25 Kimi Organike 2 Spiro Gjanci Dr Biologji-Kimi 52 PAE
26 Zoologji vertebrore Desareda Mero Dr Biologji-Kimi 65 PAE
27 Anatomi e Njeriut Desareda Mero Dr Biologji-Kimi 52 PAE
28 glstematlka e bimeve Rezana Pengu Dr Biologji-Kimi 39 PAE
29 Kimi e mjedisit Redi Buzo Dr Biologji-Kimi 34 PAE
30 Imunologji Xhuliana Qirinxhi MSc Biologji-Kimi 34 PAE
31 Antropologji Xhuliana Qirinxhi MSc Biologji-Kimi 34 PAE
Praktiké né Terren né S
32 Zoologji Il Desareda Mero Dr Biologji-Kimi 25 PAE
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Praktiké né Botaniké

33 I Rezana Pengu Dr Biologji-Kimi 25 PAE
Kimi Fizike e . . . S

34 Koloidale 1 Tanja Kamburi Dr Biologji-Kimi 45 PAE

35 Fiziologji e Biméve Rezana Pengu Dr Biologji-Kimi 88 PAE

36 Fiziologji Shtazore Gloria Dimgo Dr Biologji-Kimi 88 PAE

37 Bioteknologji Rezana Pengu Dr Biologji-Kimi 60 PAE

38 Mikrobiologji Xhuliana Qirinxhi MSc Biologji-Kimi 75 PAE
Kimia dhe

39 Teknologjia Tanja Kamburi Dr Biologji-Kimi 60 PAE
Ushgimore

40 Bazat e ekologjise Xhuliana Qirinxhi MSc Biologji-Kimi 45 PAE
Kimi Fizike e . . . s

41 Koloidale 2 Tanja Kamburi Dr Biologji-Kimi 60 PAE

42 Kimi Analitike Arben Gjata Dr Biologji-Kimi 83 PAE

43 Kristalografi Arben Gjata Dr Biologji-Kimi 45 PAE

45 Psikologji Zhvillimi Anjeza Vila MSc Edukimit 37 PAE

46 Psikologji Edukimi Donika Dardha Dr Edukimit 37 PAE
Metodologjia e . o

47 Mesimdhenies Donika Dardha Dr Edukimit 45 PAE

48 Metodat'e Kerkimit Magdalini Vampa Dr Shkencave Sociale 37 PAE
ne Edukim
Gjuhe e Huaj per . . . .

49 Qellime Specifike Erjola Qafzezi Dr Gjuheve te huaja 37 PAE

50 Eglgg at e Edukimit Elona Kodhel MSc Shkencave Sociale 30 PAE

51 TIK ne Mesimdhenie | Rafail Prodani Dr Infromatikes 38 PAE

52 Teknlkat_e ITab' dhe Redi Buzo Dr Biologji-Kimi 60 PAE
Eks ne Kimi

53 Teknlkat_e Lal_)_. dhe Gloria Dimco Dr Biologji-Kimi 45 PAE
Eks ne Biologji

54 Plan.'f'.k'm dh? Maria Dojce Dr Shkencave Sociale 25 PAE
Zhvillim Kurrikule

55 Kulture Gjuhe Elona Cece Prfo.as Gjuhes 50 PAE

56 Aftesi Drejtimi Magdalini Vampa Dr Shkencave Sociale 23 PAE

57 | Biologjiane Arsimin |y 1iona Qirinxhi MSc Biologji-Kimi 75 PAE
e Mesem
Kimia ne Arsimin e - . L

58 Mesem Redi Buzo Dr Biologji-Kimi 75 PAE

59 F|Z|ka'ne_ Biologji Esmeralda Guligani MSc Matematike-Fizike 50 PAE
dhe Kimi

60 Plotesime ne Biologji | Xhuliana Qirinxhi MSc Biologji-Kimi 38 PAE

61 Plotesime ne Kimi Redi Buzo Dr Biologji-Kimi 38 PAE

62 | Lewislacioni dne Laert Civici Msc Shkencave Sociale 37 PAK
Shkolla

63 Baza_t kglturore te Magdalini Vampa Dr Shkencave Sociale 38 PAE
edukimit

64 Etika e Aplikuar Mitjana Profiri Dr Shkencave Sociale 37 PAE
Metodika e

65 mesimdhenies se Rezana Pengu Dr Biologji-Kimi 75 PAE
biologjise
Metodika e

66 mesimdhenies se Redi Buzo Dr Biologji-Kimi 60 PAE
Kimise
Zbatime te njohurive . . .

67 te biologjise ne AM Ariola Bacu Prof Bioteknologjse 60 PAK
Zbatime te njohurive . L . L

68 te kimise ne AM Spiro Gjanci Dr Biologji-Kimi 60 PAE

gg | Historiae zhvillimit | )0 pimco Dr Biologji-Kimi 37 PAE
te biologjise

70 | Historiaezhvillimit | pp0n oot Dr Biologji-Kimi 37 PAE
te kimise

71 Seminar kerkimor Magdalini Vampa Dr Shkencave Sociale 31 PAE
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Tabela 12.2
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M  Modeli i syllabuseve, elementet sipas VKM 41/2018, i ndryshuar®,

M Mijediset e Fakultetit/Njésive Bazé (Tabela 11)

Mjediset pér Fakultetin/pérgjegjés pér programin/et e studimit Sasia Sipérfagja
Salla pér leksione 7 360 m?
Klasa pér seminare 7 185 m’
Laboratoré pér léndét 11 335 m?
Laboratoré informatike 2 75 m?
Salla interneti 2 72 m?
Salla pér biblioteké 2 80 m?
Mjedis pér promovime 1 30 m?
Zyré informacioni pér studentét 3 63 m
Korridore/holle 7 410 m?
Mjedise ndihmése 7 220 m?
Zyra pér stafin 8 200 m?
Nyje hidrosanitare pér studentét 6 110 m?
Nyje hidrosanitare pér stafin 4 85 m?
Sip Totale e brendshme 4450 m?
Ambjente m?/pér student/Fakultet 227m?
Ambjente m?/pér personel/Fakultet 5.6 m

10.800 m? E pérbashkeét pér té gjithé

Oborre/ambjente te jashtme/parkime/ambiente per aktivitete shlodhese

universitetin

M  Té dhéna té plota pér platformat on-line/Struktura e teknologjisé sé informacionit/ Biblioteka/ Biblioteka online, etj (Tabela 12);

informacionit/ Biblioteka/ Biblioteka online, etj

Té dhéna té plota pér platformat on-line/Struktura e teknologjisé sé

Emertimi

Kohézgjatja e
kontratés aktuale

Platformat on-line

Biblioteka online

Struktura e teknologjisé sé informacionit ge menaxhon IAL

etj

M  Té ardhurat dhe financimet e ndryshme né 3 vitet e fundit (Tabela 13)

Té ardhurat nga:

Pushteti gendror/ vendor

Fonde jopublike:

Grantet pér kérkim dhe kontratat

Konsulencat, shérbimet

Tarifat pér dhe gjaté shkollimit

Sponsorizimet

Shérbimet trainuese (kualifikimi i vazhdueshém)

Donacionet, aktivitetet siguruese, fondacione etj.

Aktivitetet tregtare (mensa, kafe, bare, rezidencat, etj.)

SHUMA

0 Ky model éshté véné pér té orientuar IAL té vendosé modelin e tij
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Té dhéna pér kérkimin shkencor té stafit akademik, pérgjegjés pér programin e studimit (Tabela 14)

Aktivitete individuale té stafit akademik né funksion edhe t& programit té studimit, né vitet e fundit
1. Numri i botimeve nga personeli akademik efektiv i Departamentit 8
2. Numri i projekteve kérkimore té fituara né shkallé Departamenti/Fakulteti
3. Numri i projekteve té zbatuara né shkallé Departamenti/Fakulteti 1
4. Numri i aktiviteteve shkencore té organizuara nga Departamenti/Fakulteti dhe IAL, pér programin e studimit 1
5. Numri i pjesémarrésve né aktivitetet shkencore 6
6. Numri i Cmimeve Kombétare té fituara né rang IAL
M  Té dhéna pér bashképunimin kombétar dhe ndérkombétar té Fakultetit (Tabela 15)
Té dhéna pér Bashképunime shkencore né rang Fakulteti/programi studimi né kuadér té Bashképunimit
ndérkombétar né vitet e fundit
1 | Numrii pjesémarrésve si partneré né projekte Kombétare apo ndérkombétare
2 Numri i Leksioneve dhe seminareve me lektoré té huaj (ose oré mésimore)
3 | Mobiliteti i studentéve nga dhe drejt programit té studimit
4 | Numri i pjesémarrésve né aktivitete shkencore jashté AL/ jashté vendit dhe prezantime
5 Numri i Cmimeve ndérkombétare né fushén e kérkimit shkencor.
Nr. | INSTITUCIONET INFORMACION DATA/FORMA E FUSHA E DETYRAT | PERFITIMET
BASHKEPUNUESE/ | MBI ZYRTARIZIMIT BASHKEPUNIMIT
PROJEKTI KONTRATEN
1 Universiteti 1 TeComp né Qéllimi kryesori | T€ gjithé | - Jané
Nishit, Sérbi Erasmus+ projektit TeComp | partnerét | zhvilluar
2-Universiteti 1 2019-2021 éshté té jané té disa
Gentit, Belgjiké pérmirésojé angazhua | éorkshope
3-Universiteti 1 cilésiné e r né dhe éebinare
Oviedos, Spanjé mésimdhénies né | impleme | té drejtuara
4-Universiteti i universitet né ntimine | nga
Granadés, Spanjé fushén e aktivitete | partneréte
5-Universiteti i shkencave ve té BE, ku kané
Ostravés, Ceki natyrore dhe té projektit. | maré pjesé
6-Universiteti i matematikés duke | Partnerét | pedagogét e
BanskaBistricés, integruar serbé Departamen
Sllovaki né njé€ shkallé té dhe tit té
7-Universiteti i larté metodat shgiptaré | Matematiké-
Beogradit, Sérbi pedagogjike, té jané Fizikés dhe
8-Universiteti i metodologjisé lidera té¢ | té
Novi Sadit, Sérbi dhe teknologjisé disa Departamen
9-Universiteti i bashkékohore. paketave | tit té
Kragujevacit, Sérbi té punés | Informatikés
10-Universiteti i dhe disa | .
Gjirokastrés, prej tyre | - Jané bleré
Shqipéri do pajisjet dhe
11-Universiteti i té jené éshté ngritur
Korgés, Shqipéri. lidera té¢ | njé laborator
pak bashkékohor
aktivitete | me njé
ve né numeér
paketat e | kompjuteras
punés gqé | h dhe
drejtohe | pajisjesh. Ky
n nga do té
partnerét | shérbejé pér
e tjeré. trainimin
Né dhe ngritjen
shumicé | e nivelit té
ne mésimdhéni
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aktivitete
ve
partnerét
e BE do
té kené
angazhi
m té
ploté dhe
vetém né
disa
aktivitete
si blerja e
pajisjeve
e té tjeré,
roli i tyre
do té jeté
konsultat
iv.
Universit
eti i
Korgés
né
vecanti
ka
pérgicg
siné pér
kontrolli
ne
cilésisé si
lider i
paketés
EPs5.
Aido té
manaxho
j€ punén
mbi
standard
et dhe
procedur
ate
kontrollit
té
brendshé
m té
cilésisé
dhe
pérgatitje
n dhe
analizimi
ne
raportev
e té
cilésisé.

es per
pedagoggét e
rinj dhe
studentét e
masterit pér
mésimdhéni
e (mésuesit e
rinj).

- Po
punohet pér
hartimin e
dispencave e
materialeve
né lidhje me
objektin e
projektit né
gjuhét
angleze,
sérbe dhe
shqgiptare

- Né datat
13-18
shtator 2021
éshte
zhvilluar né
universitetin
toné
éorkshop
me
pjesémartjen
e
pedagogéve
té
partneréve
spanjollé,
sérbé dhe
shqiptaré.
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M Cilésia né hyrje dhe né dalje e studentéve (Tabela 16)

Numri i studentéve té regjistruar sipas programeve té studimit

= 8 VITII | VITIII | VITIIII | GJITHSE]
NR. PROGRAMI I STUDIMIT 2 =
RSl F|M|F|M|F|M| F | M
6. Matematiké-Fiziké BA 5 3 10 0 9 6 24 9
7. Matematiké-Informatiké BA | 10 | 4 5 4 18 12 33 20
8. Mésues né Matematiké dhe Informatiké-Fiziké (120 ECTS) | MP | 24 | 11 | 22 | 8 46 19
Numri i studentéve té diplomuar sipas programeve té studimit
= 8 VITII | VITIII | VITIIII | GJITHSE]J
NR. PROGRAMI I STUDIMIT 2 =
AS|lE|M|F|M|F|M| F | M
1. Matematiké-Fiziké BA 7 2 7 2
. Matematiké-Informatiké BA 8 2 8 2
3. Meésues né Matematiké dhe Informatiké-Fiziké (120 ECTS) | MP 16 1 16 1
Studenté té transferuar
B ® sipas viteve (b)
LT =
2p z Studente t
- <. | Sipas < 8 2 udente te .
Titulli i programit té - a2 o transferuar Totali:
studimit Viteve 5 e g pér Brezat (a)+(b)
akademike 2= <
2 2 3 (b)
22| s | z | = | =
eE | 2 S S S
Bachelor né 2018-2019 13 8.74 13
“Matematiké- 2019-2020 10 9.03 10
Fizike” 2020-2021 8 9.02 8
Bachelor né 2018-2019 24 8.39 24
“Matematiké- 2019-2020 7 8.67 7
Informatiké” 2020-2021 14 8.61 14
Master Profesional 2018-2019 30 7.12 30
“Meésues né
Matematiké dhe 2019-2020 31 6.94 31
Informatiké- Fizike” | 2020-2021 34 6.95 34
Total 171

M Aktivizimi i studentéve né aktivitete té njésisé, né tre vitet e fundit (Tabela 17)

M  Té dhéna pér diplomimin dhe punésimin e studentéve (Tabela 18)

M  Té dhéna pér anétarét e NJBSC (Tabela 19)

Nr Anétarét /Punonjés té NJSBC Detyra gé ka né NJSBC Sa kohé ka né kété detyré
1 Dr. Maria Dojce Koordinatore 7
2 Dr. Rezana Pengu Perfagesuese Biologji - Kimi 2
3 Msc. Silvja Cobani Perfagesuese MF, M1, Tl 2
4 Msc. Paola Saro Perfagesuese Dep Infermierise 2
5 Xhulia Sadik Student 2

Studentét e pérfshiré né NJSBC (apo aktivitetet e saj)

Emér Mbiemér

Detyra gé ka né NJSBC

Periudha e aktivizimit

g lw|IN(F-
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PYETESORI STUDENTOR

RAPORT MBI TE DHENAT E PYETESORIT STUDENTOR
(Fakulteti i Shkencave té Natyrés dhe Shkencave Humane)

Sektori 1 Sigurimit té Cilésisé dhe Vlerésimit Institucional né bashképunim me Njésité e Sigurimit té
Brendshém té Cilésisé, bazuar né Nenin 103, pika 3 t€ ligjit nr. 80/2015 pér arsimin e lart€ dhe kérkimin
shkencor né IAL, organizon pyetésorin studentor pér cilésiné e mésimdhénies pér léndét e programeve té
studimit.

Ndryshe nga vitet e tjera u mendua qé€ pyetésori té vijé né format elektronik pasi né kété ményré:
— t€ dhénat pérpunohen mé lehté;
— nuk pengohet procesi mésimor né plotésimin e tyre;
— studenti nuk ka asnjé ndikim né plotésimin e pyetésorit.

Pyetésori iu dérgua né adresat vetjake elektronike dhe llogarité né sistem tek 1162 studenté t¢ FSHNH
nga t€ cilét u pérgjigién 209 studenté ose aférsisht 18% e tyre, njé shifér jo shumé e konsiderueshme duke
paré numrin e studentéve programet e studimit qé ofron FSHNH. Mé poshté jepen grafikét e dendurisé
s€ studentéve, njé heré né bazé ciklit té studimit dhe njé heré né bazé té vitit t€ studimit.

Cikli i studimit

[PERCEN
fn

[VALUE],

n=>52

[VALUE],n=2
[VALUE],n=142

OBachelor O Master i Shkencave [ Master Profesional O Program profesional 2- vjegar

Gradfik 1. Burimi: rezultatet e anketés, pér llogaritjet e autorit
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Viti i studimit

[VALUE],
n#57

[VALUE],n=94

[VALDE

OVitiiparé OVitiidyte 0Vitiitreté

Grafik 2. Burimi: rezultatet e anketés, pérllogaritjet e autorit

Té dhénat e siguruara nga pyetésori jané paraqitur mé poshté t€ ndara né bazé té tematikés dhe té
ilustruara me grafik.

1. NEé fillim té kursit

Pjesa dérmuese e studentéve (80.4%, n=168) pranojné se jané informuar rreth numrit té krediteve,
metodés sé vlerésimit (provim/ kolokium), llojit té¢ provimit dhe detyrat qé do té plotésohen gjaté
zhvillimit t€ 1éndés.

2. Vlerésimet mbi materialet mésimore (tekste bazé, tekste ushtrimesh, literaturé ndihmése) té
véna né dispozicion dhe teknologjiné e pérdorur.

Pér ¢éshtjet ¢ mésipérme, studentét e kané shprehur opinionin e tyre pérmes pohimeve té shkallézuara
nga 0 né 5. Pérgjigjet e tyre jané paraqgitur né grafikun 3.

Pjesa mé e madhe studentéve té anketuar jané t€ mendimit se materialet ¢ u jané véné né dispozicion
sipas 1éndéve 1 pérmbushin mesatarisht nevojat e tyre (ku 27.1%, n=27, i kané vlerésuar me 3, qé€ do té
thoté mjaftueshém). Nga ana tjetér, studentét q€ jané pérgjigjur nuk kané gené té€ njé mendimi kur fjala
éshté pér pérdorimin e internetit né funksion té€ mésimdhénies. 19.8% (n= 23) e tyre e kané vlerésuar me
2 (g€ do té thoté mir€) dhe po aq e kané vlerésuar me 5 (q€ do t€ thoté shkélqyeshém).

Kétu duhet té pérmendim se njé pjesé e madhe e studentéve (n=93) nuk i jané pérgjigjur késaj pyetjeje.
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Materialet mésimore dhe teknologjia e pérdorur

Interneti pérdoret né funksion té mésimit 19.0% 6.9% 19.8% (16.4% | 18.1% | 19.8%

Materialet mésimore (tekste bazé, tekste
ushtrimesh, literaturé ndihmése) pérmbushin  5.8%13.0% 27.1% 25.1% 25.1%
nevojat - , : :

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%6100%

00 01 02 O3 04 o5

Grafik 3. Burimi: rezultatet e anketés, pérllogaritjet e autorit

3. Vlerésimi mbi performancén e pedagogéve

Performancén e pedagogéve studentét e vlerésuan pérmes pohimeve né shkallé Likert ( nga keq né
shkélqyeshém).

e Saitakon metodave mésimdhénése t€ pedagogéve, pjesa mé e madhé e studentéve studentéve e
kané vlerésuar pérdorimit t€ metodave té efektshme mésimdhénése me miré dhe shumé miré
(33% dhe 32.1% e tyre, pérkatésisht), pérdorimit t&€ mjeteve mésimore né funksion té mésimit me
shkélqyeshém (30.6%) dhe krijimi e lidhjes teori- praktiké népérmijet veprimtarive dhe
shembujve, me miré (29.7%).

e Sa i takon sjelljes sé pedagogéve kundrejt studentéve, ata shprehen se jané té kénaqur me
atmosferé qé krijohet né auditor dhe respektin e treguar ndaj tyre. Konkretisht, ata e kané
vlerésuar me miré dhe shumé miré si atmosferén e krijuar né auditor (33% dhe 29.7% e tyre,
pérkatésisht) edhe vlerésimin/respektin ndaj studentéve (28.7% dhe 28.2% e tyre, pérkatésisht)

e Sa i takon kompetencave profesionale t€ pedagogut, rezulton se 34% e studentéve té pyetur i
vlerésojné ato me shumé miré.

e Sai takon objektivitetit né vlerésim, pjesa mé madhe e studentéve e vlerésojné até me miré€ dhe
shumé miré (28.4% dhe 24.4% e tyre, pérkatésisht).

Pér njé informacion mé t€ detajuar mbi vlerésimin qé i kané béré studentét performancés sé
pedagogéve mund t'i referoheni Grafikut 4, té paragitur mé poshté.

Né pérgjithési, 56.9% e studentéve mendojné se pedagogét duhet té pérmirésojné komunikimin né

auditot.

Sé fundi kur éshté fjala pér pakénaqgési konkrete disa nga studentét e FSHNH qé kané marré pjesé né
kété anketim, jané ankuar né vecanti pér komunikimin e keq dhe mungesé respekti ndaj tyre nga
pedagogét e departamentit té Infermierisé dhe pedagogu i kimisé organike.
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Performanca e pedagogut

Pérdorimi i metodave t€ efektshme té... ] 33.0% 12.9%) 32.1% [16.3% |
Atmosfera gé krijon né auditor (sjellja e...] 33.0% 12.9%  29.7% | 20.6% |
Kompetencat profesionale té pedagogut... ]  31.1% _ 6.2% _ 34.0% [ 268% |
Z@érii pedagogut gjaté oréve té leksionit... [ 26.8%  113.9% 36.8% | 20.1% |

Menaxhimi i kohés gjaté orés mésimore dhe..._ [ 31.1%  10.0%  31.1% | 22.0% |
Vlerésimi/respekti ndaj studentéve... [ 287%  112.9%[ 282% | 21.5% |

Pérdorimi i mjeteve mésimore né funksion... 29.2% 16.3% [ 18.2% |  30.6% |

Paqyrimi i lidhjes teori- praktiké népérmiet.. | 29.7% | 20.1% [ _23.9% 1 17.2% |

Vlerésimi i studentéve (format e vletésimit,. .. [ 287% | 18.7% | 24.4% | 17.2% |

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%100%

OKeq OMiré ©OMjaftueshém OShumé miré O Shkélgyeshém

Grafik 4. Burimi: rezultatet e anketés, pérllogaritjet e autorit

4. Rreth realizimit té oréve té mesim té zhvilluara

Pjesa mé e madhe e t€ anketuarve jané pérgjigjur se nuk kané asnjé oré mésimiore t€ pazhvilluara nga
pedagogét. Megjithaté, sipas disa studentéve ka pasur raste té 4 ose mé shumé oréve té parelaizuara nga
pedagogét e departamentit t€ Infermierisé.

5. Rreth literaturés sé kérkuar nga studentét

Nga pérgjigiet e studentéve t&¢ FSHNH rezulton se pjesa mé e madhe e tyre jané t€ kénaqur me
litareaturén bazé dhe shtesé g€ u éshté ofruar sipas léndéve. Konkretisht:

e 56.5% e studentéve kané pohuar qé nuk kané nevojé pér literaturé shtesé.
o 71.3% e tyre mendojné se literatura shesé 1 ka ndihmuar t€ thellojné njohurité e tyre.

e 87.6% e tyre mendojné se léndét i ndihmojné té kualifikohen me njohurité g€ ju nevojiten .

6. Rreth zhvillimit té praktikave profesionale/mésimore

Nga 209 studentét e FSHNH qé kané marré pjesé né anketim, 158 prej tyre u jané pérgjigjur pyetjeve mbi
zhvillimin e praktikave.

e 60.8% e studentéve qé kané zhvilluar praktiké profesionale jané shprehur se praktika i ka ndihmuar
shumé né aftésimin e tyre profesional.

e 20.6% e tyre jané shprehur se praktika nuk éshté zhvilluar vetém formalisht, kundrejt 61.7% qé kané
shprehur té kundértén.

e  DPjesa dérmuese e kétyre studentéve (67.5% e tyre) kané shfaqur interesim té larté pér frekuentimin e
praktikave profesionale/ mésimore.

Faqe 71 nga 74



e 57.4% e tyre jané shprehur se njohurité e marra né leksion u kané shérbyer gjaté praktikés.

7. Sjellja dhe disponueshméria e stafit ndihmés mésimor

Sjellja dhe disponueshméria e stafit ndihmés mésimor éshté vlerésuar nga studentét pérmes pohimeve né
shkallé Likert (me keq, miré ose shumé miré€). Nga pérgjigjet e studentéve rezulton se ata jané mesatarisht
té kénaqur me kété aspekt té jet€s sé tyre studentore. Konkretisht, pjesa mé e madhe e ka vlerésuar me
miré komunikimin dhe sjelljen (50.7% e té anketuarve), plotésimin e kérkesave té studentéve (56.5%),
disponueshmériné né sekretari dhe biblioteké (48.8% e tyre), komunikimin dhe sjelljen e punonjésit té
bibliotekés dhe sekretarisé (48.8% e tyre).

Pér mé shumé detaje rreth kétyre pérgjigieve mund t’i referoheni grafikut 5.

Sjellja dhe disponueshméria e stafit ndihmés

mésimor
Komunikimi dhe sjellja  15.3%| 50.7% - 34.0%
Plotésimi i1 kérkesave té studentéve  16.7% | 56.5% 26.8%
Disponueshméria né sekretari dhe biblioteké ~ 20.1% | 48.8% - 31.1%

Komunikimi dhe sjellja e punonjésit t&

bibliotekés dhe sekretarisé 14.8%| S BESRA

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%6100%

OKeq OMiré [Shumé miré

Grafik 5. Burimi: rezultatet e anketés, pérllogaritjet e autorit

8. Kushtet né auditor dhe mjediset e jashtme

Kushtet e mjediseve t&¢ FSHNH jané vlerésuar nga studentét pérmes pohimeve né shkallé Likert (me keq,
miré ose shumé mir€). Né pérgjithési, rezulton se studentét e anketuar jané té kénaqur me ambientet qé
ofron fakulteti.

Pjesa mé e madhe e tyre ka vlerésuar me miré auditoret, ndricimin, ngrohjen (48.8% e tyre), funksionimin
e laboratoréve (50.2% e tyre) dhe pérmbushjen e elementéve praktiké gjaté oréve laboratorike (53.6% e
tyre). ME tej, studentét e anketuar kané vlerésuar me shumé miré mjediset e jashtme té fakultetit (49.8%
e tyre). S€ fundi ata kané vlerésuar me keq aksesin né internet (44.5% e tyre).

Pér mé shumé detaje rreth kétyre pérgjigjeve mund t'i referohent grafikut 6.
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Kushtet né auditor dhe mjediset e jashtme

Auditorét, ndricimi, mjetet mésimore, ngrohja  14.8%| 48.8% ~36.4%
Mjediset e jashtme  12.4% 37.8% ~ 49.8%
Aksesi né internet 44.5% | 37.8% 17.7%
Funksionimi i laboratoréve 23.0% | 50.2% 26.8%

Pérmbushja e elementéve praktiké gjaté oréve

0, 0 0
laboratorike 23.0% _| 53.6% 23.4%

0% 10%20%30%40%50% 60%70%80% 90%1 00%

OKeq OMiré [Shumé miré

Grafik 6. Burimi: rezultatet e anketés, pérllogaritjet e autorit

9. Komente, sugjerime té studentéve, raste konkrete ku duhet ndérhyré:
NEé tabelén e méposhtme po paraqesim komentet e 1éna nga studentét né pérfundim té anketés.

Tabelé 1. Burimi: rezultatet e anketés, pérmbledhur nga autori

NESE KENI KOMENTE PER NDONJE NGA CESHTJET E MESIPERME MUND TE
JEPNI MENDIMIN TUAJ

E vetmja gje qe dua te jete ndryshe eshte vetem mos shtohen lende sa per kredite. Me mire 3 lende por
ge jane specifikisht per ate dege sesa 7 lende ku gjysma e tyre jane vetem per plotesim kreditesh.

Ne lidhje me programet mesimore sugjeroj me shume praktike dhe me pak teori

Nepermjet metodes se re te provimit me menyre elektronike disa petagog japin pyetje qe nuk jane
literatura ge ai/jo na ka orientuar , dhe piket e seminareve ne disa raste jane jo objektive.

Nuk kemi degjuar jane me te miret ne bote ritjani pagat e vendosini nonje makine personale te vine ne
pune ce lodhen ne kembe e bejani pagat si te evropes mire aj. Shendet e gjithe te mirat te kini
familjarisht.

Pedagoget duhet te jene me bashkepunues, ndihmues dhe mbeshtetes me studentet gjate kohes se
studimit . Literaturat duhet te jene me te strukturuara me te qarta dhe jo shum te ngarkuara me
informacion pasi humbasin kohen e studentit dhe humbet informacioni kryesor ai qe nevojitet me teper
studentit. Do te ishte me efikaste dhe me me vlere per studentin ge ne te gjitha vitet e studimit te kishte
nje alternim te teorise me praktiken , si dhe te krijoheshin mundesi ge te punonim vullnetarisht ose dhe
me nje pagese te konsiderueshme vetem si eksperince pune gje ge do te na sherbente dhe me shume per
ne tregun e punes .

Problematikat me te medhaja , jo objektivitet ne vleresimin e studentit, sjellje jo e mire nga disa prej
petagogeve , nuk kemi mesuar asgje edhe pse kemi shkuar ne praktike

Provimet behen jo ne baze te leksioneve apo materialit te dhene por behen ge skane lidhje, behen

shume te veshtire. Vleresimi i studentit eshte shume i ulet. Praktika ne spital nuk eshte bere si duhet dhe
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nuk jemi ndjekur nga petagoget ne ambjentet e pavionit perkates.
Sekretaria duhet béré dicka urgjent pér pérmirésim e komunikimit.

Studentet e sistemit te vijeter ge ishin ne stazh nuk kishin pse te jepnin provimet shtese te sistemit te ri

T¢é na vendosni ndonjé oré sportive, biseda mbi stresin, ankthin sidomos gjaté sezonit té provimeve...

Por ora sportive si 1éndé praktike do té ishte shumé motivuese, qetésuese, sociale pér shumé studenté

CESHT]JE PER PERMIRESIM
Nga sa u pasqyrua né t€ dhénat e mésipérme ka ¢éshtje né té cilat duhet té béhen pérmirésime:

- Né pérmirésim té késaj ¢€shtjeje duhet té€ zhvillohen mé tepér konsultime para dhe pas provimeve né
ményré qé nga njéra ané studenti t€ fitoj€ njohurité e duhura.

- Praktika

- Objektiviteti ne vleresim

Duhet té theksojme pérséri se numri I studentéve té pérgjigjur pyetsorit nuk éshté
Zjithépérfshirés pér té gjithé departmentit?.

SHTOJCAT

* T& rishikohet mundésia gé zyra e zhvillimit té karrierés té jeté sa mé active me studentét.
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